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ANEXO I do Edital

TERMO DE REFERENCIA — SRP

PREGAO ELETRONICO

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA,
POR SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS — SRP, A SEREM PRESTADOS NAS AREAS DE
ATUACAO DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA CODEVASF, NO ESTADO DO
AMAPA.
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1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1.Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de vigilancia patrimonial
armada, no Sistema de Registro de Pregos, a serem prestados nas areas de atuagdo da Superintendéncia
Regional da CODEVASEF, no estado do Amapa.

1.2 TERMINOLOGIA E DEFINICOES

Neste Termo de Referéncia (TR) ou em quaisquer outros documentos relacionados com os servigos acima
solicitados, os termos ou expressdes tém o seguinte significado e/ou interpretagdo:

TERMO DE REFERENCIA — Conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisio
adequado, para caracterizar os bens e servicos a serem fornecidos/prestados, capazes de propiciar
avalia¢do do custo pela administragdo diante de or¢gamento detalhado, definicdo dos métodos, estratégia
de suprimento, valor estimado em planilhas de acordo com o prego de mercado, cronograma fisico-
financeiro, se for o caso, critério de aceitacdo do objeto, deveres do contratado e do contratante,
procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato, prazo de execugao e sancdes, de forma clara,
concisa e objetiva.

CODEVASF — Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco ¢ do Parnaiba — Empresa
publica vinculada ao Ministério da Integracdo Nacional, com sede no Setor de Grandes Areas Norte,
Quadra 601 — Lote 1 — Brasilia-DF, a CONTRATANTE.

CONTRATO — Documento, subscrito pela CODEVASF e a licitante vencedora do certame, que define
as obrigagoes e direitos de ambas com relagdo a execugao dos servigos.

CONTRATADA — Empresa licitante selecionada e contratada pela CODEVASF para a execugdo dos
Servigos.

EMPRESA ESPECIALIZADA — pessoa juridica de direito privado autorizada a exercer as atividades
de vigilancia patrimonial, transporte de valores, escolta armada, seguranca pessoal e cursos de formagao.

FISCAL/GESTOR - Técnico(os) responsavel(is) da Codevasf atuando sob a autoridade do
Diretor/Gerente da respectiva area e Presidente/Superintendente para exercer a gestdo e fiscalizagdao do
contrato no ambito administrativo e técnico, bem como manter o contato direto com a contratada para
dirimir davidas.

FISCALIZACAO — Equipe da CODEVASF atuando sob a autoridade de um Coordenador/Fiscal/Gestor,
indicada para exercer e auxiliar em sua representacdo a fiscalizagdo do contrato.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR): mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade
da prestacdo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento.

LICITANTE — Empresa habilitada para apresentar proposta.

ORDEM DE SERVICO — Documento que compde/compora o contrato assinado pelo diretor/gerente da
area de competéncia que oficializa o inicio da contagem de prazo para a execucao do contrato.
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VIGILANCIA PATRIMONIAL - atividade exercida em eventos sociais ¢ dentro de
estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio.

SERVICOS PRESTADOS DE FORMA CONTINUA (CONTINUADOS) — sio aqueles que,

pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimoénio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupg¢ao
possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
Constante do Anexo II.
3. LOCALIZACAO DO OBJETO
Os servigos serdo prestados na area de atuagdo da CODEVASF no Estado do Amapa,
conforme Lei n°14.053/2020, mapa de municipios abaixo apresentado e disponivel em

https://www.codevasf.gov.br/area-de-atuacdo/apresentacao, sob jurisdicdo da Presidéncia da
CODEVASEF, sede em Brasilia.

A lista de atividades que compde o escopo da prestacdo dos servigos estd tipificada no
Anexo III deste TR.

Detalhamento das atividades: contratagdo de profissionais habilitados para exercer
vigilancia armada nas instalagdes de abrangéncia CODEVASF no Estado do Amapa.

Municipios de abrangéncia no Amapa
‘ £ i B 5 2 7 L L |

Legislacao de Referéncia:

Lei n°14.053/2020 que dispde acerca da ampliacdo da area de atuacdo da
CODEVASF e que inclui novas bacias hidrograficas e regides na area de atuagdo da
Companhia de Desenvolvimento do Vale do Sao Francisco (CODEVASF), disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/lei/L.14053.htm.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/lei/L14053.htm
https://www.codevasf.gov.br/area-de-atua%C3%A7%C3%A3o/apresenta%C3%A7ao
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Lei 13.303/2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2016/1e1/113303.htm.

Demais leis e normas infra legais:
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEVASEF, disponivel em
https://licitacao.codevasf.gov.br/licitacoes/regulamento-interno-de-licitacoes.

Manual de Convénios e Outros Repasses do TCU, disponivel em

http://plataformamaisbrasil.gov.br/imagens/Conv
%C3%AAnios_e_outros_repasses 6%C2%AA_edi%C3%A7%C3%A30.pdf.

4. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

4.1 Os servicos de vigilancia armada deverdo ser prestados nas infraestruturas da
Superintendéncia da CODEVASF no estado do Amapa e abranger as atividades descritas
nas Especificagdes Técnicas em anexo. Serdo 2 (dois) postos de vigilancia fixa, armada,
durante 24 (vinte e quatro) horas diarias, 7 (sete) dias por semana, em turno de 12 X 36
horas.

4.2 Alguns postos ainda ndo possuem estrutura fisica para recepcionar os vigilantes, portanto
a contratagdo de itens e grupos em sua totalidade ndo sera imediata
Os postos estdo distribuidos conforme quadros abaixo:

. N° de

LOCAL MUNICIPIO Postos
EXPOFEIRA Macapé 1
Rua Doutor Marcelo Candia nimero 595-A, Macapa 1
Bairro Santa Rita
Nova Sede da 11* Superintendéncia — regido de Macapa 1
Macapa
Regido de Macapa Macapa 1
Regido de Macapa Macapa 1

4.3 Correrdo por conta da contratada todos custos relativos a mao de obra, tais como
alimentacdo, vale-transporte, comunica¢do, uniformes e equipamentos adequados a
execugao dos trabalhos.

4.4 Nos termos do paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 10.520, de 2002, c/c art. 3°, II do
Decreto n° 10.024/2019, os servigos objeto deste instrumento sdo considerados comuns,
pois seus padroes de desempenho e qualidade, para efeito de julgamento das propostas,
podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e no Edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado.

4.5 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de
21 de setembro de 2018 e da IN 5/2017, constituindo-se servigos auxiliares,
instrumentais ou acessorios as atividades de competéncia legal do orgdo licitante, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos e nao


http://plataformamaisbrasil.gov.br/imagens/Conv%C3%AAnios_e_outros_repasses_6%C2%AA_edi%C3%A7%C3%A3o.pdf
http://plataformamaisbrasil.gov.br/imagens/Conv%C3%AAnios_e_outros_repasses_6%C2%AA_edi%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://licitacao.codevasf.gov.br/licitacoes/regulamento-interno-de-licitacoes
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htm
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envolvendo tomada de decisdo, tampouco sdo servigos estratégicos ou relacionados ao

poder de policia da Administragao.

4.6 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no
art. 3° do aludido Decreto, cuja execugdo indireta ¢ vedada. Além disso, sdo servigos
prestados de forma continua, em razdo da sua essencialidade, visando atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do oOrgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa
comprometer a prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da missao
institucional.

5. TIPO, MODALIDADE, REGIME DE EXECUCAO E CRITERIO DE
JULGAMENTO

Tipo: MENOR PRECO (Maior desconto por Item)

Modalidade de licitagdo: PREGAO ELETRONICO, no formato de SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS (SRP)

Disputa: ABERTA

Validade da ATA: 12 (doze) MESES

Regime de Execu¢do: PRECO UNITARIO

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderdo participar da presente licitacdo empresas do ramo, pertinente e compativel
com o objeto desta licitagdao, nacionais ou estrangeiras, individuais, que atendam as
exigéncias do TR e seus anexos.

6.1.1 As empresas estrangeiras poderdo participar nas mesmas condi¢des das empresas
nacionais.

6.2 PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE

6.2.1 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, poderao participar desta licitacdo em
condi¢des diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e Decreto 8.538 de 6/10/2015, reservando-se ainda, a cota no
percentual de até 25% (vinte e cinco por cento), quando for o caso (art. 48, inc. III —
LC 147/2014), para os itens: 02, 04 e 06.

7. VISITA AO LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS
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7.2

7.3

7.4

7.5

8.1

8.2

9.1

9.1.1

10.

Os servigos € at1v1dades objetos destes Termos de Referéncia ndo poderdo ser
transferidos ou subcontratados a terceiros, parcial ou totalmente.

O atestado de visita aos locais da prestacdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia ndo serd exigido, porém, ¢ de inteira responsabilidade da licitante tomar
pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos
a serem executados, avaliando os problemas futuros, bem como a verificagdo das
dificuldades e dimensionamento dos dados indispensaveis a apresenta¢do da proposta
e execucao do contrato. A ndo verificagdao dessas dificuldades nao podera ser avocada
no desenrolar dos trabalhos como fonte de alteragdo dos termos contratuais que
venham a ser estabelecidos. Entende-se que os custos propostos cobrirdo quaisquer
dificuldades decorrentes da localizacdo do local da prestacdo dos servigos.

Os licitantes poderdo visitar o local onde serdo executados os servigos e avaliar os
problemas futuros de modo que os custos propostos cubram quaisquer dificuldades
decorrentes da sua execugao.

Para visita ao local onde serdo executados os servigos, a licitante podera agendar a
visita a partir da data de publicagdo até 3 (trés) dias tuteis antecedentes a abertura da
licitagdo com Geréncia de Gestdo Regional (GGR) em Macapa-AP, por e-mail:
11a.ggr@codevasf.gov.br.

Os custos de visita aos locais dos servigos correrdo por conta exclusiva da licitante.

SUBCONTRATACAO

Os servigos e atividades objetos destes Termos de Referéncia ndo poderdo ser
transferidos ou subcontratados a terceiros, parcial ou totalmente, dentro da regido/estado
de atuagdo da empresa contratada.

Caso haja uma solicitacdo de adesdo a ATA de REGISTRO de PRECOS, por 6rgdo ou
empresa publica fora da area de atuagdo da licitante vencedora do certame, podera ser
concedido a adesdo a Ata ao ente publico solicitante, com contratacdo quarteirizada,
mantendo-se a responsabilidade contratual com a Codevasf, por meio da empresa
vencedora do certame, responsavel pela referida Ata de Registro de Precos.

PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogdveis por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme estabelecido no art.
71 da Lei 13.303/2016, tendo eficacia legal a partir da publicacdo do seu extrato no
Diério Oficial da Unido.

O inicio da execugao sera de acordo com a data de emissao da Ordem de Servigo
expedida pela Codevasf, tendo inicio e vencimento em dia de expediente na Codevasf,
devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gltimo.

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO E RECURSOS ORCAMENTARIOS
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10.1 A CODEVASEF se propde a pagar pelos servicos fornecidos, objeto desta licitagdo, R$
1.782.388,68 (um milhio e setecentos e oitenta e dois mil e trezentos e oitenta e
oito reais e sessenta e oito centavos), a pregos de fevereiro/2020, conforme indicado
nas planilhas do Anexo 1.

11. PROPOSTA

11.1  As propostas deverdo contemplar, todos os servicos que foram descritos no item
OBJETO DA CONTRATACAO, observando todas as descri¢des, caracteristicas
técnicas e demais recomendagdes constantes do item DESCRICAO GERAL DOS
SERVICOS deste Termo de Referéncia.

11.2 A Proposta Financeira devera conter:

11.2.1 A Planilha de custos e formagdo dos precos por tipo de posto de vigilancia com
detalhamento da composi¢do de pregos conforme modelo constante do Anexo I que ¢
parte integrante deste Termo de Referéncia. Os custos propostos devem apresentar
detalhadamente os elementos que os compdem, inclusive custos administrativos,
impostos e taxas de obrigacdo especifica das Proponentes, para verificagdo e analise
de custos pela Codevasf.

11.2.2  Os valores dos salarios da mdo-de-obra ndo podem ser inferiores ao piso salarial
estabelecido para a categoria para a carga horaria didria e os precos unitarios nao
podem ser superiores aos precos de referéncia da Codevasf abaixo apresentados:

N° de
Discriminag¢io dos Postos Postos Valor do Posto Valor Mensal Valor Anual
Posto Fixo de 24 (vinte e quatro) horas didrias, inclusive
a?s.sébados, domingos e feriados, envolvendo 4 (qu?tro) s RS 29.706,48 RS 148.532.39 R 1.782.388.68
vigilantes em turnos revezados de 12 (doze) x 36 (trinta e $
seis) horas.

11.3 Posto Fixo de 24 (vinte e quatro) horas diarias, com periodo diurno no horério de 07:00
as 19:00 horas e noturno de 19:00 as 07:00 horas, inclusive aos sabados, domingos e
feriados, em turnos revezados de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

11.4 Nao serdo admitidos cancelamentos, retificacdes de pregos ou alteracdes nas
condigdes estabelecidas, uma vez abertas as propostas.

11.5 Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas necessarias, impostos
e taxas, leis sociais, mao de obra, transporte de pessoal, alimentac¢do, seguros,
equipamentos de comunica¢do e quaisquer outros encargos que incidam ou venham
a incidir, direta ou indiretamente, na execucao dos servi¢os objeto desta licitagao. No
caso de omissdo considerar-se-do como inclusas nos pregos.

11.6 Os salérios deverao obedecer ao piso salarial minimo estabelecido em lei ou pelo
acordo trabalhista para cada categoria profissional.
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A composi¢cdo da remuneracdo da mdo de obra vinculada a execucdo contratual,

beneficios, insumos, encargos sociais e trabalhistas deve atender a legislagdo
trabalhista e a convencdo coletiva de trabalho vigente, da categoria.

Nos custos indiretos devem estar incluidas as despesas com Supervisor/Fiscal, além
das outras despesas administrativas. Os tributos devem ser especificados. Devem ser
apresentados os percentuais de incidéncia dos valores referentes a custos indiretos,
tributos e lucro.

O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias, contado a partir da data
de sua emissdo, sujeita a revalidagdo por idéntico periodo. Propostas com prazos de
validade inferiores serdo rejeitadas.

12. QUALIFICACAO TECNICA

12.1 Certidao(des) ou atestado(s) de capacidade técnica, em nome da licitante, expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando ter a empresa experiéncia
minima de 3 anos em servigos similares aos do objeto destes termos de referéncia,
conforme Instru¢do Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

12.1.1

Sao considerados servigos similares a prestacdo de servigcos continuados de

vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, com o minimo de postos de trabalhos
para cada grupo que o licitante concorrer, nos termos da IN n° 5/2017, conforme quadro

abaixo:
EXPERIENCIA MINIMA
(N° de Postos de Trabalho)
5
12.1.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se

b)

decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execu¢do. Os atestados deverdo
comprovar a experiéncia minima de 3 (trés) anos, conforme dispde a Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento ¢ Gestao.

Seré aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos similares ao objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés)
anos;

E admitido, para fins de comprovacio dos trés anos, a apresentagio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico
operacional, a uma Unica contratacao;
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E admitida a apresenta¢do de atestados referentes a periodos sucessivos nao
continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

O licitante deve disponibilizar copia do contrato que deu suporte as contratagdes
atestadas, com o local em que foram prestados os servicos, e informar o endereco
atual da contratante.

Autorizagdo vigente do Departamento de Policia Federal - DPF para prestar servigos
de vigilancia, de acordo com a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro
de 2012, e atualizagdes posteriores, para fins de qualificacdo. As autorizacdes
especificas para o estado do Amap4a, onde serdo executados os servicos de vigilancia,
serdo exigidos apenas para a execucdo do contrato. Devendo-se apresentar o
protocolo de solicitacdo em até 5 dias uteis da assinatura do contrato.

A licitante pode apresentar o protocolo do pedido de revisdo da autorizacdo de
funcionamento, desde que protocolado no prazo de pelo menos sessenta dias antes
da data do vencimento da autorizagdo que estiver em vigor. Essa situacdo confere a
licitante situacdo de funcionamento regular, enquanto o processo estiver em tramite,
desde que nao haja outra causa que impega seu funcionamento.

O contratado tem o prazo maximo de 60 dias da assinatura do contrato para
apresentar a Autorizagdo do Departamento de Policia Federal — DPF especifica para
o(s) Estado(s) onde serdo executados os servigos de vigilancia, sob pena de sancdes
administrativas.

Certificado de seguranca expedida pelo Departamento de Policia Federal do Estado
onde serdo executados os servicos, com validade em vigor, de acordo com a Portaria
n°® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, do Departamento de Policia
Federal do Ministério da Justica.

Caso a Licitante ndo possua instalagdes fisicas no Estado onde prestard o servico,
devera apresentar declaracio de que instalara o escritério em local
(cidade/municipio), a ser definido pela Codevasf no momento da assinatura do
contrato. Para fins de regularidade, o certificado devera ser apresentado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato.

Comprovante de autorizagdo para aquisicdo de armas e munigdes € 0s respectivos
registros das armas disponiveis em quantidade minima necessaria ao cumprimento
da execucdo dos servigos objeto deste certame, conforme determina a Portaria n°
3.233/2012- DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

Caso a licitante ndo possua a autorizagdo para atender em quantidade a execugdo dos
servicos objeto deste certame, para fins de qualificagdo técnica, devera apresentar
apenas um Plano de Aquisi¢cdes informando os itens, com especificagdes, e as
quantidades das armas e munigdes e coletes balisticos em quantidades suficiente e
especificacdo adequada, conforme estabelece a Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF, de
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10 de dezembro de 2012.

13. GARANTIA DA EXECUCAO

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Garantia para a completa execugdo das obrigagdes contratuais e da liquidagdo das
multas convencionais, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, com validade
durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia
contratual.

Como garantia para completa execucdo das obrigagdes contratuais e da liquidagao
das multas convencionais, a contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia no montante de 5% (cinco por cento) do valor
do contrato, em espécie, em Titulos da Divida Publica da Unido, com cotagdo de
mercado devidamente comprovada por documento hébil expedido pela CVM —
Comissdo de Valores Mobilidrios, Seguro Garantia ou Fianca Bancaria, a critério da
contratada.

a) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

b) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CODEVASF a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, devera constar expressa
rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢ao do contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e,

d) obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada.

A garantia em espécie devera ser depositada na Caixa Economica Federal, em conta
especifica com corre¢ao monetaria, em favor da CODEVASEF.

O deposito da caugdo € condicionante para emissao da Nota de Empenho.

Nao havera qualquer restitui¢ao de caucao em caso de dissolugdo contratual, na forma
do disposto na clausula de rescisdo, ou, se forem apuradas verbas a qualquer titulo,
devidas pela Contratada, decorrentes da contratagao e prestagao dos servigos, hipotese
em que a garantia revertera e sera apropriada pela CODEVASF.
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O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

Quando se tratar de garantia em titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliado pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, na forma do Art.
56, inc. I, da Lei 8.666/93 (redagdo dada pela Lei n° 11.079, de 2004).

Por ocasido de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao valor
contratado ou prorrogagdes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser
reforcada e/ou renovada, de forma a manter o montante de 5% (cinco por cento) do
valor do contrato.

O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacio que rege a
matéria.

A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, € que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

a) Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que Os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem
que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento
das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

14. FORMAS E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 Os pagamentos pelos servigos contratados serdo efetuados, mensalmente, em até 30

dias da a apresentacdo dos documentos de cobranga discriminando o0s servigos
realizados, observadas as seguintes condi¢des:

a) Juntamente com a apresentacdo da Fatura de cada parcela de pagamento tera a
Contratada de apresentar a comprovagao de recolhimentos ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico — FGTS e a Previdéncia Social, através de GPS,
devidamente autenticado, sob pena de retencdo do pagamento devido, consoante
o disposto no § 4° do Art. 31, da Lei n° 8.212 de 24/07/91, alterada pela Lei n°
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9.032, de 28/04/95.

b) Quando se tratar da quitagdo do pagamento a CODEVASF se reserva o direito de
reter 15% (quinze por cento) do valor do mesmo, até que seja apresentada a GPS
relativa a0 més dos ultimos servigos prestados. Da mesma forma, devera
comprovar o recolhimento do FGTS, sob pena da reten¢do do pagamento.

A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
tributdrios, comerciais e demais resultantes da execucdo do contrato, principalmente
com a obrigatoriedade de requerer a exclusio da CODEVASEF, da lide, das eventuais
acOes reclamatorias trabalhistas, propostas por empregados da Contratada, durante a
vigéncia contratual, declarando-se como unica e exclusiva responsavel pelas referidas
acdes, inclusive perante possiveis subcontratados ou quaisquer terceiros interessados.

14.3 Na hipotese da CODEVASEF vir a ser condenada, solidaria ou subsidiariamente nas a¢des
reclamatorias trabalhistas mencionadas no subitem acima e se o contrato estiver vigente,

(0)

valor da referida condenagdo sera deduzido das medi¢cdes ¢ do valor das faturas

vincendas e desde que ndo haja possibilidade de composicao entre as partes, visando o
reembolso da importincia despendida pela CODEVASF, a titulo de condenagdo
trabalhista solidaria ou subsidiaria, a CODEVASF utilizara o direito de regresso, em agao
propria a ser intentada contra a Contratada, com a qual desde ja4 a mesma expressa sua
concordancia, com as duas hipdteses previstas neste subitem.

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

Sera observado o prazo de até¢ 30 (trinta) dias corridos para pagamento, contados da
data final do periodo de adimplemento de cada parcela estipulada.

As faturas deverdo vir acompanhadas da documentacgdo justificativa relativa a cada
servico faturado, devidamente atestada pela Fiscalizagao.

As faturas so serdao liberadas para pagamento apoOs aprovadas pela area gestora, e
estiverem isentas de erros ou omissdes, sem o que, serdo, de forma imediata, devolvidas
a Contratada para correcoes.

Os documentos de cobrangas indicardo, obrigatoriamente, o nimero ¢ a data de emissao
da Nota de Empenho emitida pela CODEVASF, e que cubram a execugdo dos servigos.

A Nota Fiscal/Fatura devera destacar o valor do IRPJ e demais contribui¢des incidentes,
para fins de reten¢do na fonte, de acordo com o art. 1°, § 6° da IN/SRF n.® 480/2004, ou
informar a isen¢do, ndo incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal,
sob pena de retencdo do imposto de renda e das contribui¢cdes sobre o valor total do
documento fiscal, no percentual correspondente a natureza do bem ou servigo.

Eventual solicitacdo de reequilibrio Econdmico-Financeira do contrato serd analisada
consoante os pressupostos da Teoria da Imprevisdo, nos termos como dispde o artigo
65, inciso 11, alinea “d” da Lei n® 8.666/93.

14.10 A empresa vencedora no certame, se obriga a manter, durante toda a execucdao do

contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo ora exigida, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas.
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14.11 Atendido ao disposto nos itens anteriores a CODEVASF considera como data final do
periodo de adimplemento, a data util seguinte, a data de entrega do documento de
cobranga no local de pagamento dos servicos, a partir da qual serd observado o prazo de
até 30 dias corridos para pagamento, conforme estabelecido no Art. 9° do Decreto
1.054, de 7 de fevereiro de 1994.

14.12E de inteira responsabilidade da contratada, a entrega & CODEVASF dos documentos
de cobrangas acompanhados dos seus respectivos anexos de forma clara, objetiva e
ordenada, que se ndo atendido, implica em desconsideragdo pela CODEVASEF, dos
prazos estabelecidos.
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14.13 Seréd considerado em atraso, o pagamento efetuado 30 (trinta) dias apds o prazo
estabelecido no subitem 14.4, caso em que a CODEVASF pagard atualizacdo
financeira aplicando-se a seguinte formula:

A
M=PxI
Onde:
AM = Atualizagao Monetaria;
P = Valor da Parcela a ser paga; e
I = Percentual de atualizacdo monetaria, assim apurado:
[=(1+im1/100)dx1/30 x (1+im2/100)dx2/30 x ... x
(1+imn/100)dxn/30 — 1 Onde: )
1 = Variacao do Indice de Pre¢o ao Consumidor
Amplo-IPCA no més “m”; d = Nimero de dias em atraso no més “m”;
m = Meses considerados para o calculo da atualizagao
monetaria.

14.14 Nao sendo conhecido o indice para o periodo sera utilizado, no calculo, o ultimo
indice conhecido.

14.15 Quando utilizar o ultimo indice conhecido, o célculo do valor ajustado serd procedido
tdo logo seja publicado o indice definitivo correspondente ao periodo de atraso. Nao
caberda qualquer remuneracdo a titulo de corre¢do monetaria para pagamento
decorrente do acerto de indice.

14.16 Nos calculos deverao ser utilizadas 5 (cinco) casas decimais.

15. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

15.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.2 A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdencidrias ¢ do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, at¢ o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancgdes cabiveis.

15.2.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
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A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados
pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo XII da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n°® 5, de 2017, os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remunera¢do, cuja movimentacdo dependerd de
autorizagao do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

13° (décimo terceiro) salario;

Férias e um ter¢o constitucional de férias;

Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; €
Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
corre¢do implicara a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionaliza¢do da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

15.8.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagao
pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacao dos
recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

15.8.2 A autorizacio de movimentacdo deverd especificar que se destina
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exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual

indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

15.8.3 A empresa devera apresentar ao Orgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

15.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

16.1.1
16.1.2
16.1.3
16.1.4
16.1.5
16.2

16.2.1

16.2.2

Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

Comportar-se de modo inidoneo; ou,

Cometer fraude fiscal.

Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;
Multa de:
a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor contratado em caso de atraso na execu¢do dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo, no caso de execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagcao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;
b) 0,1% (um décimo por cento) até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor
contratado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecug¢do parcial da obrigagdo assumida;
c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
contratado, em caso de inexecucao total da obrigagdo assumida;
d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e,
e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administragdo - CONTRATANTE - a promover a rescisdo do
contrato.
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16.2.2.1 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas

16.2.3

16.2.4

independentes entre si.

Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com
o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

16.2.4.1 A sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢

16.2.5

16.3

aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 15.1 deste Termo de Referéncia.

Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

As sangdes de adverténcia, suspensdo de licitar e impedimento de contratar, de
impedimento de licitar e contratar ¢ a Declaragdo de inidoneidade, previstas nos
subitens acima, poderao ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com a sangdo de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

16.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRA
U
Permitir situagdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacdo para executar

os servigos contratados, por empregado e por
dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado

pela fiscalizacao, por servigo e por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do
5 servigo durante o expediente, sem a anuéncia 03
prévia do CONTRATANTE, por empregado
e por dia;

Para os itens a seguir, deixar
de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por
dia;

01

Cumprir determinacao formal ou instrug¢ao
complementar do 6rgao fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de

8 modo inconveniente ou ndo atenda as 01

necessidades do servico, por funcionario e
por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucdo do contrato os
10 prepostos previstos no edital/contrato, por 01
ocorréncia e por dia;

16.5

16.5.1

16.5.2
16.5.3

16.6

16.7

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 por meio de processo
administrativo que assegurard o contraditério ¢ a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no Procedimento para Aplicacdo de Sangdes
ao Contratado da Codevasf.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
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16.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de

10 dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.

16.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a CODEVASF podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Codigo Civil.

16.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

16.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo

Administrativo de Responsabilizacdo
- PAR.

16.11 A apuragdo e o julgamento das demais infracOes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

16.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.14 Ocorrida a inadimpléncia, a multa sera aplicada pela CODEVASF. A CONTRATADA
terd um prazo de 10 (dez) dias corridos, contado a partir do pagamento da multa, para
apresentar recurso 8 CODEVASF. Ouvido o fiscal designado para o acompanhamento
do contrato, o recurso serd encaminhado a Assessoria Juridica, que procederd ao seu
exame. Apos o procedimento estabelecido no item anterior, o recurso sera apreciado
pela Autoridade Superior, que podera relevar ou ndo a multa.

16.15 Em caso de relevagdo da multa, por decisdo de autoridade competente, a CODEVASF
se reserva o direito de cobrar perdas e danos porventura cabiveis em razdo do
inadimplemento de outras obriga¢des, ndo constituindo a relevacdo novagdo contratual

nem desisténcia dos direitos que lhe forem assegurados.

16.16 Caso a Autoridade Superior mantenha a multa, ndo cabera novo recurso administrativo.

17. OBRIGACOES DAS PARTES

17.1 CODEVASF



CODEVASF

17.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.1.2

17.1.3

17.1.4

17.1.5

17.1.6

17.2

17.2.1

17.2.2

17.2.3
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por agente publico
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcdo, certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais
adequadas;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e
auxilio-satde, quando for devido;

b) O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias ¢ do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execu¢do dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos
empregados dispensados até a data da extingao do contrato.

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

Apresentar os seus empregados nos locais de trabalho devidamente uniformizados
(uniforme especial aprovado pelo Ministério da Justiga) munidos do respectivo cartdo
de identificagdo preso ao uniforme.

Submeter, previamente, a CODEVASEF, a rela¢ao de seus empregados, acompanhada
dos documentos que indicam sua idoneidade e identidade.

17.2.4 Exibir, sempre que solicitada, a relacdo nominal de seus empregados com
a respectiva identificagdo, dando-se conhecimento prévio a CODEVASEF, das alteracdes
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advindas de eventuais substitui¢des, exclusoes e inclusdes.

17.2.5 Responder por qualquer acidente de que possam ser vitimas seus
empregados, bem como pelos acidentes causados a terceiros. Dar total assisténcia e
responder por quaisquer acidentes do trabalho e pelas despesas provenientes dos
mesmos, em que sejam vitimas seus empregados e/ou terceiros, quando estes
acontecerem na execu¢ao dos servigos objeto deste Edital. Inclui-se, nestas despesas, as
de hospitalizagdo, funebres e materiais. A CODEVASF ndo se responsabilizara pelo
ressarcimento destas despesas.

17.2.6 Substituir, sempre que exigido pela CODEVASF, qualquer de seus
empregados em servigo, cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento seja julgado
prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio a disciplina da CODEVASF ou de
equipamentos, de forma imediata, cujo funcionamento esteja de forma nula ou
ineficiente.

17.2.7 Atender pontualmente aos encargos decorrentes das legislacdes
Trabalhistas, Previdenciaria, Fiscal e Sociais, comerciais vigentes, efetuando por sua
conta, os recolhimentos em suas devidas épocas.

17.2.8 Pagar todos os tributos devidos em decorréncia do contrato a ser assinado,
bem como apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o
estabelecido no contrato.

17.2.9 Providenciar as licencas ou autorizagdes que sejam necessarias a execugao
dos servigos ora contratados, ficando a seu cargo as respectivas despesas.

17.2.10 Assumir toda a responsabilidade pela execucdo dos servigos contratados
perante a CODEVASF e terceiros, na forma da legislagdo em vigor, bem como por dano
resultante do mau procedimento, dolo ou culpa, ou desrespeitos causados ao patrimonio
da CODEVASF e ao de terceiros, na area de prestagdo dos servigos, por acdo ou
omissdo de seus empregados ou seus prepostos, ou exercicios das atribuigdes prevista
neste TR, e, ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas vigentes, mantendo a
CODEVASEF isenta de qualquer penalidade e responsabilidade de qualquer natureza pela
infringéncia da legislagdo em vigor, por parte da CONTRATADA ou de seus prepostos.

17.2.11 Cumprir e fazer cumprir todas e cada uma das Normas Regulamentadoras
sobre medicina e seguranga do trabalho.

17.2.12 Indicar os prepostos e responsaveis pela execucao dos servicos.

17.2.13 Manter a regularidade dos servigos de seguranga privada de acordo com o
disposto na Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, e atualizacdes
posteriores.

17.2.14 Comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranca Publica
da respectiva unidade da federacdo e apresentar protocolo e/ou documento
comprobatorio.

17.2.15 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
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17.2.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante.

17.2.17 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente.

17.2.18 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

17.2.19 Manter preposto aceito pela Administracdo da CODEVASF, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representd-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o
nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados
a sua qualificacdo profissional.

a) O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo, devera
apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 05 (cinco) dias Uteis, apds a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com o agente publico designado
para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar
as principais ocorréncias durante a execucao do contrato, bem como para tratar
dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e a execucdao do
contrato, relativos a sua competéncia.

b) O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servicos prestados.

c) A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes
da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

17.2.20 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
tributarios, comerciais ¢ demais resultantes da execucao do contrato, efetuando por sua
conta os recolhimentos em suas devidas épocas, responsabilizando-se, ainda, pela
obrigatoriedade de requerer a exclusao da Codevasf, da lide, das eventuais agdes
reclamatorias trabalhistas, propostas por empregados da licitante vencedora, durante a
vigéncia contratual, declarando-se como tUnica e exclusiva responsavel pelas referidas
agoes.

17.2.21 Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
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decorrentes da execucdo dos servigos objeto desta licitagao, tais como saldrios, seguros

de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, vale-refeicdo, vale-
transporte, e outras estabelecidas em lei especifica, acordo, convengdo ou dissidio
coletivo da categoria.

17.2.22 Observar a disciplina, o decoro e o respeito entre seus empregados e entre
estes e terceiros, evitando gritos, algazarras, assobios, conversa em voz alta, cantorias,
bem como ndo designar para execucao dos servicos a seu cargo, funcionarios que a
administracdo da CODEVASF considere indesejaveis.

17.2.23 Atribuir ao encarregado as seguintes tarefas: coordenar, comandar e
fiscalizar o bom andamento dos servigos; cuidar da disciplina, controlar a frequéncia, a
apresentacdo pessoal dos empregados; fiscalizar o uso dos equipamentos, bem como
estar sempre em contato com a fiscalizagdo da CODEVASF.

17.2.24 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacio
do servi¢o, com o fim de constatar no local a efetiva execu¢ao do servigo e verificar as
condi¢des em que esta sendo prestado.

17.2.25 Abster-se de contratar, para a prestacao dos servigos objeto desta licitagdo,

familiar de agente puiblico que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca na
CODEVASF (conforme artigo 7° do Decreto n.° 7.203/2010).

17.2.26 Executar os servigos contratados, a partir da data da Emissao da Ordem de
Servigo a ser emitida em até 60 dias da assinatura do contrato, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades
conforme o estabelecido.

17.2.27 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, desde que
praticada por seus empregados quando da execuc¢do dos servigos.

17.2.28 Comunicar a CODEVASF, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que se julgarem necessarios.

17.2.29 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CODEVASF ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus
empregados nesse sentido.

17.2.30 Pagar até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios
dos empregados utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal
os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagoes respectivas.

17.2.31 Cumprir as exigéncias prescritas da “Norma de Seguranga dos Prédios da
CODEVASF” — (NOR-205) - Anexo IV, que, doravante, independentemente de
transcrigdes, fara parte integrante do Edital, bem como dos Art. 39 ¢ 40 da IN n°
05/2017, da SLTI-MPOG.

17.2.32 Obedecer a Metodologia de Referéncia dos Servigos de Vigilancia,
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disposta no Anexo VI da Instru¢do Normativa n® 05/2017, da Secretaria de Logistica e

Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

17.2.33 Alocar o nimero de empregados necessarios a execugdo dos servigos, de
forma suficiente para que nenhum vigilante faga turno superior a 12 horas trabalhadas e
para que folgue 36 horas (12 x 36).

17.2.34 Manter em todo o periodo contratual a sua regularidade juridica, fiscal,
trabalhista, técnico-operacional e a qualificagdo econdmico-financeira da forma como
classificada na licitagdo e contratada.

a) Constitui falta grave na execugdo do contrato o ndo recolhimento das parcelas
correspondentes aos saldrios dos empregados, as contribuigdes sociais, FGTS;
ao vale-transporte e ao auxilio alimentagdo, sendo a sua ocorréncia passivel das
cominagdes legais de multa, que ensejard a rescisdo contratual, além daquelas
previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002 que implica no impedimento para
licitar e contratar com a Unido. Esta determinagdo lastra-se no Acordao N°
1214/2013 — TCU - Plenario, subitens 9.1.3,9.1.5.2,9.1.6.3 € 9.1.8.

b) Desde ja, fica autorizada a CONTRATANTE administradora do contrato a
realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos empregados, bem como das
contribui¢des previdenciarias ¢ do FGTS, quando estes ndo forem honrados
pelas empresas.

c) Os valores para os pagamentos do subitem acima serdo retidos cautelarmente e
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais ¢ FGTS, quando nao for possivel a realizagao
desses pagamentos pela propria administragdo, dentre outras razdes, por falta da
documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento, mediante ao Acordao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

d) A empresa contratada estd obrigada a viabilizar o acesso de seus empregados,
via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, bem como oferecer todos os meios necessarios para que eles
possam obter os extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela
fiscalizacdo do contrato, em cumprimento aos subitens 9.1.5.1 e 9.1.5.2 do
Acoérdao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

e) O mesmo procedimento do subitem acima serd realizado para efeito dos
recolhimentos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, estando
desde ja a empresa terceirizada obrigada a viabilizar a emissao do cartdo cidadao
pela Caixa Economica Federal e prover os meios para que todos os seus
empregados obtenham seus extratos, sempre que solicitado pela fiscalizacao,
conforme determina o Acordao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

f) Para o cumprimento do contrato, este edital exige que o domicilio bancario dos
empregados terceirizados seja na cidade ou na regido metropolitana na qual
serdo prestados 0s servicos.
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g) Todas as determinagdes e exigéncias descritas acima — sdo recomendacdes do
Acordao N° 1214/2013 — TCU — Plenario, em que ora sdo corroboradas pela
Codevasf que, ainda mais, adverte as empresas postulantes a contratos de
terceirizagdo, e em especial de servigos continuados, tomem dele conhecimento
e aviem-se nas devidas adequagdes, naquilo em que lhe couber.

17.2.35 Fornecer aos seus empregados fardas, equipamentos de protecao
individual, armamentos, muni¢des e sistemas de radio, controle de frequéncia e
comunicacao eficientes ¢ em boas condi¢des de uso.

17.2.36 Manter a regularidade dos vigilantes quanto a formagdo, extensdo,
reciclagem e seguro de vida dentro do prazo de validade.

17.2.37 Fornecer, manter, conservar ¢ realizar manutengdes preventivas e
corretivas de todos os equipamentos empregados para a vigilancia contratada.

17.2.38 Disponibilizar livro de registro didrio do posto fixo de monitoramento e
dos postos moveis contratados.

18. REPACTUACAO
Sera permitida a repactuacao do preco do contrato, mediante celebragdo de termo aditivo,
visando a adequacdo aos novos precos de mercado, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data da proposta ou do orgamento a que essa proposta se
referir, admitindo, como termo inicial, a data do acordo, convencao, dissidio coletivo ou
equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta.

18.1 Para efeito de repactuagdo, considera-se:

a) Data de apresentagdo da proposta a data prevista para a apresentagao da Propostas;
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b) Data do orcamento a que a Proposta se referir: data do Acordo, Convengao Coletiva,

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época
da apresentacdo da proposta.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdao dos custos, por meio de apresentagdo da planilha
de custos e formacdo de pregos e do novo acordo ou convencdo coletiva que
fundamenta a repactuagao.

A repactuagdo somente serd concedida mediante negociacdo entre as partes,
considerando-se: os pregos praticados no mercado e em outros contratos da
Administragdo; as particularidades do contrato em vigéncia; o novo acordo ou
convencao coletiva das categorias profissionais; a nova planilha com a variagao dos
custos apresentada; indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e disponibilidade orcamentéria da
CODEVASEF.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo ou convencao coletiva.

E vedada a repactuagdo dos pregos mediante indexagdo de pregos por indices gerais,
setoriais ou que reflitam a variacdo dos custos, consoante o disposto no art. 4° do
Decreto n°® 2.271/1997.

As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao
contratual ou com o encerramento do contrato.

A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos. Este prazo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CODEVASF para a
comprovagao da variagdo dos custos.

Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagao terdo sua vigéncia iniciada a
partir da assinatura do termo aditivo, podendo retroagir a data do acordo coletivo,
conveng¢do ou sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa, sendo
esta considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

A CODEVASF providenciard o pagamento retroativo correspondente ao periodo em
que a proposta de repactuacdo permaneceu sob sua analise. Neste caso, este periodo,
de andlise pela CODEVASF, serd contado como tempo decorrido para fins de
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contagem da anualidade da proxima repactuagao.

Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convenc¢ao coletiva de trabalho e de Lei) ¢ materiais serdo efetuados com
base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior
correlacdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos
ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo

19. FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

19.1 Cabe a fiscalizagdo o acompanhamento da execucao contratual com o objetivo de aferir
o cumprimento dos resultados previstos pela CODEVASF. Cabendo ao fiscalizagdo
verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente
ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagao,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes,
extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

19.2

A CODEVASF designara um gestor (coordenador), que coordenard a execucdo do
contrato com o auxilio de fiscais setoriais (fiscais de campo), quantos julgar necessario.
Sao as seguintes atividades:

a)

b)

Gestao da execucdo do Contrato: ¢ a coordenagdo das atividades
relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sanc¢oes, extingao do contrato, dentre outros;

Fiscaliza¢do Setorial: ¢ o acompanhamento da execugdo do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos por meio de fiscais de campo que
acompanhardo diariamente a prestacdo nos postos fixos de vigilancia.
Estes fiscais elaborardo mensalmente relatorios técnicos e enviardo ao
gestor (coordenador) do contrato.

19.3Fica assegurado aos técnicos da Codevasf o direito de livre acesso as instalagdes de
trabalho da CONTRATADA para obtengcdo de quaisquer esclarecimentos julgados
necessarios a execucao dos servigos.

19.4

Cabe a fiscalizagao setorial:

a) Acompanhar diariamente se a contratada disponibiliza os recursos humanos

e os equipamentos exigidos neste Termo de Referéncia para a
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execug¢do dos servigos. Estdo incluidas as atividades de checagem de
uniformes, cumprimento de jornadas de trabalho, atrasos, equipamentos de
comunicacdo em condi¢des adequadas, e devida utilizagdo do Livro de
Ocorréncias.

19.5 A fiscalizacdo devera acompanhar a execucao dos servigos objeto do contrato, como
representante da Codevasf, de forma a garantir o cumprimento do que foi pactuado,
observando para que ndo haja subcontratacdo de servigos vedados no instrumento
assinado pelas partes.

19.6 Devera esclarecer duvidas ou fornecer informacgdes solicitadas pelo
preposto/representante da contratada ou, quando ndo estiverem sob sua algada,
encaminhd- las a quem compete.

19.7 Devera exigir atuagdo em conformidade com o instrumento do contrato, cobrando a
presenca de técnicos no local da prestacao dos servigos, emissao de relatdrios, boletins
ou outros documentos que se fagam necessarios ao fiel cumprimento do objeto.

19.8 Solicitar da CONTRATADA a relacdo de empregados contratados e terceirizados,
com as seguintes informagdes: nome completo, cargo ou fungdo, valor do salario,
nimero do RG e do CPF.

19.9 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemadtica, podendo ser exercidas por agentes publicos,
equipe de fiscalizagdo ou unico agente publico, desde que, no exercicio dessas
atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

19.10 A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

19.11 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou
copias autenticadas por cartdrio competente ou por agente publico da Administragao),
no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

19.11.1 A fiscalizacdo exigira que a CONTRATADA apresente a seguinte
documenta¢do no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do
item

10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°. 5/2017:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
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(RQG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos; e,

d) declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

19.11.2 Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos

19.12

19.13

19.14

19.15

19.16

19.17

19.18

servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A fiscalizac¢ao devera analisar a documentagdo do item 18.11.2 no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscips) e as Organizacdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 18.11.1 acima deverdo ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condic¢des de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo
das demais sangoes.

A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas condi¢des de habilitacao, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar
ma- fé ou a incapacidade de corregdo.
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19.19 Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as
seguintes diretrizes:

19.19.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos,
com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF,
funcao exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias ¢ horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem
com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O nimero de terceirizados por fun¢do deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e
na Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT
para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade
no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

19.19.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a)

b)
©)

d)

Deve ser feita a retencdo da contribuicao previdenciaria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagao
do servigo;

Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

Serdo exigidos a Certidio Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

Devera ser exigida, quando couber, comprovac¢do de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto na legislagdo vigente.

19.19.3 Fiscalizacao diaria:

a)

b)

Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

Toda e qualquer alteracao na forma de prestacdo do servi¢o, como a negociagao
de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta ¢é exclusiva da CONTRATADA;

Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estdo prestando servicos € em quais fungdes, € se estdo



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

CODEVASF @ Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do
=

19.20

19.21

19.22

19.23

19.24

Parnaiba Area de Desenvolvimento Integrado de Infraestrutura — AD
cumprindo a jornada de trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos
da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS
estdo sendo recolhidas em seus nomes.

Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;
b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;
c) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios; e,
d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentag@o, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei,
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado.

A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execu¢do do objeto
para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, utilizando o Instrumento de
Medicao de Resultados (IMR), devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou,
b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execugao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

19.24.1 Utilizacao do Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) ndo impede a aplicacao

19.25

19.26

concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestagao dos servigos.

Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestagao dos servigos realizada.

19.26.1 Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a
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avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos.

O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execu¢dao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993, Lei
13.303, de 2016 e IN n° 05, de 2017.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo
recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo
manuten¢do das condigdes de habilitacdo, ensejard a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos artigos. 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666, de 1993,
Lei 13.303, de 2016 ¢ IN n° 05, de 2017.

Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

19.34.1 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de
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quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagcdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servicos objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993, Lei 13.303, de 2016 ¢ IN n°
05, de 2017.

A fiscaliza¢do pode rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo
com o instrumento contratual.

A fiscalizacao devera:

Notificar a contratada sobre quaisquer ocorréncias encontradas em desconformidade
com as clausulas contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da
notificacdo.

Atestar as notas fiscais e encaminhd-las para providéncias quanto ao pagamento.

Receber e encaminhar processo ao titular da unidade organica para providéncias,
com os pedidos de reajuste/repactuacgdo e reequilibrio econdmico financeiro.

Manter controle sobre o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar processo ao titular da unidade orginica demandante,
no caso de solicitacdo de prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual.

Analisar e emitir nota técnica referente aos pedidos de prorrogagdo de prazos, de
interrupgdes na execucdo do objeto, de servigos extraordindrios ou de alteragdes
relativas a qualidade, a seguranca e outras, de modo a subsidiar a decisdo final pela
autoridade competente.

Informar a unidade de financgas, mediante Termo de Encerramento Fisico — TEF,
quanto ao término da vigéncia do contrato, para providéncias do sentido de liberagao
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da garantia contratual em favor da contratada.

19.38.7 Receber as etapas dos servicos mediante medigdes precisas e de acordo com as

regras contratuais.

19.38.8 Informar ao titular da unidade organica demandante as ocorréncias relacionadas a

execucao do contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuacdo, objetivando a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

19.38.9 Receber, provisoria e definitivamente, os servicos sob sua responsabilidade,

mediante recibo ou Termo Circunstanciado, quando ndo for designada comissdo de
recebimento ou outro empregado.

19.38.10 Verificar a ocorréncia de fatos para os quais tenha sido estipulada qualquer

19.39

19.40

19.41

penalidade contratual. A Fiscalizacdo informara ao setor competente quanto ao fato,
instruindo o seu relatorio com os documentos necessarios, € em caso de multa, a
indicacao do seu valor.

A agdo e/ou omissdo, total ou parcial, da Fiscalizagdo ndo eximird a Contratada da
integral responsabilidade pela execucdo do objeto deste contrato.

A Fiscalizagdo devera verificar, periodicamente, no decorrer da execucdo do
contrato, se a CONTRATADA mantém, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo,
comprovada mediante consulta ao SICAF, CADIN ou certiddes comprobatorias.

A depender do nimero de postos contratados, as atividades de fiscalizacdo da
CODEVASF poderao ser desempenhadas por um unico servidor.

20. CONDICOES GERAIS

20.1

20.2

20.3

A CONTRATADA reconhece forga executiva ao instrumento contrato a ser celebrado,
podendo valer-se a CODEVASF, independentemente de prévia notificagdo, da
execucdo judicial direta do mesmo e/ou de outras acdes cabiveis para fins de
reembolso dos valores eventualmente despendidos a titulo de condenagao, solidaria ou
subsididria.

Devem ser registradas, por meio de Termo Aditivo, eventuais alteragdes que
ocorrerem durante a execugao do presente contrato.

Este Termo de Referéncia e seus anexos fardo parte integrante do Contrato a ser
firmado com a Proponente vencedora, independente de transcrigdes.

21. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

21.1 Promover medidas de prote¢do para a redugdo ou neutralizagao dos riscos ocupacionais

aos seus empregados, bem como de fornecer, obrigatoriamente, os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs), conforme Norma Regulamentadora n® 06 do Ministério do
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Trabalho e Emprego — MTE, necessarios, tais como: 6culos, luvas, mascaras, calcados

apropriados etc., fiscalizando e exigindo que seus empregados cumpram as normas e
procedimentos destinados a preservagdo de sua integridade fisica, em cumprimento ao
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.0 Contratado devera realizar treinamentos
com os empregados quanto a forma adequada de utilizacdo dos equipamentos de acordo
com as fungdes exercidas.

A CONTRATADA devera atender a legislacdo pertinente a protecdo da integridade
fisica e da saude dos trabalhadores durante a realizacdo dos servicos, conforme dispde a
Lein® 6.514 de 22/12/1977, Portaria n° 3.214, de 08/06/1978, do ISO e devera:

a) Cumprir e fazer cumprir as Normas Regulamentadoras de Seguranga e
Medicina do Trabalho — NRs, pertinentes a natureza dos servigos a serem
desenvolvidos;

b) Elaborar os Programas PPRA e PCMSO, além do PCMAT nos casos
previstos na NR-18;

¢) Manter nos Eixos, o SESMT conforme dimensionamento disposto no
Quadro II da NR-4.

22. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

221

22.2

223

224

A contratada, quando da execugdo dos servigos de acompanhamento dos objetos
relacionados neste TR, deverd atender as diretrizes estabelecidas pelo Decreto n°
7.746, de 05/06/2012, que regulamentou o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21/06/1993.Em
seu art. 4°, o Decreto n® 7.746 que estabelece como diretrizes de sustentabilidade
critérios e praticas para a promoc¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel por
meio das contratagdes realizadas pela administragcdo publica federal direta, autarquica
e fundacional e pelas empresas estatais. Sdo diretrizes de sustentabilidade, entre outras
e observar as disposi¢cdes do Art. 4° - § 1° da Lei 12.462/11, especialmente, as normas
relativas a:

I - disposi¢ao final ambientalmente adequada dos residuos solidos gerados

pelos servigos contratados;

IT - mitigagdo por condicionantes e compensagdo ambiental, que serdo

definidas no procedimento de licenciamento ambiental;

IIT- utilizagdo de produtos, equipamentos e servigos que,

comprovadamente, reduzam o consumo de energia e recursos naturais;

IV - avaliagdio de impactos de vizinhanca, na forma da legislacdao

urbanistica; V - protecdo do patriménio cultural, historico, arqueologico e

imaterial, inclusive por meio da avaliacdo do impacto direto ou indireto

causado pelos servigos contratados.

Os servigos prestados pela CONTRATADA deverao pautar-se sempre no uso racional
de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de materiais.

Priorizar a utilizacdo de materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis,
e que reduzam a necessidade de manutencao.

A CONTRATADA deve priorizar o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execugdo, conservacao e operagao.
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A CONTRATADA deve adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada,
conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003.

A CONTRATADA deve-se observar a Resolugado CONAMA n° 20, de 7 de dezembro
de 1994, quanto aos equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento.

A CONTRATADA deve fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que
se fizerem necessarios, para a execuc¢ao de servigos.

A CONTRATADA deve respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

A CONTRATADA deve prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias

usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de
junho de 1999.

A qualquer tempo a CODEVASEF podera solicitar 8 CONTRATADA a apresentacdo de
relacdo com as marcas e fabricantes dos produtos e materiais utilizados, podendo vir a
solicitar a substitui¢do de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade,
considerados mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais.

A CONTRATADA devera retirar, sob orientacao da Fiscalizagdo, todos os materiais
substituidos durante a realizacdo de servigos, devendo apresenta-los a fiscalizagdo
para avaliagdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depdsito indicado pela
Codevasf.

A CONTRATADA devera promover capacitacdo em educacdo e gestdo ambiental,
para todos os seus os funciondrios terceirizados a servigo da Codevasf.

23. ANEXOS
ANEXO I - Planilha de Custos e Formacao de Precos
ANEXO II - Justificativa e Objetivo da Contratagdo
ANEXO III - Especificacdes Técnicas
ANEXO 1V - Portarias Policia Federal
ANEXO V - Instrumento De Medi¢ao De Resultado (IMR)
ANEXO VI — Norma De Seguranga Dos Prédios Da Codevast (Nor-205).
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ANEXO I do Termo de Referéncia - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Modelo de Planilha de custos e formacdao de precos, conforme manual de orientagdo para
preenchimento da planilha analitica de composi¢ao de custos e formacao de pregos constante do
Anexo VII — D da Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017.

*Convengdes Coletivas de Trabalho em Anexo a Planilha (Segue modelo em arquivo eletronico — do

tipo pdf)
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ANEXO II do Termo de Referéncia — JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

Em 2020, a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
(CODEVASEF) teve sua area de atuagdo estendida aos 16 municipios do estado do Amapa. Este
processo se iniciou efetivamente em 2021, com a implantagao do escritorio de apoio instalado
em Macapa. Depois, em 2022, ocorreu a transformacdo do referido escritério na 11*
Superintendéncia.

Atualmente, as instalagdes fisicas da referida superintendéncia se encontram em local
provisorio junto ao Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT). Entretanto,
a ampliagdo das atribui¢des, do crescimento de recursos investidos e do nimero de equipamentos
alocados exige a previsdao de mudanca das instalagdes fisicas para desempenho adequado e
suporte das atividades finalisticas.

Neste contexto, iniciou-se processo para aluguel de galpao no municipio de Macapa,
além da previsdo de uso do patio de maquinas localizado na . A ampliacdo da area ocupada vem
acompanhada da necessidade da garantia da seguranca patrimonial.

Para desempenhar as funcgdes de operacionalizagdo da 11* Superintendéncia, a
CODEVASF necessita garantir a seguranca da infraestrutura, de equipamentos e pessoas na area
de abrangéncia. Como a Codevasf ndo possui em seu quadro de pessoal recursos humanos
necessarios ou suficientes para exercer as fungdes objeto deste termo de referéncia, ¢ necessaria
a contratacdo de servigos de vigilancia.

Nesse contexto, foram definidos 5 postos fixos, diurnos e noturnos, de vigilancia
armada, a serem distribuidos nas instalagdes presentes no Amapa.

Como os postos de servicos de vigilancia armada, dependem da chegadas de
maquinas/equipamentos ao estacionamento no patio ou a estocagem de equipamentos e
mercadorias, de forma eventual, a contratacdo dos postos de vigilancias dependem da efetiva
necessidade de guarda desses equipamentos, ndo podendo ser utilizados os servigos de vigilancia
de imediato ou tendo de dispensar os referidos servigos, temporariamente, quando o Patio de
Maquinas ou estocagem em lugar diverso, estiverem vazios. Para solucionar a questdo, ¢
necessario promover o pregao no Sistema de Registro de Precos, agrupando os postos, conforme
critérios de: momento da contratagdo, localizagdo (patio de méaquinas ou galpdes) em que serdo
prestados os servicos.

Diante do exposto, em razdo da necessidade publica permanente e continua de
seguranca, justifica-se a contratacdo de servigos continuados de vigildncia patrimonial, armada,
com a finalidade de garantir tanto a incolumidade fisica das pessoas, quanto a integridade do
patrimonio em toda a area da 11* Superintendéncia no estado do Amapa.
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ANEXO III do Termo de Referécia— ESPECIFICACOES TECNICAS
1. CARACTERIZACAO DO SERVICO

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial armada das edificagdes da 11* Superintendéncia da CODEVASF, com area
de atuacgdo no estado do Amapa.

A 11* Superintendéncia da CODEVASF possui atuacdo em todos os municipios do
estado. Atualmente, possui estrutura fisica limitada apenas ao municipio de Macapa.

Os servigos objeto deste Termo de referéncia abrangerao as edificagdes:

a) Instalagdes da 11* Superintendéncia: onde se concentram as atividades
administrativas e de suporte as agdes da companhia no Amapa.

b) Galpdo para armazenagem de equipamentos, maquinas, insumos e demais
materiais usados para distribui¢do ou uso da CODEVASF no Amapa.

c¢) Nova sede da 11* Superintendéncia da CODEVASF no Amapé, endereco a
definir, em Macapa/AP.

d) Futuras edificacdes definidas a partir da possibilidade de ampliacdo das
instalagdes em utilizagdo

Os servigos deverao estar de acordo com o disposto na Portaria n°® 3.233/2012-DG/DPF,
de 10 de dezembro de 2012, alterada pela Portaria n® 3.258/2013 — DG/DPF, publicada no D.O.U
em 14/01/2013 e alterada pela Portaria n® 3.559, publicada no D.O.U. em 10/06/2013.

2. CONDICOES GERAIS DO SERVICOS DE SEGURANCA

a)  Seguranca armada, diurna e noturna, de segunda a domingo, incluindo feriados,
em regime de 24 horas;

b)  Vigilantes devidamente habilitados e portadores da Carteira Nacional de Vigilante
— CNV com formag¢do em curso profissional, conforme exigéncias da Portaria n® 3.233/2012-
DG/DPF e suas atualizagdes;

c) Instalacdes proprias da empresa contratada para o preparo da alimentagdo dos
vigilantes e armazenagem de acessorios e/ou equipamentos;

d) Nao serd permitido que os prestadores de servigos usem as instalacdes de uso da
CODEVASF como de uso pessoal ou para fins da empresa prestadora dos servigos fora dos
acordados em contrato.

3. DAS RESPONSABILIDADES

a)  Procedimentos em situacdes anormais: Qualquer ocorréncia verificada no servigo,
mesmo que nao represente situagdo de perigo, serd registrada pelo SUPERVISOR da
CONTRATADA e na auséncia deste, pelo vigilante, no Livro de Ocorréncias ou, em
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comunicagdo especial, conforme a gravidade dos fatos, independentemente das providéncias

tomadas de imediato ¢ das comunicacdes feitas;

b)  Em caso de desaparecimento de bens, equipamentos e materiais de pequeno porte
(calculadoras de bolso, computadores de mao, maquinas fotograficas e outros materiais de
consumo), a empresa de vigilancia nao terd qualquer responsabilidade, a ndo ser que o
desaparecimento tenha ocorrido por meio de arrombamento decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdo do contrato;

c) No caso de desaparecimento de bens e equipamentos de médio e grande porte
(calculadoras de mesa, microcomputadores, maquinas de escrever e outros), a CODEVASF
constituira comissdo de sindicancia interna, a fim de apurar a responsabilidade do ocorrido, ¢
uma vez apurado que a responsabilidade ¢ da Empresa Contratada, o bem serd reposto de
imediato a CODEVASF;

d) Nos casos de desaparecimento de pertences pessoais dos empregados, a empresa
de vigilancia ndo terad qualquer responsabilidade.

4. DAS ATRIBUICOES DOS VIGILANTES

5.1 Aos VIGILANTES competirdo as seguintes atribuicdes:

a) Vigiar o acesso de agentes publicos, visitantes, usudrios e autoridades, em
conformidade com os dispositivos legais;

b)  Vigiar a entrada e saida de volumes, alertando a Supervisao quando da ocorréncia
de fatos suspeitos ou manifestamente contrarios as normalidades e proceder conforme descrito
no item 4 acima para o caso de situagdes anormais;

c) Vigiar e evitar o acesso de pessoas ndo autorizadas a entrar nas edificacdes e na
area de dominio, alertando imediatamente a Supervisdo, que adotara as medidas pertinentes e
proceder conforme descrito no item 4 acima para o caso de situagcdes anormais;

d) Comunicar ao Supervisor ¢/ ou a Policia Militar e Corpo de Bombeiros, nas
situacdes de emergéncia, tais como: tentativas de invasdo, arrombamentos, incéndios,
depredagdes as instalacdes etc;

e)  Fazer registro e testemunho de ocorréncias junto a Policia civil e federal.

5.2 Ao SUPERVISOR, ao qual todos os vigilantes serdo subordinados, competira as
seguintes atribuicdes:

a)  Fiscalizar a perfeita execucdo dos servigos contratados;

b)  Garantir a presenga de vigilantes em todos os postos de servigo contratados;

c)  Garantir que todos os vigilantes estejam cumprindo todas as determinagdes
contratuais;

d) Informar imediatamente a Contratante sobre quaisquer incidentes que envolvam
os vigilantes contratados;

e) Elaborar e encaminhar relatorios mensais 8 FISCALIZACAO da CODEVASF,
sobre os servigos prestados pela contratada em todos os postos, incluindo ocorréncias e demais
incidentes registrados;

f)  Providenciar a substituicdo de vigilantes sempre que necessario;

g)  Elaborar escalas de servico mensal constando os nomes, posto de servico, horario
de trabalho e telefone atualizado dos vigilantes e encaminha-las a Contratante.

5. DA APRESENTACAO DO PESSOAL

6.1 CRACHAS
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) Comunicar ao Supervisor de Seguran¢a qualquer anormalidade verificada;

A empresa devera identificar seus empregados, utilizando crachd cujo padrio de
qualidade seja igual ao da CODEVASF (confeccionado em cartdo de PVC, medindo 89 x
57 mm equipada de presilha, tipo jacaré. Os crachas deverdo conter a logomarca da
empresa, o0 nome do empregado, sua funcdo e fotografia atual. Na elaboragdo do cracha a
empresa ndo poderd usar as cores azul e branco, de modo a diferencid-lo dos crachas
usados pelos agentes publicos da CODEVASF).

6.2 UNIFORMES

A empresa fornecerd uniforme a seus empregados na forma do disposto na Portaria
n°® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, ou ultima no caso de atualizacdo ou
substitui¢do, e na Convengdo Coletiva de Trabalho vigente da classe do respectivo estado
da federagdo em que for prestado o servigo, resguardando-se a CODEVASF o direito de
exigir a substituicdo dos uniformes julgados inadequados;

Deveré ser ajustada a cada semestre uma data limite para a entrega dos uniformes
conforme a execugdo do contrato.

6. DO VINCULO EMPREGATICIO
Os empregados da empresa contratada ndo poderdo ter qualquer vinculo
empregaticio com a CODEVASF, sendo de inteira responsabilidade da empresa recruta-los
e contrata-los em seu nome, efetuando o pagamento dos saldrios, bem como cumprir todas
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de
acidentes, indenizagdes, seguros e quaisquer outras relacionadas a sua condicdo de
empregadora.

7. DOS EXAMES MEDICOS
A CONTRATADA devera, na forma da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de
dezembro de 2012, do Departamento de Policia Federal, ou tltima no caso de atualizacdo
ou substitui¢do, enquanto viger o contrato, € na Convengdo Coletiva de Trabalho vigente
da classe do respectivo estado da federagcdo em que for prestado o servigo, realizar exames
de saude fisica e mental dos vigilantes que forem destacados para a execucao do objeto do
contrato.

8. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
A empresa cumprird todas as normas estabelecidas pelos 6rgdos governamentais
competentes, em especial a Norma Regulamentadora Numero 06, Equipamentos de
Protecdo Individual, do Ministério do Trabalho, atentando para o disposto no Subitem 6.5,
quanto a recomendagdo do EPI adequado ao risco existente em cada atividade envolvida na
execucao do contrato.

9. DOS ACIDENTES DE TRABALHO
A empresa CONTRATADA devera prestar todo atendimento necessario aos seus empregados
no caso de acidentes ocorridos durante a prestacdo dos servigos.

10. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
11.1 A CONTRATADA devera zelar para que seus empregados:

a) Sejam pontuais, apresentando-se sempre barbeados (no caso de postos de servigos
atendidos por funciondrios do sexo masculino), com os cabelos aparados e limpos,



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do

= Parnaiba Area de Desenvolvimento Integrado de Infraestrutura — AD

devidamente uniformizados, com calcas e camisas passadas e com sapatos

engraxados;

b) Portem, na altura do peito, cracha de identificacdo da empresa contratada e, na

altura da cintura, cinto equipado com cartucheira e arma com munigao;

c) Cumpram rigorosamente o horario de servigo;

d) Apresentem-se de posse dos acessoOrios necessarios ao bom desempenho do

trabalho;

e) Nao abandonem o posto de servigo sem antes transferi-los para seus substitutos;

f) Ao deixarem o posto, passem o servigo para seu substituto indicando as ocorréncias
registradas durante o servico, bem como as providéncias tomadas para soluciona-
los, passando-lhe as orientagdes recebidas pelo Supervisor;

g) Conhecam as caracteristicas do posto onde estardo trabalhando, bem como para

perfeita utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢do para o desempenho

de seu trabalho;

h) Nao utilizem equipamentos e materiais estranhos as atividades exigidas para os

trabalhos que deverdo ser desenvolvidos no posto de servico;

1) Tenham cuidado com todo o patrimonio do CONTRATANTE eventualmente

colocado a sua disposi¢ao para o desempenho dos servigos;

j) Utilizem os aparelhos telefonicos existentes nos postos de servigos somente nos

casos em que o trabalho exigir, fazendo comunicagdo com a contratada sempre que

necessario;

k) Mantenham os postos de servico livre de sujeiras e em perfeita organizagao;

1) Nao utilizem os postos de servico para a guarda de objetos estranhos as suas

atividades, sejam seus ou de terceiros;

m)N3ao permanegam em grupos, conversando com pessoas estranhas as atividades

que devem ser desempenhadas nos postos de servigo;

n) Mantenham sigilo quanto as informacdes obtidas em razdo do posto de servigo

para qual foi escalado;

0) Somente entrem em areas privativas em caso de emergéncia/urgéncia, ou quando

devidamente autorizado;

p) Procurem identificar o funcionério responsavel da Contratante onde estiverem

prestando servigo;

q) Se comportem com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito,

atendendo com aten¢do e presteza;

r) Conhegam a localiza¢do de todos os setores que funcionam no local do posto de

servigo, com o objetivo de prestar informagdes corretas quando necessario;

s) Surgindo problemas operacionais de dificil solugdo, procurarem orientacdo junto

ao representante da Contratante mais acessivel;

t) Comuniquem a Contratante, sempre que constatar aglomeragdo e/ou permanéncia

de pessoas nas imediacdes das dependéncias da CONTRATANTE, bem como agdes

de depredagdo e/ou possibilidade de invasao;

u) Nao permitam a afixacdo de panfletos, cartazes e similares nas dependéncias da

CONTRATANTE sem a prévia autorizagdo da CODEVASF;

v) Controlem a entrada e saida de materiais e/ou equipamentos; estes deverdo ser

liberados mediante a apresentagdo de autorizagdo emitida pelo responsavel escolhido

e apresentado pela CODEVASF como tal.

11.  DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
12.1 A contratada fornecera os seguintes materiais € equipamentos para os postos de
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vigilancia armada:

a) Apito de metal,;

b) Cordao de apito do tipo trangado;

c¢) Livro de Ocorréncias;

d) Revodlver calibre 38 com, no minimo, seis tiros e cano de trés polegadas;

e) Jet-Loader (carregador rapido) compativel com armamento;

f) Cinto Operacional com Coldres adequados ao armamento fornecido e ao Jet-Loader
e com Porta Tonfa;

g) Tonfa em fibra;

h) Munigdes de calibre 38;

1) Colete a prova de balas de uso permitido, conforme NR 6, Nivel II-A ou outro, se
for o caso, conforme respectiva Convencao Coletiva da Classe;

J) Lanterna portatil recarregavel,

k) Sistema de comunicacao digital (rddio de comunicagao).

12.2 Caso a respectiva Convengdo Coletiva da Classe ou a legislagdo determine algum
material ou equipamento diferente, apresentar a questdo para analise e decisdo da
CONTRATANTE.
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ANEXO IV do Termo de Referéncia- Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF
Portaria n°® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, alterada pela Portaria n® 3.258/2013

— DG/DPF, publicada no D.O.U em 14/01/2013 e alterada pela Portaria n° 3.559, publicada no
D.O.U. em 10/06/2013, do Departamento de Policia Federal, do Ministério da Justi¢a e Cidadania.

(Portaria segue em anexo em arquivo tipo PDF)
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ANEXO V do Termo de Referéncia- INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
(IMR)

(Segue em anexo em arquivo tipo pdf)



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

CODEVAS F @ Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba Area de

L=""] Desenvolvimento Integrado de Infraestrutura — AD

ANEXO VI do Termo de Referéncia— NORMA DE SEGURANCA DOS PREDIOS DA
CODEVASF (NOR-205).

(Norma segue em anexo em arquivo tipo PDF.)



ANEXO VII do Termo de Referéncia - MINUTA DO CONTRATO

(Norma segue em anexo em arquivo tipo PDF.)
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