
HORISTA MENSALISTA

% %

A1 INSS 20,00% 20,00%

A2 SESI 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A6 Salário Educação 2,50% 2,50%

A7 Seguro Conta Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00%

A 36,80% 36,80%

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,81% 0,00%

B2 FERIADOS 3,95% 0,00%

B3 AUXÍLIO - ENFERMIDADE 0,85% 0,66%

B4 13° Salário 10,77% 8,33%

B5 Licença Paternidade 0,07% 0,06%

B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,16% 0,00%

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08%

B9 Férias Gozadas 8,57% 6,63%

B10 Salário Maternidade 0,03% 0,02%

B 44,03% 16,34%

C1 5,21% 4,03%

C2 0,12% 0,09%

C3 Férias Idenizadas 4,79% 3,71%

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,81% 2,95%

C5 Idenização Adicional 0,44% 0,34%

C 14,37% 11,12%

D1 16,20% 6,01%

D2 0,46% 0,36%

D 16,66% 6,37%

E1 0,00% 0,00%

111,86% 70,63%
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ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO  "A" - ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS

SUBTOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO B - ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDÊNCIAS DE "A"

SUBTOTAL GRUPO "B"

Aviso Prévio Trabalhado

ITEM DESCRIÇÃO

SUBTOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "C" - ENCARGOS SOCIAIS QUA NÃO RECEBEM INCIDÊNCIAS GLOBAIS DE "A"

Aviso Prévio Idenizado

QUALIFICAÇÃO ASSINATURA

REINCIDÊNCIA DE A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E REINCIÊNCIA DO FGTS SOBRE 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO

SUBTOTAL DO GRUPO "D"

GRUPO "E"

Total de Encargos Sociaias Complementares

TOTAL (A+B+C+D+E)

NOME DO INFORMANTE DATA

/      /

A CARGO DA CODEVASF

GRUPO "D" - TAXAS DAS REINCIDÊNCIAS

REINCIDÊNCIA DE A SOBRE B
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COMPOSIÇÃO DE B.D.I
Município: TERESINA – PI

Objeto: Reforma no prédio da sede da 7° SR da CODEVASF

Item Descrição dos serviços
Preço de 

Venda (%)

Custo Direto 

(%)

1 Administração Central (A) 4,00%

2 Impostos e Taxas (I) 6,65%

2.1 ISS 3,00%

2.2 PIS 0,65%

2.3 Cofins 3,00%

2.4 CPRB (INSS) 0,00%

3 Risco, seguro e garantia (R) 2,07%

3.1 Risco 1,27%

3.2 Seguro 0,40%

3.3 Garantia 0,40%

4 Despesas Financeiras (DF) 1,23%

5 Lucro (L) 6,17%

22,12

Acórdão nº 2622/2013 - TCU /Plenário

(*) BDI (%) = (((1+(AC+S+R+G))*(1+DF)*(1+L)/(1-I))-1)*100
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BDI* (%):

* Considerando a Lei nº 12.844/2013 e Acórdão 2293/2013-TCU -Plenário  (Desoneração da Folha 

de Pagamento)
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