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PREGAO ELETRONICO - PROCESSO N° 59504.000289/2021-71
EDITAL N.° 23/2022
AVISO DE LICITACAO

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO
PARNAIBA — CODEVASF, por intermédio de Pregoeiro devidamente designado, torna publico aos
interessados que na data, horério e local abaixo indicado, fard realizar licitacdo na modalidade de
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, MODO DE DISPUTA ABERTO, de acordo
com as condicdes deste Edital e seus Anexos.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de vigilancia
armada noturna, a serem executados nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de Anapolis,
localizado no Parque de Exposicdo Agropecudrio de Anapolis, estado de Goias, com disponibilizacdo de
mé&o de obra em regime de dedicacao exclusiva.

A Licitacdo seréa realizada em um dnico item.

CONDICOES DE PARTICIPACAO: Poderio participar deste Pregdo os interessados que atendam a
todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos, e que
estejam obrigatoriamente cadastrados no SICAF e credenciados no www.gov.br/compras, para acesso ao
sistema eletrénico. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte poderdo participar desta licitacdo
em condicdes diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n® 123, 14 de dezembro de 2006.

OBS: Na fase de habilitacdo, o licitante de melhor oferta devera comprovar que possui Patrimdnio
Liquido minimo no valor de 10% (dez por cento) do valor orcado pela Codevasf.

VALOR ESTIMADO GLOBAL DOS SERVICOS: R$ 147.913,92 (cento e quarenta e sete mil,
novecentos e treze reais e noventa e dois centavos).

DATA, HORA E LOCAL DA DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS: Estardo
disponiveis nos sitios www.codevasf.gov.br e www.gov.br/compras onde poderdo ser retirados
gratuitamente. Caso as licitantes ndo consigam fazer o download pelos sitios, poderdo obté-los junto a
Secretaria Regional de Licitagdes - PR/SL da Codevasf, no horéario de 08h00 as 12h00 e de 13h30 as
17h30, de segunda a sexta-feira, localizada no SGAN, Quadra 601, Conjunto I, Brasilia — DF, contra
apresentacdo de uma midia eletrnica para gravacao.

INCLUSAO DA PROPOSTA DE PRECOS, DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA: A partir da disponibilizagdo do Edital no sitio
www.gov.br/compras até as 09h59 (nove horas e cinquenta e nove minutos) do dia 06 (seis) de
outubro de 2022, respeitado o interregno minimo de 8 (oito) dias Uteis entre a Gltima publicacdo do
Aviso do Edital e a efetiva realizagdo da sessdo publica do pregéo.

DATA E HORARIO PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS (INICIO DA SESSAO PUBLICA):
AS 10h00 (DEZ HORAS) DO DIA 06 (SEIS) DE OUTUBRO DE 2022 (HORARIO DE
BRASILIA).

LOCAL DA SESSAQO: www.gov.br/compras
ORGAO GERENCIADOR: Codevasf — UASG n.° 195006

OBSERVACAO: As licitantes interessadas ficam, desde ja, NOTIFICADAS da necessidade de acessar
0 sitio da Codevasf (www.codevasf.gov.br) para ciéncia das eventuais alteracfes e esclarecimentos
relativos a este Edital.

MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO
Diretor - Presidente
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-CODEVASF-
PREGAO ELETRONICO
EDITAL N.° 23/2022

PROCESSO N°59504.0000289/2021-71-¢

INCLUSAO DA PROPOSTA DE PRECOS, DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA: A partir da disponibilizacéo do Edital no
sitio www.gov.br/compras até as 09h59 (nove horas e cinquenta e nove minutos) do dia 06 (seis)
de outubro de 2022, respeitado o interregno minimo de 8 (oito) dias Uteis entre a Ultima publicacdo
do Aviso do Edital e a efetiva realizacdo da sessao publica do pregao.

DATA E HORA DE DIVULGACAOQO DAS PROPOSTAS (INICIO DA SESSAO PUBLI'CA):
a partir das 10H00 (DEZ HORAS) DO DIA 06 (SEIS) DE OUTUBRO DE 2022 (HORARIO

DE BRASILIA).
1. OBJETO/LEGISLACAO
1.1. A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E

DO PARNAIBA — Codevasf, por intermédio de sua Secretaria de Licitagdes — PR/SL,
torna publico aos interessados que na data, horario e local estabelecidos no presente
Edital, fara realizar licitacdo objetivando a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuados de vigilancia armada noturna, a serem executados nas
dependéncias do péatio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no Parque de
Exposicdo Agropecuario de Anapolis, estado de Goias, com disponibilizacdo de méo de
obra em regime de dedicacdo exclusiva conforme condic¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

1.2. Esta licitagdo, na modalidade de PREGAO ELETRONICO e do tipo MENOR
PRECO, MODO DE DISPUTA ABERTO, sob o regime de “Empreitada Por Preco
Global”, sera realizada por meio da Internet e observard as condigdes estabelecidas no
presente Edital e seus Anexos, com fundamento legal nas disposi¢es da Lei n. °
13.303/2016, do Decreto n° 10.024 de 20/09/2019, da Lei Complementar n. ° 123, de
14/12/2006, do Decreto n° 8.538/2015, do Decreto n. © 3.722, de 09/01/2001, e do
Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da Codevasf (disponivel em:
https://licitacao.codevasf.gov.br/licitacoes/regulamento-interno-de-licitacoes), da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n.° 01, de 19 de janeiro de 2010, das Instrucdes
Normativas SEGES/MP n.° 05/2017 e 03/2018, e de acordo com as exigéncias e demais
elementos técnicos constitutivos, expressos neste edital e em seus anexos, e sera
realizada obedecendo ao seguinte:

a) Forma de Realizacdo: Forma eletrdnica, por meio de sessdo publica realizada pela
rede mundial de computadores (www.gov.br/compras).

b) Modo de Disputa: ABERTO, Art. 32 do Decreto n.° 10.024/2019
¢) Divulgacao do Valor Maximo: Publico
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d) Critério de Julgamento: Menor Preco, Art. 7° Decreto n.° 10.024/2019.

e) Intervalo de Lances: 0,5% (meio por cento) do valor do item, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

f) Orgdo Gerenciador: Codevasf — UASG n.° 195006

1.3. O Edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢cdo dos interessados nos sitios
www.codevasf.gov.br e www.gov.br/compras.

2. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

2.1 Os servigos, objeto deste edital abrangem a Contratacdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos continuados de vigilancia armada noturna a serem executados nas
dependéncias do patio do Sindicato Rural de Andpolis, localizado no Parque de
Exposicdo Agropecuario de Anapolis, estado de Goias, com disponibilizagdo de méo de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo as interessadas que atendam a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacao, constantes deste Edital e seus Anexos, e que estejam
obrigatoriamente cadastradas no SICAF e credenciadas no www.gov.br/compras, para
acesso ao sistema eletrdnico, devendo, para tanto, declarar, em campo préprio do
sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua
proposta estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério,
obedecidas, inclusive, as especificaches técnicas e quantitativos previstos na
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (ANEXO 1) deste Edital. (§ 4°
do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019).

3.1.1. Admitir-se-4 ainda a participacdo de empresas estrangeiras autorizadas a operar no pais,
desde que tenham representacdo legal no Brasil, com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente, e que atendam ao disposto no
Cadigo Civil Brasileiro.

3.1.2. N&o seré permitida a participagdo de empresas:

a) Empresas em processo de recuperagdo judicial ou em processo de faléncia, exceto
se 0 plano de recuperacdo tenha sido homologado pelo juiz competente, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagéo;

b) Empresas que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso com a Codevasf
e que tenham sido declaradas inidoneas pela Unido, por Estado ou pelo Distrito
Federal, enquanto perdurarem os efeitos da sancdo, nas quais se incluem as
seguintes:

1. constituidas por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada
inidbnea;

- Pag. 4

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

2. cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea;

3. constituida por sécio que tenha sido socio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram
ensejo a san¢ao;

4. cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancao;

5. que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de
vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

c) Empresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital social seja diretor ou empregado da Codevasf;

d) Empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razéo
de vinculo da mesma natureza, de empresa declarada inid6nea;

e) Empresas estrangeiras que ndo estejam autorizadas a operar no Pais;

f) Pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcdo, familiar
de detentor de cargo em comissdao ou funcdo de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade hierarquicamente
superior no ambito da Codevasf;

g) Empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de socio, tenha terminado seu prazo
de gestdo ou rompido seu vinculo com a Codevasf hd menos de 6 (seis) meses;

h) Empresas que estejam enquadradas como cooperativas;
i) Sob a forma de consorcio.

3.1.3. N&o serd permitida a subcontratacdo do objeto desta licitacdo, conforme descrito no
Item 14 do Termo de Referéncia.

3.14. As licitantes poderdo visitar o local onde serdo executados o0s servicos para avaliar 0s
problemas futuros de modo que os custos propostos cubram quaisquer dificuldades
decorrentes da sua execucdo, conforme descrito no item 6 do Termo de Referéncia,
porém a visita ao local de prestacdo do servigo ndo sera obrigatoria.

3.2 Cabera a licitante interessada em participar deste Pregao Eletronico:

a) credenciar-se no SICAF;

b) remeter, no prazo estabelecido no subitem 7.1 deste Edital, exclusivamente por
meio eletrénico, via internet, a proposta de precos;

c) responsabilizar-se, formalmente, pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
Codevasf responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros (art. 19, Inciso Ill, do Decreto n° 10.024, de
20/09/2019);

d) acompanhar as operacfes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
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inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao
(art. 19, Inciso 1V, do Decreto n° 10.024, de 20/09/2019);

e) comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a viabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de
acesso;

f) utilizar-se de chave de identificacdo e da senha de acesso para participar do pregédo
na forma eletrénica;

g) solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.

3.3. A participacdo na licitacdo implica na aceitacdo plena e irrevogavel do ato
convocatorio, bem como na observancia dos regulamentos e normas
administrativas e técnicas aplicaveis, observando-se o disposto neste Edital e seus
Anexos e a responsabilidade pela autenticidade e fidelidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo.

3.4. Podera ser permitido que a(s) licitante(s) vencedora(s) ou CONTRATADA(s) sofra(m)
processo de Fuséo, Incorporagédo ou Cisdo, desde que sejam observadas pela(s) nova(s)
empresa(s) os requisitos de Habilitacdo previstos no item 11.1.1 deste Edital e que
sejam mantidas as condices estabelecidas no(s) contrato(s) original(is), quando ja
contratado, sendo que, em qualquer uma das hipéteses, a Codevasf devera ser
notificada do processo e deliberaré sobre a sua aceitacdo, ou ndo, condicionada a analise
por parte da Administracdo quanto a possibilidade de riscos de insucesso, além da
comprovacao dos requisitos contidos no subitem 11.1.1 deste Edital.

3.5. QUALIFICACAO TECNICA

3.5.1 O licitante deverd comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato de
servicos continuados em quantidades compativeis com a necessidade, nos termos
definidos no item 10, do Anexo VII-A, da IN SEGES/MPDG N2 05/2017.

3.5.1.1 Certiddo (Ges) ou atestado(s) de capacidade técnica, em nome da licitante, expedido
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando ter a empresa
experiéncia minima de 3 anos em servicos similares aos do objeto do termo de
referéncia, conforme Instru¢cdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

3.5.1.2 Devera apresentar os documentos de habilitacdo, regularidade fiscal e trabalhista e
qualificacdo econdmico-financeira.

3.5.1.3 Os requisitos técnicos para a execuc¢do do objeto a ser contratado sdo os especificados
no Termo de Referéncia, ajustados no que couber ao modelo atual disponibilizado pela
Advocacia-Geral da Unido, conforme orienta a IN SEGES/MP n2 5/2017.

3.5.14 DEVERAO SER ATENDIDAS TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ITEM 23
RELATIVO A QUALIFICAGOES TECNICAS CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO A ESTE EDITAL, E DESTACADAS ABAIXO:
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- As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital;

- Os critérios de qualificacdo econ6mica a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no edital; Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos sdo nos
seguintes termos:

a) Comprovagao de que tenha executado servicos de terceirizagdo compativeis em
quantidade com o objeto licitado por periodo nao inferior a 03 (trés) anos, sendo
aceito o somatorio de atestados;

b) O licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 1
(um) posto;

c) Termo de Vistoria/Declara¢do de Conhecimento do Local (Anexo VIII), a ser realizada
pelo Responsdvel Técnico ou Preposto da empresa, devidamente credenciado, através
de procuragdo, comprovando que a licitante visitou as dependéncias do Patio do
Sindicato Rural de Andpolis - GO, e se inteirou dos dados indispensaveis a
apresentagdo da proposta, e que 0s pregos propostos cobrirdo quaisquer despesas que
incidam ou venham incidir sobre a execu¢ao dos servicos;

- Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica apresentados pelo licitante devem
comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto de que trata o processo licitatorio;

- Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente;

- Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

3.5.1.5 Certificado de Registro emitido pelo Exército Brasileiro para utilizagdo de PCE —
Produto controlado pelo Comando do Exército, conforme determina a Portaria n? 56-
COLOG, de 05 de junho de 2017.

4. INTERPRETACAO E ESCLARECIMENTOS

4.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes a quaisquer elementos deverdo ser enviados
ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica, por meio eletrbnico via Internet no e-mail licitacao@codevasf.gov.br.
Consultas formuladas fora deste prazo serdo consideradas como néo recebidas.

4.2 Analisando as consultas, a Codevasf devera esclarecé-las e, acatando-as, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis, alterar ou adequar os elementos constantes do Edital e
seus anexos, comunicando sua decisdo, também por meio eletrénico, via Internet, nos
sitios www.gov.br/compras e www.codevasf.gov.br, divulgando a modificacdo pelo
mesmo instrumento de publicacdo do texto original, reabrindo o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando inquestionavelmente a alteracdo ndo afetar a formulacéo
das propostas.
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4.3 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo
0s participantes e a Codevasf. (art. 23 do Decreto 10.024/2019)

4.3.1 As eventuais alteracdes e esclarecimentos também estardo disponiveis nos sitios
www.codevasf.gov.br e www.gov.br/compras, para consulta dos interessados.

4.3.2 As licitantes interessadas ficam, desde ja, NOTIFICADAS da necessidade de
acessar o sitio da Codevasf (www.codevasf.qov.br) para ciéncia das eventuais
alteracdes e esclarecimentos relativos a este Edital.

4.4 As licitantes deverdo, além das informacdes especificas requeridas pela Codevasf,
adicionar quaisquer outras que julgar necessarias. Somente serdo aceitas normas
conhecidas que assegurem qualidade igual ou superior as indicadas na descri¢do geral
dos servicos objeto deste Edital.

4.5 As licitantes deverdo estudar minuciosa e cuidadosamente a documentacao,
informando-se de todas as circunstancias e detalhes que possam, de algum modo, afetar
o fornecimento dos bens, seus custos e prazos.

4.6 A apresentacdo da proposta tornara evidente que a licitante examinou
minuciosamente toda a documentacdo deste Edital e seus Anexos, que a
comprovou e a encontrou correta. Evidenciara, também, que a licitante obteve da
Codevasf, satisfatoriamente, as eventuais informacGes e esclarecimentos
solicitados, tudo resultando suficiente para a elaboracéo da proposta apresentada,
implicando na aceitacdo plena de suas condicdes.

5 IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1 Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatdrio do Pregdo na forma eletrénica, nos termos
do art. 24 do Decreto 10.024/2019.

5.2 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Edital, decidir
sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contado da data do pedido da
impugnacédo, em conformidade com o § 1°, art. 87 da Lei n.° 13.303/2016.

53 Acolhida a impugnacéo contra o ato convocatorio, serd definida e publicada nova data
para realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragéo nédo afetar
a formulacéo das propostas.

5.4 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

6 REPRESENTACAO E CREDENCIAMENTO
6.1 O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal

e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art. 9°, § 1°, do Decreto n°® 10.024,
de 20/09/2019), devendo ser providenciado no sitio www.gov.br/compras.
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6.2 O credenciamento das licitantes dependera de registro cadastral atualizado no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que também serd requisito
obrigatdrio para fins de habilitacéo.

6.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo Eletrénico. (art. 19, Inciso Ill, do

Decreto n° 10.024, de 20/09/2019)

6.4 A perda da senha ou quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor
do sistema para imediato blogueio de acesso.

6.5 O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Codevasf responsabilidade por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiros. (art. 19, Inciso 111, do Decreto n°
10.024, de 20/09/2019)

6.6 N&o serd admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas distintas por meio de um
unico representante.

7 PROPOSTA DE PRECOS E “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

7.1. Apb6s a divulgacdo do Edital no portal www.gov.br/compras a licitante devera
encaminhar, exclusivamente por meio do sistema eletronico deste portal e até um
minuto antes da abertura da sessdo publica do pregdo, ora marcada para as 10:00
(dez horas) do dia 06 (seis) de outubro de 2022, sua PROPOSTA DE PRECOS,
concomitantemente com a “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”, cujos
documentos exigidos sdo os elencados nos subitens 7.2 e 7.3 deste Edital.

7.2. Proposta de Precos:

a) Carta de Apresentacdo da Proposta (Anexo Il deste Edital), contendo o valor
global ofertado pela licitante para a execugdo do objeto desta licitacdo, devidamente
assinado pelo representante legal da licitante, e com prazo de validade que ndo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data
estabelecida para a entrega da proposta, sujeita a revalidacdo por idéntico periodo,
devendo conter ainda os seguintes dados:

e Em papel timbrado da licitante, informar Raz&o Social, endereco, site,
telefone/fax, e-mail, whatsapp (se houver), nimero do CNPJ/MF e qualificagdo
(nome, estado civil, profissdo, CPF, nimeros de telefones fixo e celular,
identidade e endereco) do dirigente ou representante legal, este mediante
instrumento de procuracdo, que assinard o contrato no caso de a licitante ser a
vencedora, Banco, agéncia, nUmero de conta corrente e praca de pagamento.

b) Descricdo completa, clara e minuciosa dos servicos a serem executados, em
conformidade com este Edital e seus Anexos, em lingua portuguesa, e quaisquer
outras informacdes afins que julgar necessarias ou convenientes, contemplando os
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precos unitario e global de cada item em disputa, nestes inclusos todos o0s
Impostos e taxas (regionais e nacionais), e despesas tais como mao de obra, leis
sociais, encargos sociais, trabalhista, previdenciaria, securitarias, seguros,
contribuigdes, transporte, alimentacdo, treinamento, aquisicdo de materiais,
despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao,
incidentes sobre o objeto deste Pregédo, sendo considerados como inclusos nos
precos em caso de omissdo, acompanhada ainda dos documentos descritos nas
alineas a seguir.

c) Copia do Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo ou equivalente que rege a
categoria profissional vinculada a execucao dos servicos objeto deste Edital;

d) Proposta Comercial em conformidade com a Planilha de Preco Mensal e Global,
atendendo ao Termo de Referéncia, Anexo I, integrante deste Edital.

e) Planilha de Custos e Formacdo de Precos por Categoria Profissional nos moldes da
Instru¢cdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017-SLTI/MPOG e suas alteracdes
posteriores, com as adaptacGes especificas de cada Categoria Profissional, com base
nas condicdes estabelecidas no Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho e Dissidio
Coletivo respectivo, sob pena de desclassificagcdo da proposta, devendo ainda ser
preenchidas, com clareza e sem rasuras.

f) Declaracdo do regime tributario a que esta incursa (forma de tributacdo do lucro),
anexando na proposta o recibo de entrega da Escrituragdo Contébil Fiscal (ECF) —
do ano anterior;

f1) Caso a licitante seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, devera enviar a
declaracdo entregue através do Programa Gerador do Documento de
Arrecadacdo do Simples Nacional — Declaracdo PGDAS-D, referente ao més
anterior ao de apresentacdo da proposta, informando ainda em qual anexo da
LC 123 encontra-se enquadrada.

7.2.1. Os salarios deverdo obedecer ao piso salarial minimo estabelecido em lei, ou pelo
Acordo Trabalhista, ou ainda pela Convencéo Coletiva de Trabalho para cada categoria
profissional.

7.2.2. Os encargos sociais e despesas administrativas decorrentes da execugdo dos servicos

objeto deste Edital serdo de responsabilidade da licitante vencedora.

7.2.3. N&o poderdo ser considerados na Planilha de Precos da licitante os seguintes tributos:
Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribuicdo Social Sobre o Lucro
Liquido — CSLL.

7.2.4. Correrdo por conta da licitante vencedora todos os 6nus que incidam com o pessoal a

ser utilizado na execucdo dos servicos objeto deste Edital.

7.24.1.  Caso a licitante detentora da melhor proposta apresente em sua composi¢do algum item
com valor superior ao de referéncia da Codevasf, 0 mesmo sera objeto de negociagédo
pelo Pregoeiro, que deverd consultar as demais classificadas caso ndo se configure o
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ajuste dos valores de cada item em conformidade com aqueles de referéncia da
Codevasf.

7.2.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos, objeto deste
pregdo, serem executados sem onus adicional para a Codevasf.

7.2.6. A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.2.7. Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente incluida no sistema.

7.2.8. A apresentacdo da proposta implicard plena aceitacdo, por parte da licitante, das
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

7.2.9. Os pregos deverdo ser cotados por item e em reais (R$), em valores unitarios, em
conformidade com as especificacbes contidas na PLANILHA DE CUSTO E
FORMACAO DE PRECOS, observando o preco maximo que a Codevasf se dispde a
pagar por cada item, sendo aceitas propostas para um, mais de um ou todos os itens do
escopo de fornecimento relacionados na mencionada Planilha.

7.2.10. Incluida a proposta, ainda que omissa em sua descricdo no sistema no campo
correspondente denominado “Descri¢cdo Detalhada do Objeto Ofertado”, a licitante
compromete-se a realizar os servicos, objeto deste Edital, sem pretericdo do que consta
na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, integrante deste Edital.

7.2.10.1. Havendo divergéncia entre a descri¢dao dos servigos constantes na “Descri¢do Detalhada
do Objeto Ofertado” no sistema no portal Www.comprasgovernamentais.gov e a
descricio contida na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS,
prevalecerd sempre a descri¢cdo contida na Planilha.

7.2.10.2. Em caso de divergéncia entre o preco unitério e o total, ser& considerado valido o pre¢o
unitario, e entre o valor expresso em algarismo e por extenso, sera considerado valido o
valor por extenso.

7.2.11. A CODEVASF n&o considerara propostas para entrega parcial dos servicos.

7.2.12. As licitantes que se enquadram como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
deverdo declarar no ato de registro de suas propostas e em campo proprio do sistema,
que atendem aos requisitos do artigo 3° da Lei Complementar 123, de 14/12/2006, para
fazer jus aos beneficios previstos na referida Lei, regulamentada pelo Decreto n.° 8.538,
de 06/10/2015.

7.2.13. As propostas deverdo contemplar os itens objeto deste Edital que a licitante se prop6e
executar, observando todas as descriches, caracteristicas técnicas e demais
recomendacdes constantes das especificagdes técnicas deste Edital.
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7.2.14. N&o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacéo entre as propostas
apresentadas, o0 que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de
negociacdo e julgamento das mesmas.

7.3. “Documentacao de Habilitacao”:

7.3.1. Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e Trabalhista, e Qualificacdo
Econbmico-Financeira:

a) Verificacdo, "on line", junto ao SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores, da documentacdo obrigatoria (RECEITA FEDERAL, DIVIDA
ATIVA DA UNIAO, FGTS e SEGURIDADE SOCIAL - INSS);

al) Na hipotese de haver documentos com prazo de validade vencido junto do
SICAF, a licitante vencedora devera apresentar a documentagdo
correspondente com prazo de validade em vigor.

a2) Se porventura, quando da verificacao “on line” no SICAF constatar-se que 0
cadastramento da licitante vencedora encontra-se vencido, 0 mesmo devera

encaminhar a Codevasf, além dos documentos citados na alinea “a” acima, e
“b” “c”, “d” e “e” abaixo, a copia dos seguintes documentos:

- Registro comercial, no caso de empresa individual,

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por acgdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

- Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

a3) Em se tratando de documentos emitidos via Internet, sua veracidade sera
confirmada através de consulta realizada nos sites correspondentes;

b) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera
apresentar, também, o decreto de autorizacdo ou 0 ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir;

c) Atestado(s) em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, descrevendo os servigos de forma a permitir a comprovacgao da
experiéncia da licitante em fornecimentos similares ao objeto desta licitacao.

d) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou execucdo patrimonial expedida pelo
domicilio de pessoa fisica.

dl) Em se tratando de filial, devera ser apresentada certiddo do foro da matriz,
considerado o teor do art. 3° da Lei n.° 11.101/2005.
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e) Verificacdo da existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis Por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do Conselho Nacional da Justica
— CNJ (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

f) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de CondenacBes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

g) Comprovacdes constantes do subitem 5.1.1.4 e do item 23, estabelecidas no Termo
de Referéncia, Anexo | deste Edital.

h) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao Gltimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC e
Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um).

i) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado da contratacéo, tendo por base o balanco patrimonial e
as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social.

j)  Comprovacdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracfes
contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados had mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta.

k) Declaracdo da licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Edital, de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data
apresentacdo da proposta, ndo € superior ao patrimdnio liquido da licitante, que
podera ser atualizado na forma descrita na alinea *j” deste subitem, observados os
seguintes requisitos:

k1) Declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social;

k2) Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, a licitante devera apresentar
justificativas.

I) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

m) Declaragdes emitidas pelo sistema no portal www.gov.br/compras e que foram
assinaladas pela licitante quando da inclusdo de sua proposta e que seréo
impressas pelo Pregoeiro na fase de julgamento da “Documentacido de
Habilitacao”:
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m1l) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitagdo neste certame, sendo que a
Codevasf procedera verificacdo junto ao sitio www.portaltransparéncia.gov.br
no intuito de verificar a inexisténcia de impedimento da empresa participante
em licitar e contratar com a Administracdo Publica;

m2) Declaracdo da licitante de que n&o possui em seu quadro de pessoal empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo
Federal;

m3) Declaracdo de que cumpre o0s requisitos legais para a qualificacdo como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n.°
123/2006, com base no que preceitua o art. 13° § 2° do Decreto n.°
8.538/2015;

m4) Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta, de acordo com o
determinado na IN 02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, publicada no DOU do dia 17/09/2009;

mb5) Declaracdo que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no edital, referentes ao Pregao n° 23/2022 da UASG 195006 - CIA
DE DESENV. DO V. DO SAO FRANCISCO;

m6) Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art.1° e no inciso 1l do art.5° da Constituicdo Federal;

m7) Declaracdo informando se o0s servicos sdo produzidos ou prestados por
empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.3.1.1.  Até aabertura da sessdo publica, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e a
documentacdo de habilitacdo anteriormente inseridas no sistema.

7.3.1.2.  Os documentos que compdem a Proposta de Precos e a “Documentac¢do de Habilitagao”
da licitante melhor classificada somente serdo disponibilizados para avaliacdo do
Pregoeiro e Equipe de Apoio, e para acesso publico, ap6s o encerramento do envio de
lances.

7.3.1.3.  Alinstrugédo do processo licitatorio podera ser realizada por meio de Sistema Eletronico,
de modo que os atos e 0os documentos de que trata este artigo, constantes dos arquivos e
registros digitais, serdo validos para todos os efeitos legais, inclusive para comprovacao
e prestacdo de contas, nos termos do art. 8, § 1° do Dec. 10.024/2019.

7.3.1.4.  Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
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relacdo a integridade do documento digital. (§ 1°, art. 4° da Instrucdo Normativa SEGES

n.° 03/2018)
8. DIVULGACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS PARA DISPUTA DE LANCES
8.1. Incluidas a Proposta de Preco e a “Documentacdo de Habilitagdo” nos termos do

subitem 7.1 deste Edital, a licitante, no campo correspondente dentro do sistema
eletronico denominado "Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado”, procedera ao
registro da Proposta de Precos de forma individualizada para cada item, para fins de
disputa de lances, observada a condigdo prevista no subitem 10.1.1 deste Edital e
respeitados 0s precos unitario e global constantes da PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, com o preenchimento dos seguintes campos:

a) Valores unitério e total do(s) item(s) a que a licitante ir& disputar;
b) Descricdo detalhada do objeto, contendo as informaces similares as especificacdes
contidas neste Edital.

8.2. A PARTIR DAS 10H00 (DEZ HORAS) DO DIA 06 (SEIS) DE OUTUBRO DE
2022 (HORARIO DE BRASILIA), e em conformidade com o subitem 7.1 deste
Edital, terd inicio a sessdo publica do Pregéo Eletrénico n.° 23/2022, com a divulgagéo
das Propostas de Precos incluidas nos termos do subitem 8.1 e aceitas pelo sistema.

8.2.1. O Pregoeiro, com assessoria de sua Equipe de Apoio, analisara as Propostas de Precos
registradas pelo sistema e desclassificara aquela(s) que nao esteja(m) em conformidade
com os requisitos estabelecidos no Edital (art. 28 do Decreto 10.024/2019), bem como
aquela(s) que apresentar(em) irregularidade(s) ou defeito(s) capaz(es) de impedir o seu
julgamento, dando assim inicio a etapa de lances, conforme previsto neste Edital.

8.2.2. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo
que somente estas participardo da fase de lances.

8.2.3. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitagéo.

8.2.5. Também sera desclassificada a proposta que identifique a licitante concorrente.

8.2.6. Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

8.2.7. As licitantes devem respeitar 0os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia

de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

8.2.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Codevasf por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das
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medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepreco na execucgéo do contrato.

9. FASE COMPETITIVA DOS LANCES E MODO DE DISPUTA

9.1 O Pregoeiro dara inicio a fase competitiva de lances, dela participando apenas as
licitantes cujas Propostas de Pregos foram classificadas, quando entdo as licitantes
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, observado
o intervalo minimo de 0,5% (meio por cento) do valor do item, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

9.2. A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiros sua proposta e lances (art. 19,
inciso 111, do Decreto 10.024/2019).

9.3. Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo
(art. 19, inciso 1V, do Decreto 10.024/2019).

9.4. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, cuja disputa ocorrera com base nos
valores ANUAIS ofertados, observados o horéario fixado e as regras de aceitacdo dos
mesmos.

9.5. A licitante somente podera oferecer valor inferior ao Gltimo lance por ela ofertado e

registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores, que
incidird em relacdo aos lances intermediarios, podendo disputar os 2.°, 3., 4.°
lugares e assim sucessivamente, se houver.

9.6. N&ao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

9.7. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes,
vedada a identificacdo da detentora do lance.

9.8. O modo de disputa para este certame licitatorio sera 0 ABERTO.

9.8.1 No modo de disputa aberto a etapa de envio de lances na sessdo publica durara 10 (dez)
minutos e, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos dltimos 2 (dois) dois minutos do periodo de duracéo da sessdo publica.

9.8.1.3 A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o subitem 9.8.1
acima, seré de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances

enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.
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9.8.1.3  Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no subitem 9.8.1 acima, a
sessao publica sera encerrada automaticamente.

9.8.1.3  Encerrada a sessdo publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no subitem 9.8.1.1 acima, 0 pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio,
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco
disposto no paréagrafo unico do art. 7° do Decreto n° 10.024/2019, mediante justificativa.

9.9. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

9.9.1 O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

9.9.2 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds 24 (vinte e quatro) horas ap6s
a comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

9.9.10 Apo6s o encerramento definitivo da etapa de lances, inclusive a admissdo prevista no
subitem 9.8.1.3 acima, o Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta, pelo sistema
eletronico, diretamente a licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que
seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condicdes diferentes das previstas neste Edital.

9.10 A negociacdo sera realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

9.11 Desempate — Beneficios as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

9.11.1  Ser& assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte. (Art. 44 da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006)

9.11.1.1 Para efeito do disposto no subitem 9.11.1 deste Edital (Art. 45 da Lei Complementar n.°
123, de 14/12/2006), ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera
convocada pelo proprio sistema no portal www.gov.br/compras, no prazo maximo
de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusao, para
apresentar nova proposta, inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) N&o ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na
forma da alinea “a” acima, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do § 2.° do art. 44 da Lei Complementar n.° 123
supramencionada, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.
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c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no § 2.° do
art. 44 da Lei Complementar n.° 123 retro mencionada, os lances serdo ofertados de
acordo com a ordem de classificagdo definida pelo proprio sistema.

9.11.2 Na hipdtese da ndo-contratagdo nos termos previstos no subitem 9.11.1 acima, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9.11.3 A condicdo prevista no subitem 9.11.2 somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

9.12 Apos a etapa de envio de lances, havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos
nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido
da aplicacédo do critério estabelecido no § 2° do art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993, se ndo
houver licitante que atenda a primeira hipoOtese, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

a) no pais;
b) por empresas brasileiras;

C) por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

d) por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

9.12.1 Os critérios de desempate serdo aplicados nos termos do subitem 9.12 deste Edital, caso
ndo haja envio de lances ap6s o inicio da fase competitiva.

9.12.2 Na hipotese de persistir 0 empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema
eletrbnico dentre as propostas empatadas.

9.13 O Pregoeiro podera anunciar a licitante vencedora imediatamente apds o encerramento
da etapa de lances da sessao publica, ou, quando for o caso, ap6s a negociacgao e decisdo
acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

9.14 N&o havendo vencedor, depois de aplicados os critérios previstos neste Edital, ou depois
de se constatar que os precos ofertados sdo superiores aqueles constantes da
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, o(s) item(ns) sera(so)
considerado(s) deserto(s) ou frustrado(s) e sera(ao) cancelado(s).

10 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
10.11 Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar, ordenada pelo sistema, quanto a compatibilidade do pre¢o em relagédo ao

estimado para contratacdo e verificara a viabilidade de sua aceitacdo, conforme as
disposicdes deste Edital e seus Anexos. (art. 39 do Decreto n° 10.024, de 20/09/2019)
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10.11.1  As propostas inseridas no sistema eletronicamente no campo denominado “Descri¢ao
Detalhada do Objeto Contratado”, ndo deverdao contemplar informacgdes do tipo
“Conforme Edital”, “Conforme Especificacoes Técnicas”, “De acordo com as
exigéncias do Orgio”, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, tendo em vista que
tais descrigdes dificultam a identificacdo, pelo Pregoeiro, do real objeto proposto pela
licitante.

10.11.2 O pregoeiro solicitara a licitante melhor classificada que envie a proposta adequada ao
ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos digitais complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, concedendo um prazo minimo de 2 (duas) horas, contado a partir da
solicitacdo do Pregoeiro no sistema, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

10.11.3 O prazo estabelecido no subitem anterior poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacdo escrita e justificada da licitante, formulada antes de findar o prazo e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

10.11.4  Na&o serdo admitidos cancelamentos, retificagdes de precos ou alteragdes nas condicdes
estabelecidas, uma vez aceitas as propostas de precos, com excecdo dos
arredondamentos necessarios e que resultem em diminuicéo do valor ofertado e aceito.

10.11.5 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacfes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

10.12 Como condicdo prévia a aceitacdo da proposta, caso a licitante detentora da proposta
classificada em primeiro lugar tenha usufruido do tratamento diferenciado previsto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, o Pregoeiro devera consultar o Portal
da Transparéncia do Governo Federal, se¢do “Despesas — Gastos Diretos do Governo —
Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)”, para verificar se o somatorio dos
valores das ordens bancarias por ela recebidas, no exercicio anterior, extrapola o limite
previsto no artigo 3°, inciso Il, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ou o limite
proporcional de que trata o artigo 3°, 8 2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de
atividade no presente exercicio.

10.12.1  Para a microempresa ou empresa de pequeno porte cujo inicio das atividades ocorreu
em exercicio(s) anterior(es), a consulta também abrangera o exercicio corrente, para
verificar se 0 somatorio dos valores das ordens bancarias por ela recebidas, até 0 més
anterior ao da sessdo publica da licitacdo, extrapola os limites acima referidos,
acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o artigo 3°, 88 9°-A e 12,
da Lei Complementar n°® 123/2006.
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10.12.2  Constatada a ocorréncia de qualquer das situacdes de extrapolamento do limite legal, o
Pregoeiro deverd indeferir a aplicacdo do tratamento diferenciado em favor da licitante,
conforme artigo 3°, 88 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123/2006, com a
consequente recusa do lance de desempate, sem prejuizo das penalidades incidentes
(TCU, Acordao n.° 1.793/2011 — Plenario).

10.13 Seréa desclassificada a proposta que:

a) Contenham vicios ou ilegalidades;
b) Na&o apresentem as especificacfes técnicas exigidas neste Edital e seus Anexos;

c) Que apresentem precos finais superiores ao valor maximo mensal estabelecido pela
Codevasf;

d) Apresentem precos que sejam manifestamente inexequiveis; e,

e) Que ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacdo ao preco e
a produtividade apresentados.

el) Consideram-se  pregos manifestamente  inexequiveis aqueles  que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes
da contratacdo pretendida.

e2) A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos,
desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificacdo da proposta.

e3) Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada
diligéncia, na forma do subitem 9.4 do Anexo VII-A da IN n.° 5/2017 — SLTI-
MPOG, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo adotar,
dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

l. Questionamentos junto a proponente para a apresentacao de justificativas
e comprovacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

Il.  Verificacdo de acordos coletivos, convengfes coletivas ou sentencas
normativas em dissidios coletivos de trabalho;

I1l.  Levantamento de informacgdes junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia Social;

IV. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

V.  Pesquisas em 0rgdos publicos ou empresas privadas;

VI. Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administragdo ou com a iniciativa privada;

VII. Pesquisa de pre¢co com fornecedores dos insumos utilizados;

VIII. Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

IX. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por
orgéos de pesquisa;

X.  Estudos setoriais;

Xl.  Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal,
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XIl. Andlise de solugbes técnicas escolhidas efou  condigdes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a
prestacdo dos servigos; e

e4) Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam o pedido.

e5) Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% da média dos precos
ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for
flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos e formacdo de precos,
ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a
realizacédo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

e6) Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivos suficientes para a
desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a
necessidade de majoracgdo do preco ofertado, e desde que se comprove que este
é 0 bastante para arcar com todos o0s custos da contratacéo.

e7) E vedado & Codevasf fazer ingeréncias na formacdo de precos privados por
meio da proibicdo de inser¢do de custos ou exigéncia de custos minimos que
ndo estejam diretamente relacionados a exequibilidade dos servicos e materiais
ou decorram de encargos legais.

10.13.1  Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios
que fundamentam a suspeita.

10.13.2  Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

10.13.3  No julgamento das propostas o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das mesmas, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagéo e aceitagdo. (art.
47 do Decreto n® 10.024, de 20/09/2019), podendo ainda desprezar qualquer
discrepancia de uma proposta desde que ndo se verifiquem transgressbes das
especificacdes técnicas descritas na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS (ANEXO II) deste Edital.

10.13.4  Na&o se admitira proposta que apresentar preco unitario ou global simbdlico, irrisério ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, salvo por justificativa fundamentada.

10.13.5  Se a Proposta de Precos reformulada da licitante classificada em primeiro lugar na
disputa ndo for aceita, devera ser desclassificada, e assim sucessivamente, dando ensejo
para que o Pregoeiro, ainda na fase de aceitagdo, promova consulta as demais propostas,
obedecida a ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
Edital.
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10.13.5.1 Sempre que uma Proposta de Precos reformulada for desclassificada, cabera ao
Pregoeiro, ao consultar as demais licitantes classificadas, promover gestdes no
sentido de negociar os precos ofertados objetivando alcancar oferta que equivalha
ao valor ofertado pela licitante classificada em primeiro lugar na disputa dos
respectivos itens.

10.13.5.2 Na negociacdo a que se refere o subitem 10.3.5.1, caso o Pregoeiro ndo logre éxito
quanto a consecucdo do menor valor ofertado para cada item da disputa, a aceitacdo de
proposta s podera ocorrer se o valor ofertado pela licitante for igual ou menor que o
valor de referéncia da Codevasf, em conformidade com a PLANILHA DE CUSTOS E
FORMAGCAO DE PRECOS, integrante deste Edital.

10.14 Seré considerada classificada em primeiro lugar na disputa a proposta que apresentar o
MENOR PRECO ANUAL, desde que esteja devidamente qualificada tecnicamente e
aceita pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, observados os critérios estabelecidos neste
Edital e seus Anexos.

10.14.1  Se no julgamento da documentacdo de habilitagdo a licitante classificada em primeiro
lugar for INABILITADA, o Pregoeiro voltara no sistema a fase de “ACEITACAO DAS
PROPOSTAS” e desclassificara a sua Proposta de Precos.

10.14.2  Em seguida, obedecida a ordem de classificacdo e identificada a nova proposta que
atenda ao Edital, aplicar-se-4 a mesma as condi¢fes previstas neste Edital e seus
Anexos, e assim sucessivamente, até a apuracdo da licitante que seja considerada
HABILITADA no julgamento da documentagdo de habilitacéo.

10.15 No julgamento das propostas o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo alterem a
substancia das mesmas, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e aceitacdo. (Art.
47 do Decreto n° 10.024/2019)

11 JULGAMENTO DA “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

11.1. Apdbs o encerramento da etapa de julgamento e aceitacdo da Proposta de Precos, em
conformidade com a clausula 10 deste instrumento convocatério, proceder-se-4 o
julgamento da “Documentacdo de Habilitacdo” da licitante classificada em primeiro
lugar em cada um dos itens disputados.

11.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagéo de habilitacdo da licitante detentora
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impecga a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores;
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido no

seguinte endereco eletronico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br (A Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU abrange o cadastro do CNJ, do CEIS, do
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préprio TCU e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP do Portal da
Transparéncia).

11.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor, no SICAF, a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.2.3. A licitante sera convocada para manifestacdo, previamente a sua inabilitacéo.

11.2.4. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro julgara a licitante inabilitada, por falta de
condic&o de participacao.

11.2.5. Beneficios as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

11.2.5.1. Nos termos do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006 e do Decreto n.° 8.538/2015,
em se tratando das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, a comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista de que trata a alinea “a” do subitem 7.3.1 deste Edital
obedecera ao seguinte:

a) Serda exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo na
licitacdo. Contudo, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restricdo. (art. 43, caput da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/20086, e alteracbes posteriores).

b) Na hip6tese de haver alguma restricdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista
quando da comprovagdo de que trata a alinea “a” acima, serd assegurado o prazo de
5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da
documentacdo, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,
observando-se o procedimento definido no Decreto 8.538/2015. (art. 4°, 8§ 1.° do

Decreto n.? 8.538/2015)

c) Para aplicacdo do disposto na alinea “b” acima, o prazo para regularizacao fiscal e
trabalhista serd contado a partir da divulgacdo do resultado da fase de habilitacéo,
mediante convocagéo do Pregoeiro.

d) A prorrogagdo do prazo previsto na alinea “b” acima podera ser concedida, a
criterio da Codevasf, quando requerida pela licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.

11.25.2. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto na alinea “b” acima,
considerada a possivel prorrogacédo, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 83 da Lei n.° 13.330, de 2016, sendo facultado a
Codevasf convocar as licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificacdo, ou
revogar o certame. (art. 4°, 8 5°, do Decreto n.° 8.538/2015)
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11.2.6. A licitante interessada, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018, mediante utiliza¢do do sistema, devera atender as condi¢bes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior & data prevista para
recebimento das propostas.

11.2.7. Atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo da licitante sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdémica financeira e habilitacdo
técnica, conforme o disposto na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

11.2.8. As licitantes poderéo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, observadas as condigdes previstas nas alineas “a-1”, “a-2” e “a-3” do subitem
7.3.1 deste Edital, assegurado as demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

11.2.9. E dever da licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sess@o publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacdo atualizada, em
conformidade com o subitem 7.3 deste Edital.

11.2.10. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo da licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, 83° do Decreto n.°
10.024, de 20109.

11.2.11. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
visando a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, a licitante sera
convocada a encaminha-los, em formato digital, via sistema, concedendo um prazo
minimo de 2 (duas) horas, contado a partir da solicitacdo do Pregoeiro no sistema, sob
pena de inabilitacdo.

11.2.11.1. Os documentos complementares a serem requisitados e apresentados nao poderédo ser 0s
ja exigidos para fins de habilitacdo no instrumento convocatorio, ndo se constituindo
essa complementagdo em uma nova concessdo de oportunidade a licitante para
apresentar sua documentacéo de habilitagéo.

11.2.12. A néo apresentacdo ou a ndo comprovacao de regularidade de qualquer dos documentos
indicados no subitem 7.3 deste Edital implicara a inabilitacdo da licitante.

11.2.13. A validade das certiddes referidas no subitem 7.3.1 correspondera ao prazo fixado nos
proprios documentos. Caso as mesmas nao contenham expressamente o0 prazo de
validade, a Codevasf convenciona o prazo como sendo o de 90 (noventa) dias, a contar
da data de sua expedicdo, ressalvada a hipotese da licitante em comprovar que o
documento tem prazo de validade superior ao antes convencionado, mediante a juntada
de norma legal pertinente.

11.2.14.  Caso a(s) certiddao(6es) expedidas pela(s) Fazenda(s) Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal seja(m) POSITIVA(S), devera constar expressamente na mesma 0
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efeito negativo, nos termos do art. 206 do Codigo Tributario Nacional/CTN, ou sejam
juntados documentos que comprovem que o débito foi parcelado pelo préprio emitente,
que a sua cobranca estd suspensa, ou se contestado, esteja garantida a execucgdo
mediante depdsito em dinheiro ou através de oferecimento de bens, com data de
emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data de recebimento das propostas.

11.2.15. Toda a documentacdo apresentada pela licitante, para fins de habilitacdo, devera
pertencer a empresa que efetivamente executaré os fornecimentos, ou seja, 0 nimero de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ devera ser 0 mesmo em
todos os documentos, com excecdo de Atestados de Capacidade Técnica, da Certidao
Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacao Judicial citada na alinea “c” do subitem
7.3.1 deste Edital, bem como da CND junto ao INSS e do CRF junto ao FGTS, sendo
que, neste ultimo caso, devera comprovar que o0s recolhimentos de FGTS sdo
centralizados.

11.2.16. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substitui¢do
aos requeridos no subitem 7.3 deste Edital, no que couber.

11.3. O Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo. (art. 47 do Decreto
n° 10.024, de 20/09/2019)

11.4. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital relativas a “Proposta de
Precos” e “Documentagdo de Habilitacdo”, a(s) licitante(s) serd(ao) declarada(s)
vencedora(s) da disputa do(s) item(ns) correspondente(s) da presente licitacdo,
assinando o subsequente Contrato a ser firmado com a Codevasf.

11.5. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11.6. Ndo havendo licitante habilitada, o(s) item(ns) sera(do) cancelado(s), por ser(em)
considerado(s) deserto(s) ou frustrado(s).

12. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. DA INTENCAO DE RECURSO: Apos a habilitacdo da empresa vencedora, durante a
sessdo publica e em campo proprio do sistema, as demais licitantes poderdo se
manifestar, de forma imediata e motivada, quanto a intencao de recorrer da decisdo do
Pregoeiro, que a analisara visando sua aceitacdo ou recusa, manifestacdo essa que
podera ocorrer ate o fechamento do prazo para intencdo de recurso, definido pelo
Pregoeiro no proprio sistema.

12.2. DAS RAZOES DE RECURSO: Encerrado o prazo de fechamento para intencdo de
recurso no sistema, as licitantes, cujas intengdes tenham sido aceitas pelo Pregoeiro,
deverdo enviar, em campo préprio do sistema do portal www.gov.br/compras, no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, as razdes de recurso, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a
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contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses. (art. 44, 88 1° e 2° do Decreto
n.° 10.024/2019)

12.2.1. Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados na
Secretaria de Licitacfes — PR/SL em Brasilia - DF, nos dias Uteis, no horario das 08h00
as 12h00 e das 13h30 as 17h30 horas.

12.2.2. A Intencdo de Recurso citada no subitem 12.1 acima, bem como as RazGes de Recurso
de que trata o subitem 12.2 s serdo realizadas a partir do cumprimento do que esta
previsto neste Edital.

12.3. As licitantes interessadas ficam, desde ja, NOTIFICADAS da necessidade de
acompanhar os recursos no portal www.gov.br/compras, para ciéncia das decisoes
do Pregoeiro.

12.4. Em caso de se constatar a ndo funcionabilidade do sistema, a Codevasf, por meio do
Pregoeiro designado para condugdo do certame licitatorio, promovera a reabertura dos
prazos inicialmente previstos, concedendo novamente as licitantes a oportunidade de se
manifestarem, quer seja com a apresentacdo da Intencdo de Recuso, quer seja pela
apresentacdo das Razdes de Recurso.

12.5. O acolhimento do recurso implica tdo somente a invalidacdo daqueles atos que néo
sejam passiveis de aproveitamento.

12.6. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard na decadéncia do
direito de recurso, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante
declarada vencedora do certame. (art. 44, § 3° do Decreto n.° 10.024/2019)

12.7. Qualquer recurso administrativo contra a decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito
Suspensivo.
12.8. N&o serdo considerados 0s recursos interpostos ou entregues apos 0s respectivos prazos

legais estabelecidos neste instrumento convocatério.

13. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. A adjudicacdo dos itens do presente Edital, pelo Pregoeiro, sera inviabilizada sempre
que houver a aceitabilidade das Razdes de Recurso, sendo que, neste caso, a
adjudicacdo sera realizada pela autoridade competente (art. 46 do Decreto n.°
10.024/2019).

13.2. A homologacéo da licitacéo é de responsabilidade da Codevasf e so podera ser realizada
depois da adjudicacdo dos itens as licitantes vencedoras pelo Pregoeiro, ou, quando
houver recurso, pela autoridade competente.

13.2.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Codevasf
homologara o procedimento licitatorio.
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13.2.2. A Codevasf poderd encaminhar o processo ao setor que solicitou a aquisi¢cdo com vistas
a verificagdo da aceitabilidade dos itens cotados, antes da homologagao do certame.

14. CONVOCACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. A licitante vencedora serd convocada por escrito para assinar o contrato na Area de
Gestdao Administrativa e Suporte Logistico da CODEVASF, em Brasilia - DF, devendo
comparecer no prazo de 10 (dez) dias, contado a partir da data da convocagéo.

14.2. O prazo para assinatura do contrato poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela licitante vencedora, no decorrer do prazo especificado no
subitem 14.1, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo da
Codevasf.

14.3. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condi¢cGes de habilitacdo
consignadas no edital, bem como os documentos a que se referem a declaracdo prevista
no subitem 7.3.1, alinea “m” deste Edital, as quais deverao ser mantidas pela licitante
durante a vigéncia do contrato.

14.4. A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato no prazo estabelecido, bem como
ndo apresentar as mesmas condicdes exigidas para sua participacdo e habilitacdo neste
certame, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as
san¢Oes previstas neste Edital, sem prejuizo das demais cominages legais cabiveis.

14.5. Na hipotese do ndo comparecimento da licitante vencedora para a assinatura do
Contrato no prazo estipulado, ou em caso de recusa por parte desta, é facultado a
Codevasf, por intermédio do Pregoeiro, convocar as licitantes remanescentes, por
ordem de classificacdo, para fazé-lo, desde que analisada a aceitabilidade da proposta,
podendo, inclusive, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor
preco, ou revogar este Pregdo, sem prejuizo da cominacdo legal prevista no subitem
27.1 deste Edital.

14.6. A Codevasf providenciard a publicacdo do extrato do instrumento de Contrato na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, nos termos do Regulamento Interno de
LicitacGes e Contratos da Codevasf, aprovado pela Resolucéo n.° 463/2018, da Diretoria
Executiva da Codevasf, e Deliberacdo n.° 035/2018, do CONSAD.

14.7. O Contrato a ser assinado com a licitante vencedora so tera eficacia apos a publicacdo
do respectivo extrato, do Diario Oficial da Uni&o, podendo ser prorrogado na forma dos
8§ 2° e § 3° do Art. 133 do Regulamento Interno de Licitages e Contratos da Codevasf,
aprovado pela Resolugdo n.° 463/2018, da Diretoria Executiva da Codevasf, e
Deliberagao n.° 035/2018, do CONSAD, caso:

a) houver interesse da Codevasf;

b) forem comprovadas as condices iniciais de habilitacdo financeira da contratada;
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14.8.

14.9.

15.

15.1.1.

15.1.2.

16.

16.1

16.1.1

c) for constatada em pesquisa que 0s pre¢os contratados permanecem vantajosos para a
Codevasf;

d) estiver justificada e motivada por escrito, em processo correspondente; e

e) estiver previamente autorizada pela autoridade competente

A prorrogacéo de vigéncia do contrato devera ser devidamente justificada no respectivo
processo administrativo.

A prorrogagdo mencionada no subitem 14.8 ndo podera exceder a 5 (cinco) anos,
contados a partir de sua celebracéo.

VALOR DO ORCAMENTO DA CODEVASF/ DOTACAO ORCAMENTARIA

O custo estimado anual é de R$ 147.913,92 (cento e quarenta e sete mil, novecentos e
treze reais e noventa e dois centavos).

As despesas correrdo a conta do Programa de Trabalho n° 15.244.2217.00SX.0052 -
Apoio a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Local Integrado - No Estado de Goias,
PTRES 213215, GND 4 — Investimentos., sob gestdo da 92 Superintendéncia Regional.

PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A duracdo do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de celebracéo,
conforme estabelecido no art. 71 da Lei 13.303/2016, tendo eficacia legal a partir da
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, e serd avaliado anualmente de
maneira a evidenciar se 0s precos e as condi¢des ainda permanecem vantajosos para a
CODEVASF, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico caso a vantagem
ndo seja comprovada, e prorrogado na forma dos 88 2 ° e 3° do art. 133 do Regulamento
Interno de LicitacGes e Contratos da Codevasf, nos seguintes casos:

a) Houver interesse da Codevasf;

b) Forem comprovadas as condi¢des de habilitagéo e qualificacdo da CONTRATADA,
em conformidade com o estabelecido neste Edital;

c) For constatada em pesquisa que 0s precos contratados permanecem vantajosos para a
Codevasf;

d) Estiver justificada e motivada tecnicamente por escrito, em processo administrativo
correspondente;

e) Estiver previamente autorizada pela autoridade competente.

O prazo seré contado da data de celebracdo do contrato pela Codevasf com a licitante
vencedora, com eficcia legal a partir da publicacdo do extrato do contrato no Diério
Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente na Codevasf,
devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.
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16.1.2 Os pedidos de prorrogacdo de vigéncia dos contratos pela CONTRATADA serdo
analisados pelo Fiscal do Contrato e/ou ao titular da unidade organica demandante, que
emitird parecer quanto a necessidade de prorrogacdo e o encaminhard ao Gestor do
Contrato para providéncias decorrentes.

16.1.3 O Gestor do Contrato, de posse dos documentos que compdem a solicitacdo de
prorrogacdo de vigéncia do contrato, emitira Nota Técnica e submetera a Assessoria
Juridica para emissao de parecer.

16.1.4 Apo6s emissdo de parecer juridico, sendo este favoravel ao pleito, o Gestor do Contrato
elaborara Proposta e submetera a apreciacdo do Comité de Gestdo Executiva, com vistas
a autorizacdo para celebracdo de Termo Aditivo.

16.1.4.1  Qualquer pedido de aditamento de prazo, no interesse da CONTRATADA, somente
sera apreciado pela Codevasf se manifestado expressamente, por escrito, até 30 (trinta)
dias antes do vencimento do Contrato.

16.2 A cada prorrogacdo a CONTRATADA devera apresentar prova de regularidade com a
Previdéncia Social (CND), DEBITOS TRABALHISTAS (CNDT) e FGTS ou
comprovante de regularidade do SICAF, caso se constate haver irregularidade da
situacdo da empresa.

16.3 O Termo Aditivo que prorrogar vigéncia contratual que implique em alteracdo no valor
do contrato contera clausula especificando o respectivo valor.

17. CONDI(;OES DE PAGAMENTO

17.1. Os pagamentos dos servicos serdo efetuados em reais de acordo com o0s critérios e
condicdes estabelecidas no item 18 do Termo de Referéncia, que integra o presente
Edital.

17.2. Quando da rescisao contratual e ao final do prazo contratual, serd procedida a retencao

da garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos,
até o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovacao de que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho. Tais recursos poderao ser utilizados para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em
até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

17.3. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Codevasf,
sera de até 30 (trinta) dias, contado da data final do periodo de adimplemento, conforme
estabelece o inciso X, do art. 33, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da
Codevasf.

17.4. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, s6 devera ocorrer
quando o contratado:

17.4.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
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17.4.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.5. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber,
estardo sujeitos a retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social —
CONFINS, e Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacéo
do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa
RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei
n09.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrucao
Normativa RFB no971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991; e,

c) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar no116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo
municipal e/ou distrital sobre o tema.

17.5.1. O documento de cobranca indicard, obrigatoriamente, o nimero do Contrato, 0 nUmero
e a data de emissdo da Nota de Empenho - NE, emitida pela Codevasf, e que
cubram a execucdo dos servigos objeto deste Pregao Eletronico.

17.5.2. Os pagamentos serdo creditados em nome da licitante vencedora, mediante Ordem
Bancéria em Conta Corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancéria para
pagamento de faturas com Codigo de Barras, uma vez satisfeitas as condi¢bes
estabelecidas neste Edital.

17.5.3. A Nota Fiscal/Fatura devera destacar o valor do IRPJ e demais contribui¢des incidentes,
para fins de retencdo na fonte, de acordo com o artigo 2° da IN/SRF n° 1.234/2012, ou
informar a isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal,
sob pena de retencdo do imposto de renda e das contribuigdes sobre o valor total do
documento fiscal, no percentual correspondente a natureza dos servicos.

17.5.4. Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos, ap0s a data de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussao nos precos contratados, ensejara
a revisao destes, para mais ou para menos, conforme o caso.

17.5.4.1. Ficam excluidos da hipotese referida no subitem anterior, tributos ou encargos legais
gue, por sua natureza juridica tributaria (impostos diretos e/ou pessoais) nao reflitam
diretamente nos precos do objeto contratual.

17.5.5. O contrato celebrado pode ser alterado, por acordo entre as partes, fundamentadamente,
vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigacdo de licitar, quando necessério

restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da Codevasf para a justa remuneracdo da obra, servigo,
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fornecimento, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou,
ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual nos termos do inciso VI do Art. 134 do
Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da Codevasf.

17.5.6. Atendido ao disposto nos itens anteriores a Codevasf considera como data final do
periodo de adimplemento, a data Gtil seguinte a data de entrega do documento de
cobranca no local de pagamento dos servigos, a partir da qual serd observado o prazo
para pagamento, conforme estabelecido no art. 9° do Decreto n.° 1.054, de 07/02/94.

17.5.7. E de inteira responsabilidade da licitante vencedora entrega a Codevasf do documento
de cobranca, de forma clara, objetiva e ordenada, que se ndo atendido, implica em
desconsideracdo pela Codevasf dos prazos estabelecidos.

17.5.8. Seré considerado em atraso o pagamento efetuado apds o prazo estabelecido no subitem
17.3, caso em que a Codevasf pagara atualizacdo financeira, aplicando-se a seguinte
formula:

AM =P x I, onde:

AM = Atualizacdo Monetaria
P = Valor da Parcela a ser paga; e
I = Percentual de atualizacdo monetéria, assim apurado:

I = (1+im1/100)P3%(1+im,/100) *#3%(1+im,/100) "3 _ 1, onde:

i = Variaco do indice de Preco ao Consumidor Amplo — IPCA no més “m”;
d = Numero de dias em atraso no més “m”;
m = Meses considerados para o calculo da atualizacdo monetéria.

17.5.8.1. N&o sendo conhecido o indice para o periodo, sera utilizado no célculo, o ultimo indice
conhecido.

17.5.8.2. Quando utilizar o Gltimo indice conhecido, o célculo do valor ajustado sera procedido
tdo logo seja publicado o indice definitivo correspondente ao periodo de atraso. N&o
caberd qualquer remuneracao a titulo de correcdo monetéria para pagamento decorrente
do acerto de indice.

17.5.9. Qualquer suspensédo de pagamento devido a falta de regularidade da licitante vencedora
perante o sistema SICAF, conforme o estabelecido no subitem 20.1, ndo gerard a
Codevasf nenhuma responsabilidade nem obrigacdo de reajustamento ou atualizacao
monetéria do valor devido.

17.5.10. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagéo
de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
— SIMPLES NACIONAL, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a
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devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes,
conforme legislagéo em vigor.

18. REPACTUACAO DOS PRECOS

18.1. Os precos permanecerdo validos por um periodo de um ano, a contar da data de
apresentacdo das propostas. Serdo adotados os critérios de REPACTUACAO previstos
no Item 20 do Termo de Referéncia, que integra o presente Edital.

19. GARANTIA DE EXECUCAO

19.1 A licitante vencedora prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 70
da Lei n° 13.303/2016, com validade durante a execuc¢do do contrato e por 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato.

19.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

19.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

19.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem o art. 135 do Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da
CODEVASF.

19.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

19.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

c) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) Obrigaces trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o0 FGTS,
nédo adimplidas pela contratada, quando couber.

19.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a materia.

19.6 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetéria.
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19.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

19.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.
19.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia

devera ser ajustada & nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

19.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

19.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
19.12 Seré considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando 0 prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

19.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

19.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Edital e seus Anexos.

19.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

19.15.1  Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho.
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19.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

(2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20 CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

20.1 Seréa considerada falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢bes sociais e previdenciarias,
bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que
podera dar ensejo a rescisao do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria
e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com a Codevasf e Unido, nos
termos do art. 7° da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002.

21 CONTA-DEPOSITO VINCULADA

21.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N.° 5/2017, séo estabelecidas
no Item 19 do Termo de Referéncia, que integra o presente Edital, as regras acerca da
Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

22. SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1.  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacé&o;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

c) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

22.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacoes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

22.2.2 Multa de:
a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia

a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso
de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
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configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecucdo total da obrigacao assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administracito CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

22.2.2.1  As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

22.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

22.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

22.2.4.1 A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem
22.1 deste Edital.

22.3 As sangBes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3 e 22.2.4 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

22.4 Para efeito de aplicagcdo de multas, as infracbes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o0 valor mensal do contrato
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Tabela 2

e-DOC C0B84C06

Proc 59504.000289/2021-71-e

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais,
por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
maior ou caso fortuito, 0s servigos contratuais por
dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para
executar 0s servigos contratados, por empregado e
por dia;

03

Recusar-se a executar servi¢co determinado pela
fiscalizag&o, por servigo e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e
por dia;

01

Cumprir determinagédo formal ou instrugdo
complementar do 6rgdo fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execugdo do contrato
0s prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relacdo de obrigacgdes da
CONTRATADA,;

01
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22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 83 da Lei n® 13.303/2016, as empresas ou
profissionais que:
a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

22.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 13.303/2016, no Regulamento Interno
de Licitacdes e Contratos da CODEVASF e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta

do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.

22.11 A apuracdo e o julgamento das demais infragcGes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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22.14 Ocorrida a inadimpléncia, a multa serd aplicada pela CODEVASF. A CONTRATADA
tera um prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado a partir do pagamento da multa, para
apresentar recurso &8 CODEVASF. Ouvido o fiscal designado para o acompanhamento
do contrato, o recurso sera encaminhado a Assessoria Juridica, que procedera ao seu
exame. Apos o procedimento estabelecido no item anterior, 0 recurso sera apreciado
pela Autoridade Superior, que podera relevar ou ndo a multa.

22.15 Em caso de relevacdo da multa, por decisdo de autoridade competente, a CODEVASF
se reserva o direito de cobrar perdas e danos porventura cabiveis em razdo do
inadimplemento de outras obrigacdes, ndo constituindo a relevacdo novagdo contratual
nem desisténcia dos direitos que Ihe forem assegurados.

22.16 Caso a Autoridade Superior mantenha a multa, ndo cabera novo recurso administrativo.

22.17 As ObrigagOes das Partes, com a definicdo das responsabilidades da Codevasf e da
Contratada encontram-se exposto no Itens 12 e 13 do Termo de Referéncia — Anexo a
este Edital.

22.18 Os critérios a serem adotados para Fiscalizagdo e Controle da Execucdo dos Servigos

encontram-se exposto no Item 16 do Termo de Referéncia — Anexo a este Edital

23. CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE DA CODEVASF

23.1. A licitante deverd apresentar, quando da assinatura do Contrato, 0 Termo de
Observancia ao Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf, devidamente
assinado, conforme modelo constante do ANEXO V deste Edital, sendo condicéo
essencial para a referida assinatura.

23.2. O descumprimento do Cadigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf, constante
do Anexo VIII deste Edital, por empregado da empresa contratada, devera ser
comunicado formalmente ao representante legal da referida empresa.

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subseqiiente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagé@o do Pregoeiro em contrario.

24.2. E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugcdo do
processo, vedada a inclusé@o posterior de documento ou informacéo que deveria constar
no ato da sessdo publica.

24.3. As situacOes ndo previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de
forca maior, serdo resolvidas pelo Pregoeiro ou pela autoridade competente, desde que
pertinentes com ao objeto do pregéo e observada a legislacao.
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24.4. A Minuta de Contrato, regulamenta as condi¢bes de pagamento, reajustamento,
responsabilidade, multas, e encerramento fisico e financeiro do Contrato. A referida
Minuta sofrera ajustes ou adequacBes necessarias.

24.5. Devem ser registradas, por meio de Termo Aditivo, eventuais alteragcdes que ocorrerem
durante a execucdo do presente contrato, especialmente as referentes a servicos extras.
Servigos extras ndo contemplados na planilha de precos da licitante vencedora deverdo
ter seus precos fixados mediante prévio acordo. Ambas as hipoOteses deverdo ser
previamente autorizadas/aprovadas pela autoridade competente.

24.6. O n&o atendimento a exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da
licitante, desde que, a critério do Pregoeiro, seja possivel a afericdo de sua qualificacéo
e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizacdo da sessdo publica do
pregéo.

24.7. A Codevasf podera revogar a licitacdo quando nenhuma das propostas satisfizer o
objetivo da mesma, quando for evidente que tenha havido falta de competicdo ou
quando caracterizado o indicio de colusdo.

24.8. A Codevasf poderd, ainda, revogar a licitacdo por razdo de interesse publico decorrente
de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros,
mediante parecer isento e devidamente fundamentado.

24.9. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do
futuro contrato.

24.10. Responsabiliza-se a licitante vencedora por quaisquer dnus decorrentes de danos que
vier causar a Codevasf e a terceiros, em decorréncia da execucdo do contrato.

24.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Codevasf.

24.12. Para efeito da contagem dos prazos, sera considerado intempestivo 0 recurso ou
representacdo quando ndo recebido no sitio www.gov.br/compras até as 23h59 do
ultimo dia do prazo recursal.

24.13. A homologacéo do resultado deste Pregao ndo implicara direito a contratacao.

24.14, Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislacdo
regedora, em especial a Lei n.° 13.303/2016, a Lei n° 10.520/2002, e os Decretos n.°s
3.555/2000, 8.538/2015, 9.488/2018 e 10.024/20109.

24.15. Este Edital e seus anexos fardo parte integrante do Contrato a ser firmado com a
licitante vencedora, independente de transcrigdes.
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24.16. O Foro da Justica Federal da Subsecdo Judiciaria de Goiania/GO sera o competente para
dirimir questdes oriundas da presente convocacdo, renunciando as partes, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

25. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

26.1 Serdo adotados os critérios e praticas de sustentabilidade, conforme previsto no subitem
5.3 do Termo de Referéncia, que integra o presente Edital.

MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO
Diretor - Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
(DISPONIBILIZADO EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO lI
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(DISPONIBILIZADO EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO Il
CARTA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA — MODELO |
(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

FONE:

EMAIL:

SITE:

A
CODEVASF
Ref.: Edital n° 23/2022

Prezados Senhores,

Tendo examinado o Edital n.° 23/2022 e seus elementos técnicos constitutivos, nds, abaixo-
assinados, oferecemos proposta para Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de vigilancia armada noturna no pétio do sindicato rural de Anépolis, em Goiénia, Goias,
com disponibilizacdo de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, pelo valor global de R$

: (VALOR TOTAL POR EXTENSO, EM REALIS), de acordo com a planilha de
precos em anexo, que € parte integrante desta proposta.

Comprometendo-nos, se nossa proposta for aceita, a executar os servi¢os no prazo fixado no Edital
e Anexos, observando rigorosamente as especificacdes das normas técnicas brasileiras ou qualquer
outra norma que garanta a qualidade igual ou superior, bem como as recomendaces e instrucdes da
CODEVASF, assumindo, desde ja, a integral responsabilidade pela perfeita realizacdo dos
trabalhos, de conformidade com as especificagcdes. Caso nossa proposta seja aceita, obteremos
garantia de um Banco num valor que ndo exceda 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, para a
realizacdo do contrato.

Foram utilizados em nosso orcamento a Taxa de BDI de: Servigos: %; Fornecimento: %; e
Encargos Sociais: %. O Regime Tributario a que estamos sujeitos € o de (Lucro Real) ou
(Lucro Presumido).

Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias desde a
data fixada para abertura das propostas, ou seja, _/ / , representando um compromisso que

pode ser aceito a qualquer tempo antes da expiracdo do prazo.

Até que seja preparado e assinado um contrato formal, esta proposta sera considerada um contrato
de obrigacao entre as partes.
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Na oportunidade, credenciamos junto a Codevasf o Sr. , carteira de
Identidade n° , Orgdo Expedidor , a0 qual outorgamos 0s mais
amplos poderes inclusive para interpor recursos, quando cabiveis transigir, desistir, assinar atas e
documentos e, enfim, praticar os demais atos no presente processo licitatério.

Declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e
gue nossa proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados n Constituicdo Federal e nas leis trabalhistas, normas infralegais, convengdes coletivas
de trabalho.

Declaramos, ainda, nossa plena concordancia com as condi¢fes constantes no presente Edital e seus
anexos e que em nossa proposta estdo incluidas todas as despesas, inclusive aquelas relativas a
taxas, tributos, encargos sociais, ensaios, testes e demais provas exigidas por normas técnicas
oficiais, que possam influir direta ou indiretamente no custo de execugdo dos servicos, e, ainda, as
despesas relativas a mobilizacdo e desmobilizacdo de pessoal, maquinas e equipamentos, sem que
nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo a CODEVASF.

Atenciosamente,

FIRMA LICITANTE/CNPJ

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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MODELO 2 - DADOS DA EMPRESA

PROJETO......

EDITAL N.° xxx/2022

FI. 1/1
MODALIDADE:
FORMA DE CONSTITUICAO
SOCIEDADE ANONIMA () SOCIEDADE LIMITADA ( ) INDIVIDUAL ( )

DIRECAO E REPRESENTACAO LEGAL

NOME

NACIONALIDADE

CARGO

RELACAO DOS ESTABELECIMENTOS — RESPECTIVOS ENDERECOS E GERENTES

NUMERO DE REGISTRO | DATA DE . B N
NO CNPJ CONSTITUICAO REGISTRO NUMERO ORGAO DE REGISTRO
(RSIECE)ISI'RO EM ENTIDADES PROFISSIONAIS ULTIMA ALTERAQAO SOCIAL E DATA
ORGAO NUMERO DATA NUMERO REGISTRO ORGAO DE REGISTRO
Nome do Informante: Assinatura: Data
A
Obs.: O campo “registro em entidades profissionais (sede)”, no caso de empresas de

engenharia, devera ser preenchido com os dados de seu registro junto ao CREA
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e administracédo publica:

Nome do Orgio/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor Total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO V — Termo de Observancia ao Codigo de Conduta Etica e Integridade da
Codevasf

Numero do Instrumento (contrato, convénio ou instrumento congénere):
Periodo de Vigéncia do Instrumento:

Finalidade do Instrumento:

A pessoa fisica/juridica ,  CPF/CNPJ n°
, por meio de seu representante legal abaixo subscrito, vem afirmar
aderéncia, ciéncia e concordancia com as normas, politicas e praticas estabelecidas no
Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf e compromete-se a respeita-lo e
cumpri-las integralmente, bem como fazer com que seus empregados o facam quando no
exercicio de suas atividades nas dependéncias da Codevasf ou para a Empresa.

Compreendo que o Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf reflete o
compromisso com a dignidade, o decoro, o0 zelo, a eficicia e a consciéncia dos principios
morais que devem nortear 0 servico publico, seja no exercicio do cargo em comisso,
funcdo de confianga ou gratificada ou emprego, ou fora dele, comprometendo-se a atuar
contrariamente a quaisquer manifestacbes de corrupcdo e conhecer e cumprir as normas
previstas na Lei 12.846/2013 (“Lei Anticorrup¢ao”), regulamentada pelo Decreto n.°
8.420/2015.

] Assumo, também, a responsabilidade de denunciar a Ouvidoria e/ou Comissdo de
Etica da Codevasf sobre qualquer comportamento ou situacéo que esteja em desacordo com
as disposicbes do Codigo de Etica e Integridade da Codevasf, por meio dos seguintes
canais:

e Quvidoria da Codevasf: https://sistema.ouvidoria.gov.br
e Comissdo de Etica da Codevasf: etica@codevasf.gov.br

A assinatura deste Termo é expressdo de livre consentimento e concordancia do
cumprimento das normas, politicas e praticas estabelecidas no Codigo de Conduta Etica e
Integridade da Codevasf.

, de de

Assinatura do responsavel/representante legal
Nome completo: XXXXXXXXXX XXX
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CPE: XXX XXX XXX-XX
Cargo: XXXXXXXX XXX XXX XX XXXXXX

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
(Conforme Anexo XlI-A da Instrucdo Normativa n® 05, de 25 de maio de 2017, e suas alteragdes, do
SEGES/MPDG)

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® __/

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
CODEVASF E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENGCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS,
NOS TERMOS DA INSTRUGCAO NORMATIVA
SEGES/MPDG N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017, E
ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob on® /- | por meio da Coordenacgéo
, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de

_ | |, (data) publicada no D.O.U.de _/ [/ , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

, expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , homeado(a)

pela Portaria n° ,de _/ [ (data), publicada no D.O.U. de _/ [/  (data),
doravante denominado(a) ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL, e, de outro lado, a
INSTITUIC}AO FINANCEIRA, , estabelecido(a) ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo),
Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura
automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagédo de precos de contratos firmados pelo 6rgéo ou

entidade ora mencionado, mediante as condi¢gfes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacéo Técnica entende-se por:
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1. CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos — pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas — itens que compdem a planilha de custos e de formacédo de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depdsito Vinculada — blogueada para movimentacdo — cadastro em nome do Prestador
dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente
para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacéo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos
e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-deposito vinculada —bloqueada para movimentacéo
em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdésitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera denominada conta-
depésito vinculada — bloqueada para movimentacao.

3. A movimentacdo dos recursos na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacao
sera providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA

DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentagdo dos recursos dar-se-8o conforme o fluxo operacional
a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdao — em
nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO
FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depoésito vinculada bloqueada para movimentagéo
em nome do Prestador de Servigos.

3. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentacdo, em nome do Prestador dos Servigos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério
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nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega,
pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-
deposito vinculada — blogueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos Servicos,
bem como as eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO,
contendo o nuimero da conta-depdsito vinculada-blogueada para movimentacdo em nome do
Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagéo
de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUIC;AO FINANCEIRA,
mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentac&o dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentacédo efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por
meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacao n&do
tenha sido efetuada pela Administragéo via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da conta depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacdo, apds autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO, para
recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao fica condicionado a expressa autorizagdo, formalizada em caréter irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,
quando do processo de entrega da documentacdo junto & agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depoésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao — serao remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de
gualquer aplicativo.
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2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas
de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes somente para consultas aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacgao.

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
movimentac&o ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas
depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacdo de
recursos das contas-depdésitos vinculadas — blogueadas para movimenta¢do ou movimenta-los por
meio eletronico.

5. Comunicar ao Prestador de Servi¢cos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentag&o, orientando-0s
a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacéo,
entrega de documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos
termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos
saldos e aos extratos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagéo,, bem como
solicitar movimentacdes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacado para possibilitar o acesso aos sistemas
de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos
das contas depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

8. Instruir os usuérios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento
da INSTITUI(;AO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
guebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagfes ndo concluidas em razéo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de informacédo ou de
fornecimento incompleto de informacdes.

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
gue possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de autoatendimento,
em especial, no que concerne a seguranca das informacodes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento.

14. N&o divulgar quaisquer informagfes contidas nas transacdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancério, a privacidade
em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que ndo sejam
usuarios, e as normas de seguranca da informacéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
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DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas seréo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depositos vinculadas - bloqueadas para
movimentagao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depositos vinculadas — blogueadas para movimentag&o ou encaminhar
Oficio, contendo o numero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencéo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,
sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
*Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA

DA PUBLICACAO

A publicac@o de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido serd providenciada
pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA

DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excec¢do da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento
como um todo, Unico e indivisivel.
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CLAUSULA DECIMA

DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razéo
do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicBes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deveréo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secao Judiciaria de . E por
estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos
efeitos de direito.

Local, de de 20 .

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n° / — ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de 20 .

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnican® /|, firmado com essa Instituicdo,
para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentag¢éo —, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada
a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagéo de precos do
Contraton® __/ _, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Raz&o Social:

Nome Personalizado:

Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracédo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo Il do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
, de de 20__.
Senhor ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
, CNPJ , devera comparecer a agéncia

para assinar o contrato da abertura de conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentagéo, destinada a receber créditos ao amparona INn° __,de __ de
de __ , atitulo de provisédo para encargos trabalhistas do Contrato n°® :

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnican® __ /  firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagdo financeira somente ocorrera mediante
solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente
Ao Senhor
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo Il do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio n° /
, de de 20__.
Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depésito vinculada — bloqueada para

movimentagdo a empresa , CNPJ , ha Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a

receber os créditos ao amparo da Instrugdo Normativa n° __, de __ de de , da

Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:

Agéncia :

Convenente Subordinante: Administracao Publica Federal
Cidade/Municipio:
Comunico que essa Administragdo Publica podera realizar os créditos ap0s pré-cadastramento no
portal da Instituicdo Financeira, sitio .
Ratifico que a conta somente sera aberta ap6s o acolhimento do primeiro depdésito e, conforme
Termo de Cooperacdo Técnica n° / , qualquer tipo de movimentacao financeira
ocorrera mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo IV do Termo de Cooperacdo Técnica n® /

Oficion®/20__ —

Local, de de 20 .

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ da conta
n° da agéncia n° de titularidade de , (nome do
proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos retidos

de rubricas constantes da planilha de custos e formacédo de pregcos do Contrato n°® __ / :

firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte conta-
deposito:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo V do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio/Carta n° (nimero sequencial)
, de de 20__.
Senhor , (home do representante da
Administracdo Publica Federal) Em atengdo ao seu Oficio n° /20 - , de
/ /20___, informo a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo — de n° , da agéncia n° , da Instituicdo

Financeira, e CREDITO na seguinte Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao:

CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da Instituicdo Financeira
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo VI do Termo de Cooperacado Técnica n® /

AUTORIZACAO
A Agéncia da Instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em caréater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de
movimentacdo financeira na conta-deposito vinculada n° — bloqueada para
movimentac¢ao, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes
da planilha de custos e formacdo de pregos do Contrato n°® _ / | firmado com a
ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida
Conta-Deposito  Vinculada — blogueada para movimentacdo, extratos e movimentagdes

financeiras, inclusive de aplicagfes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depdsito — bloqueada para movimentagéo
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnica n® /

Oficio n° 120 -

: de de20

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geragcdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos

sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir indicados:
CPF Nome Documento/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

Anexo VIIl do Termo de Cooperacdo Técnica n® /

Oficio n° 120 -

Local, de de 20

A(0) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administragédo Puablica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor Socio-Proprietario,
1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéo —,

pertencente ao CNPJ sob n° , na Agéncia n° , da INSTITUIQAO
FINANCEIRA , €M seu home, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formag&o de precos do Contrato n° __ / , firmado entre

essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacao indicada no edital de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos
indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso
irrestrito desta ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta — deposito,
aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar
qguaisquer movimentacdes financeiras da referida Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar
aplicacdo das sancoes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO
(DISPONIBILIZADO EM ARQUIVO SEPARADO)
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA

ANEXO VI
CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE DA CODEVASF

(Disponivel em https://www.codevasf.gov.br/acesso-a-informacao/governanca/comissao-de-
etica/codigo-de-conduta-etica-e-integridade-da-codevasf )
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Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
CODEVASF % Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Rio Sdo Francisco e do Parnaiba

92 Superintendéncia Regional — 92 SR

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n2 59504.000289/2021-71-e)

1 DO OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servicos continuados de vigilancia armada
noturna, a serem executados nas dependéncias do pdtio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no
Parque de Exposicao Agropecudrio de Anapolis, estado de Goids, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

cODIGO < < UNIDADE DE
ITEM SIASG DESCRICAO/ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT.
1 24051 | Vigilancia armada noturna, envolvendo 02 (dois) Posto 1
vigilantes, em escala de revezamento de 12 (doze) x 36 de

(trinta e seis) horas, 07 (sete) dias por semana, inclusive
sabados, domingos e feriados, das 19:00 horas até 07:00
horas.

Servigo

1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum nos termos da Lei n? 10.520/2002 e do Decreto
n? 10.024/2019, visto que os padrées de desempenho e qualidade poderio ser objetivamente definidos por
este edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.
1.3 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018,
constituindo-se em servigcos auxiliares, instrumentais ou acessérios a area de competéncia legal do 6rgao
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos. Trata- se de
servico comum de execucdo indireta, de natureza continua, de vigilancia armada noturna, nas dependéncias
do patio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no Parque de Exposicdo Agropecuario de Anapolis,
estado de Goids, compreendendo o fornecimento de mado-de-obra, de uniformes, de materiais e
equipamentos adequados a execugao dos trabalhos, para suprir as necessidades locais, no municipio de
Anapolis-GO, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
1.4 A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a empreitada por prego global, com base no
art. 42, inciso Il da Lei n® 13.303/2016 e demais legislaces vigentes e aplicaveis ao caso.
1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 71, da Lei n° 13.303/2016.

2 CONDIGOES DE REALIZAGAO

2.1 Forma de Realizagdo: Forma eletrbnica, por meio de sessdo publica realizada pela rede mundial de
computadores www.gov.br/compras.

2.2 Orgdo Gerenciador: 92 SR da Codevasf

2.3  Modo de Disputa: Aberto

2.4 Divulgac¢do do Valor Maximo: Publico

2.5 Critério de Julgamento: Menor Preco

3 DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1 A prestacdo dos servicos inclui utilizacgdo de mao de obra com dedicagdo exclusiva, de vigilancia
patrimonial armada noturna, a ser executada nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de Anapolis,
localizado no Parque de Exposi¢cdo Agropecuario de Anapolis, estado de Goias.

3.2 A prestacdo dos servicos de vigilancia, no Posto fixado pela CODEVASF, envolve alocagao, pela
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licitante vencedora, de mao-de-obra capacitada para:

3.2.1 Executar a(s) ronda(s) noturnas(s), conforme orientacdo repassada pela Fiscalizacdo ao Preposto,
verificando as dependéncias, durante o turno de servigco, conforme procedimentos e rotinas de trabalhos,
estabelecidos pelo CONTRATANTE;

3.2.2 Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, que possa vir a representar risco para o patrimoénio, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdao necessarias;

3.2.3 Registrar no livro de ocorréncia os principais fatos relativos ao servico, mesmo que nao represente
situacdo de perigo, observando a gravidade dos fatos, independentemente das providéncias tomadas de
imediato ou das comunicagdes feitas;

3.2.4 Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia Publica da regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis da CONTRATANTE e do patio e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho da atividade;

3.2.5 Colaborar, nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencdo das condicbes
de seguranca, conforme procedimentos e rotinas de trabalhos estabelecidos;

3.2.6 Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita, abordar de forma educada visando a
averiguar a real situacao;

3.2.7 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacdes recebidas da Administracdo, bem como as que entender oportunas;

3.2.8 Impedir servidores e terceiros, ndo autorizados, acessar as dependéncias do local de armazenamento de
maquinas e equipamentos da Codevasf em horario fora do expediente, realizando as devidas comunicacGes a
Administracdo, bem como o registro no Livro de Ocorréncias;

3.2.9 Manter a ordem, bem como realizar a seguranca e o controle de entrada e saida de veiculos nos locais
reservados a armazenamento dos bens, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo;

3.2.10Coibir a aglomeracdao de pessoas no posto, comunicando o fato ao Preposto e a Fiscalizacdo do
CONTRATANTE, no caso de desobediéncia;

3.2.11Proibir, durante realizacGes de eventos ou quaisquer atividades promovidas no local, a aproximag¢do ou
aglomeracdo de pessoas nas proximidades das mdaquinas e equipamentos, delimitando a area com uso de
marcadores/sinalizadores e ndo permitindo a producdo de imagens e videos com os bens;

3.2.12Informar aos Agentes de Seguranca Publica, sempre que constatada aglomeracdo, permanéncia de
pessoas, nas imediacSes do local, acBes de depredacdo e/ou possibilidade de invasdo, presenca de
delinquentes e de outros suspeitos;

3.2.13Colaborar com os Agentes de Seguranca Publica nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes, facilitando, o melhor possivel, a atuagao daqueles, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

3.2.14Permitir a preferéncia de transito e de acesso, nas dependéncias do local ao (s) portador (es) de
deficiéncia (s) fisica (s), procurando ajuda-los, quando for o caso, no embarque e desembarque de veiculos;

3.2.15N30 permitir o acesso de pessoa, que se negue a identificacdo regulamentar, salvo por decisdo e/ou
autorizagdo expressa do CONTRATANTE;

3.2.16Ndo permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar poluicdo sonora e/ou
visual nas dependéncias do local, salvo nos casos de emergéncia.

3.2.17Nado permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgacGes escritas nas
dependéncias objeto da vigilancia sem a prévia autorizacdo da area competente;

3.2.18Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores, encontrados, nas dependéncias do local,
providenciando, de imediato, a remessa desses bens a Administra¢cdo, com o devido registro;

3.2.19Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que exercem suas atividades no local, que
adentrarem as dependéncias, seguindo as orientacdes estabelecidas pela Unidade Responsavel pela Gestao do
Contrato;

3.2.20Reter qualquer material e/ou equipamento que ndo tenha autorizacdo de saida;

3.2.21Controlar entradas e saidas de materiais e equipamentos, informando a Administragao;

3.2.22Em caso de roubo, furto, incéndio, rompimento de tubulagdo de dgua ou falta de energia elétrica e
outros sinistros, comunicar ao representante da Administracdo e na impossibilidade desse, comunicar o

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=349365BA
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

Preposto ou ao Gestor do Contrato, para as providéncias cabiveis;

3.2.23Proibir a saida de bens patrimoniais sem a devida autorizacao;

3.2.24 Conduzir-se com urbanidade e educacao, tratando todos com respeito, procurando atender ao publico e
Servidores do CONTRATANTE com atencdo e presteza;

3.2.25Evitar o acumulo de sujeira, dentro e em torno dos postos de trabalho, bem como a utilizagcdo de
objetos estranhos ao cumprimento do servico;

3.2.26Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

3.2.27 Orientar o profissional reserva, quando da substituicdo, sobre todos os procedimentos existentes no
posto;

3.2.28Nao interferir em assuntos para os quais ndo seja convocado;

3.2.29Assumir o Posto de Trabalho, no devido horario e de posse dos acessdrios necessarios para o bom
desempenho do servico;

3.2.30Informar, de imediato a Administracdo, todas as anormalidades identificadas, nos meios eletronicos de
seguranca instalados;

3.2.31A0 chegar ao posto, receber e passar o servico, citando todas as situacdes encontradas, bem como as
ordens e orientag¢des recebidas;

3.2.32Conhecer as missées do (s) posto (s) que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo dos equipamentos (HT,
telefone etc.), colocados a sua disposicdo para o servico;

3.2.33Entrar em areas reservadas, somente em caso de emergéncias ou quando devidamente autorizado;
3.2.34Levar ao conhecimento da Administracdo qualquer informacao considerada importante;

3.2.35Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
3.2.36Nao abordar Autoridades ou Servidores para tratar de assuntos particulares ou referentes ao seu
Servico;

3.2.37Manter atualizada a documentacao utilizada no posto;

3.2.38 Manter o devido zelo, com todo o patrimonio colocado a sua disposicao;

3.2.39Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob a guarda;

3.2.40Apresentar-se devidamente asseado, barbeado, com unhas e cabelos cortados, no caso de profissionais
do sexo masculino;

3.2.41Apresentar-se com os cabelos presos ou curtos e unhas bem-feitas, no caso de profissionais do sexo
feminino;

3.2.42Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicao;

3.2.43 Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias ao determinado em contrato,
principalmente durante o hordrio em que estiver prestando os servigos, ou ainda, para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

3.2.44 Evitar tratar de assuntos de carater reservado com pessoas estranhas ou desconhecidas;

3.2.45Adotar os cuidados e precaucbes indispensaveis ao manuseio do armamento, de acordo com as
orientagdes e determinagdes, previstas em Leis, Normas e treinamentos;

3.2.46 Manter-se sempre com postura correta, evitando relaxamento ou demonstra¢ées de fadiga;

3.2.47 Respeitar o Preposto designado pela CONTRATADA para acompanhamento dos servigos, encaminhando-
Ihe todas as questdes relativas ao seu vinculo funcional;

3.2.48Portar a arma no coldre, mantendo atencdo para que o fecho de seguranga do coldre permaneca
sempre travado;

3.2.49Procurar, em casos de dificuldades, buscar orientacdo do Preposto;

3.2.50N3&o participar, no ambito do CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindica¢des, evitando
espalhar boato ou tecer comentdrios desrespeitosos relativos a outras pessoas;

3.2.51Utilizar arma propria ou de terceiros na salvaguarda do patrimonio do CONTRATANTE, somente em
legitima defesa e depois de esgotados todos os meios para solugdo de eventual problema;

3.2.52 Comunicar ao preposto, se possivel com antecedéncia, a necessidade de faltar ao servico;

3.2.53Nunca brincar com a arma, manused-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas, mesmo que
qualificadas;

3.3 A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser cumpridos,
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pela CONTRATADA, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicGes de seguranga das
instalacGes, dos servidores e das pessoas em geral.

3.4 A contratagdo proposta resultara benéfica e vantajosa, uma vez que:

3.4.1 Serd exercida por empresa especializada devidamente habilitada pelos érgdos de controle e fiscalizagdo
da atividade e com utilizacdo de mao de obra detentora de formacao profissional especifica;

3.4.2 O monitoramento do fluxo e acesso de pessoas nas dependéncias do local de armazenamento de bens
pela Codevasf 92/SR possibilita a preservacdo do patrimonio, além de inibir possiveis acbes delituosas;

3.4.3 Utiliza rotinas e define perfil de mao de obra para os postos de servico, que possibilitam maior eficiéncia
do efetivo utilizado para o desenvolvimento de a¢des preventivas;

3.4.4 A utilizagcdo de niveis adequados de seguranca repercutirda no ambiente e no clima organizacional, com
reflexos na produtividade dos servidores e melhoria do atendimento prestado a sociedade;

3.4.5 Nao implicard custos com contratacao, treinamento e administracdo de mao de obra e ndo serdo
disponibilizados recursos materiais ou financeiros para a execucao dos servicos, exceto os valores referentes
ao pagamento da fatura mensal.

3.4.6 Os padroes aqui definidos, que contam com especificacbes usuais no mercado, permitirdo a
permanente mensuracao qualitativa e quantitativa dos resultados, maximizando o aproveitamento dos
servigos prestados;

3.4.7 Os parametros definidos para o objeto da licitacdo e para prestacdo dos servicos possibilitam obter
preco compativel com a finalidade estabelecida.

3.5 Ossignificados dos termos utilizados no presente Termo de Referéncia sdo os seguintes:

3.5.1 CONTRATANTE: Codevasf

3.5.2 ADMINISTRACAO: Codevasf

3.5.3 CONTRATADA: Proponente vencedora do certame licitatério a quem serd adjudicado o objeto desta
licitacdo, apds assinatura do contrato a ser firmado.

3.5.4 FISCALIZACAO: Servidor designado formalmente para representar a CONTRATANTE, responsavel pela
fiscalizacdo dos servicos.

4 DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica;

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é
vedada;

4.3 A prestagao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

5 REQUISITOS DA CONTRATACﬂO

5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1 Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:

5.1.1.1 A execucdo dos servicos a serem contratados serd de forma continuada, no periodo noturno, das
19:00 horas até 07:00 horas, 7 (sete) dias por semana;

5.1.1.2 Os servigos a serem contratados deverao ser executados por profissionais qualificados nos termos da
Lei n® 7.102/1983, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/1983;

5.1.1.3 A adjudicatdria da licitacdo deverd demonstrar que cumpre as normas dispostas na Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF;

5.1.1.4 O licitante deverda comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato de servigos continuados em quantidades
compativeis com a necessidade, nos termos definidos no item 10, do Anexo VII-A, da IN SEGES/MP N°
05/2017;

5.1.1.5 Devera apresentar os documentos de habilitacdo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo
econdmico-financeira;

5.1.1.6 No Edital, devera ser prevista a adoc¢do da Conta-Depdsito Vinculada, nos termos do art. 18, da IN
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SEGES/MP n° 05/2017;

5.1.1.7 Os requisitos técnicos para a execuc¢do do objeto a ser contratado sdo os especificados neste Termo
de Referéncia, ajustados no que couber ao modelo atual disponibilizado pela Advocacia-Geral da Uniao,
conforme orienta a IN SEGES/MP n° 05/2017.

5.2 Natureza dos Servicos

5.2.1.1 A contratacdo em questdo se enquadra como servico comum, nos termos do paragrafo Unico do art.
1° da Lei n° 10.520/2002 e do Decreto n® 10.024/2019, visto que os padrbes de desempenho e qualidade
poderdo ser objetivamente definidos por este edital, por meio de especifica¢gdes usuais no mercado;

5.2.1.2 Os servicos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, e
constituem atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do
o6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos;

5.2.1.3 O servico é classificado como de natureza continuada, conforme art. 15 da IN SEGES/MP n° 05/2017
e Estudos Preliminares apéndice deste Termo de Referéncia. A interrup¢do da sua execucdo contratual pode
comprometer a prestacao do servico publico e o cumprimento da missao institucional da CODEVASF,
sendo necessario, portanto, que a contratacdo se estenda por mais de um exercicio financeiro e
continuamente;

5.2.1.4 Por fim, os servicos de vigilancia, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos
onerosos para a Administracdo, haja vista a possibilidade de a empresa CONTRATADA diluir o custo na
prestacdo dos servicos em uma quantidade maior de meses, o que minimiza o custo mensal do contrato.

5.3  Critérios e praticas de sustentabilidade

5.3.1 Os materiais a serem utilizados devem atender aos critérios de sustentabilidade ambiental, conforme
determina a IN SLTI/MP n2 01/2010:

a Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atdxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR-15448-1 e 15448-2;
b Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do Instituto

Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial-INMETRO como produtos sustentaveis ou
de menor impacto ambiental em relagao aos seus similares;
c Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais recicldveis, de forma a garantir a maxima protecao
durante o transporte e 0 armazenamento;
d Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragao acima darecomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr(Vl)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados
(PBDEs).
e A comprovacdo do disposto no subitem anterior poderd ser feita mediante apresentacdo de
certificagdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou por qualquer outro
meio de prova que ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital.

5.3.2 Sdo obrigacdes da CONTRATADA, especificamente em relagdo aos critérios de sustentabilidade

ambiental:
a Orientar seus empregados sobre prevenc¢do e controle de risco aos trabalhadores, bem como
sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e redugao de gera¢do de residuos
solidos no ambiente onde se prestara o servico;
b Utilizar equipamentos e materiais de intercomunica¢do (como radios, lanternas e ldmpadas) de
menor impacto ambiental;
c Observar as Resolugbes CONAMA n° 401/2008 e n° 424/2010, para a aquisicdo e descarte de
pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;
d Observar a Resolucdo CONAMA n° 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em
seu funcionamento;
e Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a
execucao de servigos;
f Utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composicao;
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g Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram
utilizados na prestacao de servicos;
h Colaborar com a coleta seletiva para reciclagem, quando couber, e obedecendo as orienta¢des da

Comissao da Coleta Seletiva da CONTRATANTE, com vistas a separacdao dos materiais reciclaveis do lixo
organico, que devera ser coletado separadamente;

i Colaborar com as medidas de reducao de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados ou
prepostos devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da
CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

i Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo;
k Durante a vigilancia noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que estiverem

sendo ocupadas;
I Comunicar a CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias e mau funcionamento
de instalagdes energizadas;
m Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de energia
fornecidas pela CONTRATANTE;
n Para seus equipamentos que gerem ruido em seu funcionamento, observar a necessidade de Selo
Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel - dB (A), conforme
Resolugdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a
saude fisica e mental, afetando particularmente a audicdo. A utilizacdo de tecnologias adequadas e
conhecidas permite atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido, inclusive, ndo afetando o
desenvolvimento dos trabalhos administrativos ou de atividades de ensino nas unidades.
o Aos funciondrios operadores de equipamentos que gerem ruidos, fornecer o tipo de protetor
auricular de acordo com a poténcia sonora indicada no selo do equipamento, em cumprimento ao
subitem acima e de acordo com a tabela de Ruido Continuo ou Intermitente em decibéis do Anexo 1 da
NR 15;
p Recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para prestacdo dos servicos,
para descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador, comerciante ou
revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislagao especifica.
5.4  Duragdo inicial do contrato
5.4.1 A duragdo do contrato serd de 12 (doze) meses, prorrogdveis por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de celebragdo, conforme estabelecido no art. 71 da
Lei 13.303/2016, tendo eficacia legal a partir da publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido, e sera
avaliado anualmente de maneira a evidenciar se os precos e as condi¢des ainda permanecem vantajosas para
a CODEVASF, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico caso a vantagem ndo seja comprovada,
conforme disposto no art. 133 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf.
5.4.2 O Contrato a ser assinado com a licitante vencedora so terd eficacia apds a publicagdo do respectivo
extrato, do Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado na forma dos § 2° e §3° do art. 133 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf, caso:
a haja interesse da Codevasf;

b Forem comprovadas as condigdes iniciais de habilitagao financeira da CONTRATADA,;

c For constatada em pesquisa que os prec¢os contratados permanecem vantajosos para a Codevasf;
d Estiver justificada e motivada por escrito, em processo correspondente;

e Estiver previamente autorizada pela autoridade competente

5.1.4.3 Eventual necessidade de transi¢cdao gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas nao se aplica, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do
ramo, ndo sendo necessaria a transferéncia de conhecimentos apds o encerramento do contrato.

5.5 Solugbes de mercado

5.5.1 O servigo a ser contratado ndo possui caracteristicas especiais que limitem a competicdo no certame
licitatério. A solugdo é padronizada no ramo de fornecimento deste tipo servico para o setor publico.

5.5.2 0 enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servi¢co, dentro da Classificacdo
Brasileira de Ocupac¢bes (CBO), é o de cddigo 5173-30 e os profissionais contratados devem atender aos
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requisitos basicos relativos ao cargo de vigilante.

5.6  Os profissionais devem apresentar os seguintes atributos:

5.6.1 Demonstrar atencdo, autocontrole, ser proativo, demonstrar iniciativa e capacidade de contornar
situagOes adversas;

5.6.2 Deverdo ser contratados profissionais capacitados em cursos de formacgao, devidamente registrados na
Policia Federal, e que atendam aos termos da Lei n° 7.102/83, e suas alteragdes;

5.6.3 Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 15
da Lein® 7.102/83:

a Ser brasileiro.

b Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.

c Ter instrucdo minima correspondente a quarta série do primeiro grau.

d Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83.

e Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.

f N3o ter antecedentes criminais registrados.

g Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

h Realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou

Convencdo Coletiva.
5.6.4 Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cbes necessdrias para a prestacao do
servigo.

6 VISTORIA PARA A LICITAGCAO.

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas
instalacGes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 11:00 horas e das 14:00 horas as 17:00 horas.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia
util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

6.2.1 Para a vistoria o licitante, ou seu representante legal, deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realiza¢do da vistoria;

6.2.2 O licitante, ou representante legal, devera contatar a Geréncia de Gestdo Regional da Codevasf em
Goidnia — 92 GGR, através do telefone (61) 99574-9449, para agendamento prévio da vistoria.

6.2.3 As visitas ao local de execugdo dos servigos deverdo ser marcadas com pelo menos 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia, para a designagdo prévia do servidor que devera atendé-lo.

6.2.4 A visita ao local de prestagdo do servico ndao serda obrigatéria, mas a licitante deverda tomar
conhecimento das condi¢cbes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos a serem executados,
avaliando os problemas futuros, de modo que os custos propostos cubram quaisquer dificuldades decorrentes
de sua execugdo, e obter, sob sua exclusiva responsabilidade, todas as informacdes que possam ser
necessarias para a elaboragdo da proposta e execucdo do contrato.

6.2.5 Os custos de visita ao local da execug¢do do servigo correrdo por exclusiva conta do cliente.

6.2.6 A nado realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢des de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a
licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.2.7 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢Ges locais
para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitacdo.

6.3 A Codevasf disponibiliza, por meio de anexo do Edital, as fotografias e plantas dos locais onde serdo
executados os servicos objeto desta licitacdo, em conformidade com o estabelecido no subitem 2.4. alinea “c”
do Anexo V da IN 05/2017-SEGESP/MP, visando a avaliagdo, por parte da interessada, de problemas futuros de
modo que os custos propostos cubram quaisquer dificuldades decorrentes da sua execugao.

7 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1 Aexecugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
7.1.1 A execugdo dos servicos serd realizada de forma ininterrupta, pelo uso da seguinte escala e horario de
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trabalho: vigildncia armada 12 (doze) horas noturnas, das 19:00 as 07:00 horas, de segunda a domingo,
inclusive feriados, envolvendo 2 (dois) vigilantes por posto em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas
7.1.2 Para melhor atendimento as necessidades dos servicos ou por determinacdo legal, a Codevasf poder3, a
seu critério, interesse e conveniéncia, alterar os horarios de prestacao de servicos estabelecidos neste Termo
de Referéncia, respeitadas a carga hordria de trabalho mensal maxima estipulada e as disposi¢des das
legislagBes trabalhistas. Tal alteragdo deverd ser comunicada a empresa CONTRATADA, com antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte) horas, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

7.1.3 A atividade de vigilancia armada sera exercida dentro dos limites do imével vigiado, compreendendo
parte da area do patio do Sindicato Rural de Andapolis devendo ser executada diretamente pela empresa
CONTRATADA e de acordo com o Plano de Seguranca proposto no inicio da vigéncia contratual.

7.1.4 A CONTRATADA devera alocar, nos postos fixados pela CODEVASF, mao de obra capacitada para o fiel
cumprimento das tarefas descritas no item 3 deste Termo de Referéncia.

7.1.5 O local de execucao dos servicos é nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de Andpolis, localizado
no Parque de Exposicdo Agropecudrio de Andpolis, estado de Goias, localizado na BR 153, Km 426 +600m
sentido norte de Anapolis para Jaragua - Fazenda Barreiro ou Soldadinho — Zona Rural, CEP 75.132-400.

7.1.6 A CODEVASF disponibilizara mapa com a localizagdo do Sindicato Rural de Andapolis, bem como as
fotografias do local, onde serdao executados os servigos objeto desta licitagdo.

7.1.7 A execucdo dos servicos sera iniciada a partir da data definida no contrato a ser firmado e terd vigéncia
inicial de 12 meses, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses, de
acordo com o que prescreve o art. 71, da Lei n° 13.303/2016.

7.1.8 A prorrogacdo da vigéncia contratual serd promovida mediante a celebracdo de termo aditivo, estando
condicionada a conveniéncia e oportunidade da CODEVASF e a manutengdo das condi¢gbes que ampararam a
presente contratacdo, especialmente a inexisténcia de fatos impeditivos a habilitacdo e a regularidade da
situacdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

7.1.9 A CONTRATADA devera comunicar formalmente a CODEVASF, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias antes do término da vigéncia contratual, seu interesse em prorrogar, ou ndo, a vigéncia do contrato.
7.1.10 A CONTRATADA devera considerar na Planilha de Custos a cotacdo da indenizacdo do intervalo
intrajornada de 30 minutos, conforme autorizado na Convengdo Coletiva de Trabalho dos Vigilantes
2022/2023 e amparado pela CLT.

7.2 Em relagdo ao vigilante:

7.2.1 Os vigilantes deverdo ser plenamente qualificados e aptos para a execucdo das tarefas, cabendo a
licitante vencedora a selegdo, avaliagdo, capacitagdo, treinamento, orientagao e reciclagem de todo o seu
pessoal.

7.2.2 A licitante vencedora devera apresentar para a Administracido da CODEVASF, antes do inicio da
execugdo dos servigcos, os documentos que comprovem a efetiva qualificagdo dos vigilantes através de
documentos, tais como: certificados de curso, curriculo com histérico de empregos anteriores, atestado de
saude ocupacional, atestado de antecedentes civil e criminal, bem como outros documentos que a
Administracdo achar necessario.

7.2.3 Os exames de saude fisica e mental e de aptiddo psicolégica serdo renovados de acordo com os
periodos legais, por ocasido da reciclagem do vigilante, as expensas da licitante vencedora.

7.2.4 Os vigilantes deverdo estar com o curso de formacdo e o seguro de vida dentro do prazo de validade
para o inicio dos servigos e durante toda a duragdo do Contrato.

7.2.5 Os vigilantes deverdo, obrigatoriamente, ter o registro profissional em sua CTPS.

7.2.6 Os vigilantes, obrigatoriamente, deverdo portar, quando em efetivo servico, a Carteira Nacional de

Vigilante.
7.2.7 Dos Deveres do Vigilante:
a Exercer as suas atividades com urbanidade, probidade e denodo;
b Utilizar, adequadamente, o uniforme autorizado, apenas em servico;
c Portar a Carteira Nacional de Vigilante (CNV);
d Manter-se adstrito ao local sob vigilancia;
e Comunicar, ao seu superior hierarquico, quaisquer incidentes ocorridos no servico, assim como

quaisquer irregularidades relativas ao equipamento que utiliza, em especial quanto ao armamento e
municdes, ndo se eximindo a licitante vencedora do dever de fiscalizacao;
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f Zelar pela apresentacdo pessoal, sapatos e coturnos engraxados, uniforme limpo e bem
apresentavel;
g Cumprir com esmero os servigos especificados no item 3 deste Termo de Referéncia.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

8.1 A CONTRATANTE nomeara empregados para atuarem como Gestor de Execugao, Fiscal Técnico e Fiscal
Administrativo do Contrato, podendo o primeiro acumular essas funcdes, a critério da Administragao, ficando
responsavel pelo acompanhamento da execugao do contrato.

8.2 A comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serd realizada, preferencialmente, por meio
eletrénico, via e-mail ou por telefone.

8.3  As notas fiscais, bem como outros documentos comprobatdrios e de regularidade fiscal necessarios,
deverdo ser encaminhadas para a CODEVASF através de e-mail.

8.4 O pagamento sera efetuado mensalmente pela CONTRATANTE, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados, e so serd autorizado depois de efetuado o
“ateste” pelo empregado competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados.

8.5 Metodologia de Avaliacdo da Execucdo dos Servicos

8.5.1 Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos definidos neste Termo de
Referéncia e apresentados a seguir:

8.5.1.1 A CONTRATANTE utilizara formulario préprio como meio de andlise, conforme Instrumento de
Medicdo de Resultado - IMR (ANEXO 1), em consonancia com as diretrizes da IN/SEGES/MP 05/2017, para
definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA.

8.5.1.2 O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcancados em complemento a
mensuracao dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo asadequac¢Ges de pagamento, originadas pelo
descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.

8.5.1.3 O valor pago mensalmente serd ajustado ao resultado da avaliacdo do servico por meio do IMR,
anexo indissocidvel do contrato.

8.5.1.4 O procedimento de avaliacdo dos servicos serd realizado mensalmente pelo fiscal do contrato, com
base na andlise de adequacdo dos itens especificados no Anexo |, gerando relatdrios mensais de prestacdo de
servigos executados.

8.5.1.5 O ndo atendimento das metas, por infima diferenca, poderd ser objeto apenas de notificagdo nas
primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratagao.

8.5.1.6 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfacdo, que poderd ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da CONTRATADA.

8.6 O Fiscal Técnico do Contrato realizard vistorias aleatdrias e afericdes nos postos de trabalho para
amostragem dos indicadores estabelecidos pelo IMR.

8.7 Na afericao das atividades realizadas serdo atribuidas as seguintes avaliagdes:

8.7.1 Resultado adequado: as atividades realizadas estdo compativeis com o contrato, conforme perspectiva
de adequacdo da Administragdo;

8.7.2 Resultado inadequado: as atividades realizadas ndo estdo compativeis com o contrato, conforme
perspectiva de adequac¢do da Administracdo. Neste caso, o Fiscal do Contrato, ao realizar a afericdo e tomar
ciéncia da execucdo dos servicos de forma total ou parcialmente indevida, notificard a ocorréncia a
CONTRATADA, por escrito, preferencialmente por e-mail, e atribuird a pontuacdo (porcentagem de servigos
adequados executados dentro do més de referéncia), conforme estabelecido no IMR para os servigos.

8.8 Caso o fiscal verifique inconformidades na execucdo dos servicos, fora da afericdoprogramada, devera
atribuir pontuag¢do conforme estabelecido no IMR, para cada inconformidade constatada, ndo deixando de
observar se ela ja havia sido registrada, de forma a evitar duplicidade de registros.

8.9 Os servicos nao discriminados na lista das atividades, mas sendo a sua realizacdo determinada pelo
Fiscal, mediante acordo junto ao preposto da empresa CONTRATADA, também estardo passiveis de avalia¢ao.
8.10 Inicio da vigéncia do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR: a CODEVASF dara um prazo de
30 dias, a partir da data da assinatura do contrato, para que a empresa CONTRATADA se adapte ao
estabelecido no IMR. Durante esse prazo, as infracGes cometidas pela CONTRATADA serdo devidamente
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notificadas ao Preposto, conforme descrito no IMR. Porém, as notificacdes decorrentes do IMR ocorridas ao
longo desses 30 dias ndo repercutirdo em glosa/ajuste no pagamento da nota fiscal ou aplicacdo de sanc¢des,
resguardadas as demais glosas e san¢des previstas no contrato.

8.11 Os ajustes no pagamento/glosas decorrentes do IMR, resguardadas as demais glosas previstas no
contrato, ocorrerao conforme apresentado no Anexo |.

8.12 As sangdes decorrentes do IMR ndo se confundem com as glosas e, resguardadas as demais sang¢oes
previstas no contrato, ocorrerdo conforme apresentado no Anexo I.

8.13 A critério da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser penalizada com a rescisdo contratual em caso
de reincidéncia de falhas penalizadas com a aplicacdo de sanc¢des decorrentes do IMR por mais de 3 (trés)
vezes durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacao, se houver.

8.14 Os pedidos de aplicagcdo de san¢Ges serdo encaminhados pela Fiscalizacdo do Contrato para andlise,
conforme estabelecido no edital de licitacdo e no contrato a ser firmado, garantindo a CONTRATADA o direito
a ampla defesa e ao contraditdrio.

9 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:
9.1.1 Materiais de apoio para uso do posto de servico, com substituicdo a ser realizada conforme validade,
vida Util ou quando necessario (mal funcionamento, desgaste, quebra, ma apresentacdo):

a 01 (um) livro de ocorréncia e caneta;
01 (um) revdlver calibre 38;
01 (um) cinto com coldre e baleiro;
12 (doze) munigdes calibre 38;
02 (dois) apitos com cordao (um por funcionario);
01 (uma) lanterna Led recarregavel;
01 (um) kit de pilhas pequenas recarregaveis para lanterna;
01 (uma) capa de chuva;
i 01 (um) colete a prova de balas de uso permitido, de acordo com a Portaria n° 191, de
04/12/2006, expedida pela Secretaria de Inspe¢do do Trabalho/Ministério do Trabalho e Emprego;
i 01 (um) cofre de seguranca;
k 01 (um) porta tonfa/cassetete;
I 01 (uma) tonfa em fibra
m 01 (um) bastdo de ronda e, no minimo, 3 (trés) bot&es
n 01 (um) jet-loader (carregador rapido) compativel com armamento;

o 01 (um) pota jet-loader.
9.2 A listagem de materiais e equipamentos acima é apenas indicativa e ndao exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela licitante para a boa execug¢do dos servicos.
9.3 Por ocasido da Pandemia da COVID 19, a CONTRATADA deverd adotar todas as medidas e
procedimentos recomendados incluindo o fornecimento de mascaras e dlcool em gel ou alcool a 70% para uso
dos seus empregados durante a execugdo dos trabalhos, obedecendo as normas da CONTRATANTE e também
pela legislagdo vigente aplicavel a nivel nacional, estadual e municipal, conforme Lei Federal n° 13.979/2020.

>0 0O O O T
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9.4 A licitante vencedora serd responsdvel pela fiscalizagdo, supervisdo, assisténcia e assessoramento
técnico permanente, para perfeito atendimento aos servigos.

9.5 Os materiais e equipamentos fornecidos serdo submetidos a prévia aprovac¢do do Fiscal do Contrato a
ser firmado, que podera rejeita-los caso ndo satisfacam aos padrGes exigidos neste Termo de Referéncia,
Normas e exigéncias por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

9.6 Serao de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA a entrega e distribuicdo do material e
equipamento no local de execugao dos servigos, de acordo com a programacao a ser elaborada em conjunto
com o Fiscal do contrato a ser firmado.

10 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1 A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
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10.1.1 O local de execucdo dos servicos consta dos itens 3.1 e 7.1.5 deste Termo de Referéncia.

10.1.2 As instalacdes compreendem uma darea cerca de 15.961 m? do patio do Sindicato Rural de
Andpolis - GO, onde encontram-se armazenados veiculos e equipamentos de posse da Codevasf.

10.1.3 Hordrio de funcionamento: 8h as 12h e de 14 h as 17h. No entanto, os servicos deverao ser
prestados conforme disposto no item 7.1.1 deste Termo de Referéncia.

10.1.4 A quantidade, o tipo e a escala de trabalho dos postos a serem contratados estdo definidos no
item 1.1 deste Termo de Referéncia.

11 UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no d6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pecas para todas as estagcles
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens

seguintes:
11.2 O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario, por funcionario:
a 02 (duas) calcas;
b 02 (duas) camisas;
C 01 (uma) bota;
d 01 (um) quepe/boina/boné com emblema;
e 01 (uma) blusa de frio ou Japona;
f 02 (duas) meias.

11.3 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

a Calca desenvolvida para atividades extremas, com costuras reforcadas com alta resisténcia e
durabilidade, na cor e padrao da empresa;
b Camisa na cor e padrdo da empresa, com logomarca da empresa, transpirdvel, feita em material

resistente;

Calgado de seguranca tipo bota/coturno;

Quepe/Boina/Boné: em material resistente, com logomarca da empresa;

Blusa de frio/jaqueta: padrdo vigilante, compativel com o clima da regido;

Capa de colete a prova de bala: cor preta, regulagem de ombros e cintura, trava na cintura;

Cinto em nylon/material resistente;

Meia: tipo esportiva.

11.3.1 O fornecimento dos uniformes ao empregado no inicio da execu¢ao do contrato, devendo ser
substituido a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) horas,
apdés comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de
apresentacao;

11.3.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.3.3  Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

11.3.4 O uniforme de vigilante é obrigatdrio e de uso exclusivo em servico, devendo possuir caracteristicas
gue garantam a sua ostensividade.

>0m o o O

12 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado, nos
termos do art. 95, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execu¢do dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
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12.4 Na&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

12.5 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

12.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.05/2017.

12.7 Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

12.7.1  Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recepc¢do e apoio ao usuario;

12.7.2  Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAs;

12.7.3  Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao especifica
para a qual o trabalhador foi contratado;

12.7.4  Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio érgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

12.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extin¢cdo do contrato.

12.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdao do contrato.
12.10 Fornecer as informacgGes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.

12.11 Realizar avaliacGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

12.12 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagcdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspeg¢des técnicas apds o recebimento do servigo e
notificacbes expedidas.

12.13 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.14 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo.

12.15 Proporcionar todas as facilidades para que a (s) licitante (s) vencedora (s) possa (m) desempenhar os
servigos, por meio dos profissionais, dentro das normas do Contrato.

12.16 Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucdo dos servicos.

12.17 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela licitante vencedora,
exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ga maior, devidamente justificados e aceitos pela Codevasf.

12.18 Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e o
atendimento das exigéncias contratuais.

12.19 Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado ou preposto da (s) Licitante (s)
vencedora (s) que ndo mereca confianga no trato dos servigos, que produza complicagcdes para a supervisdo e
fiscalizagao e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que |he foram
designadas.

12.20 Comunicar a (s) licitante (s) vencedora (s) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execu¢do do
servigo.

12.21 Impedir que terceiros executem o objeto destes Termos e seus Anexos.

12.22 Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condig¢Bes pré-estabelecidas.
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13 OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentase utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

13.2 Apresentar a Fiscalizacdao da CODEVASF, no inicio dos servigos, os documentos, abaixo relacionados, em
plena validade:

a Certificado de Seguranca;

b Autorizacdo emitida pelo Ministério da Justica e publicada em Didrio Oficial ou Revisdo de
Funcionamento emitido pela Receita Federal,;

c Formacao, extensao, reciclagem dos vigilantes

d Seguro de vida dos vigilantes;

e Apresentar a relagdo nominal e atestados de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra

oferecida para atuar nas instalacdes de sua Administracao, comunicando qualquer alteragao ocorrida.
13.3 Instruir seus empregados para que os postos nunca fiqguem descobertos.
13.4 A CONTRATADA obriga-se a operar e agir com organizacdao completa, fornecendo a mado de obra
necessaria a execugao dos servicos objeto do Contrato, realizando, também, todas as atividades inerentes a
direcdo, coordenacao, fiscalizacdo, administragdo e execucdo dos servicos.
13.5 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados.
13.6 Manter a execucao do servi¢co nos horarios fixados pela Administracao.
13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdao em
sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.
13.8 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
13.9 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010.
13.10 Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.
13.11 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
13.12 As empresas CONTRATADAS que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme alinea "g" do item
10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°.05/2017:
13.12.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, saldrio, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
13.12.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e
13.12.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos;
13.12.4 Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
13.13 Os documentos acima mencionados deverdao ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a presta¢do do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestacao de servigcos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente
ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
13.14 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte.
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13.15 Quando ndo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores- SICAF, a
empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servicos,
os seguintes documentos:

a prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
c certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio

ou sede do contratado;

d Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-
B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

13.16 Substituir, no prazo de 1 (uma) hora, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato.

13.17 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

13.18 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.19 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante depdsito
na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regidao metropolitana
em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo
do pagamento.

13.20 Autorizar a Administracdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢Ges previdencidrias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

13.20.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicGes sociais e FGTS decorrentes.

13.21 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

13.22 Atender as solicitacées da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

13.23 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.

13.24 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

13.25 Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtengao das informagdes de seus
interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigaces a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

13.25.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria,aos sistemas da
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Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢ées previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servicos ou da
admissdo do empregado;

13.25.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.25.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

13.26 Indicar preposto, aceito pela Administracdo, para representar a contratada durante a execucao do
contrato.

13.27 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos.

13.28 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico- FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE.

13.28.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sancoes cabiveis.

13.28.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem anterior,
sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.29 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.30 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.31 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

13.32 Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

13.33 Nao se beneficiar da condi¢ao de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢des previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

13.34 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante
cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagao, conforme previsao do art.17, XIl, art.30, §1°, Il e do art.31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35 Para efeito de comprovagdo da comunicag¢do, a CONTRATADA devera apresentar cépia do oficio enviado
a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

13.36 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, devendo obedecer ao disposto
no art. 81, da Lei n° 13.303/2016.

13.37 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

13.38 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucgdo do servigo.

13.39 Paralisar, por determinacdao da CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
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13.40 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.41 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi- los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

13.42 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes
de seguranca, higiene e disciplina.

13.43 Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagao, qualquer mudanga no
método de execugao do servico que fuja das especificagcdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.44 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, em como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°
13.146, de 2015.

13.45 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE.

13.46 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

13.47 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA deverd encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art.507-B da CLT, ou comprovar a adocao de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

13.47.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

13.47.2 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualguer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de
negociacao, dentre outros.

13.47.3 Nao haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

13.48 Realizar o controle de frequéncia dos funciondrios que realizam a vigilancia no Patio de Andpolis por
meio de folha de ponto e registro de dia e horario das rondas fornecidos pelo sistema de bastao.

13.49 Designar Preposto, que represente a empresa e controle as competéncias afetas a area de vigilancia
patrimonial. Os custos com sua atuagdo estdo incluidos nos “custos indiretos” na Planilha de Custos (Anexo ll1),
conforme Referencial Técnico de Custos 32 edicdo, realizado pelo Ministério Publico da Unido.

13.50 Indicar um supervisor para inspecionar, no minimo, 01 (uma) vez na semana o trabalho dos vigilantes
alocados no Patio Rural de Anapolis.

14 DA SUBCONTRATACAO, ASSOCIACAO, COOPERATIVAS E CONSORCIOS.

14.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio nem associacdo para a prestacdo do servico a
ser executado, por se tratar de prestacdo de servico de forma continuada, o qual ndo possibilita a
divisibilidade da execugdo dos servicos, bem como n3ao se permite a participacao de prestador de servico
estranho ao contrato.

14.2 Nao sera permitida a participacdo de empresas que estejam enquadradas como cooperativas ou sob a
forma de consdrcio tendo em vista que o servico continuado de vigilancia a ser realizado ndo se enquadra
nessas situacdes por ser de natureza simples e demandar a existéncia de vinculo emprego/subordinagdo
desses profissionais com a empresa juridica contratada. Ademais, busca-se manter a conformidade com os
demais processos do objeto desta Empresa Publica que tem esse padrao de procedimento.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao original;
sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado
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e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO
16.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestacdao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados, nos termos do art. 95, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da
Codevasf.
16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdao para o servico contratado, verificar
a regularidade das obriga¢Ges previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo
processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos
procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo
de sancdes, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.
16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudario, de acordo com as
seguintes disposicdes:
a Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrucdo
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extincao do contrato, dentre outros;
b Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo
pelo publico usudrio; e
c Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos
servigos, quanto as obrigacOes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento.
16.4 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucgdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor,
desde que, no exercicio dessas atribui¢Ges, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do
volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestao do Contrato.
16.5 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
16.6 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgdes (os documentos poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por cartdrio
competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT):

a No primeiro més da prestacdo dos servicos:

. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos.

b Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servicos ao setor responsavel pela

fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
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regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);
. CertidOGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado;
° Certiddao de Regularidade do FGTS (CRF);
. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

° Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacado dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale- alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

° Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

d Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

° Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.7 A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.8 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovagao de
atendimento a eventuais obrigacGes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

16.9 Sempre que houver admissdao de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no
subitem 16.6 acima deverdo ser apresentados.

16.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdencidrias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.12 O descumprimento das obriga¢Ges trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.13 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregao.

16.14 Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as seguintes

diretrizes:
16.14.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):
a Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos

os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero
de inscricio no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio- alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas,
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faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdao conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informacg&es fornecidas pela CONTRATADA
e pelo empregado;

c O numero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

e Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f Serd verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que

obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

16.14.2No primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacdo:
a Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos
responsdveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o caso;

b CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA,;

c Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos; e

d Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.14.3Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a Deve ser feita a retencdo da contribui¢cdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a presta¢do do servico;

b Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

16.14.4Fiscalizacdo didria:
a Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag¢des ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.
b Toda e qualquer altera¢do na forma de prestagao do servi¢co, como a negociag¢dao de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.
C Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servigcos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.15 Cabe ainda a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a
concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.
16.16 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da CONTRATADA.
16.17 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
que verifiquem se as contribui¢des previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
16.18 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
16.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:

a extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;
c copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos

servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e
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d comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale- alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado.

16.20 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo |, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades CONTRATADAS; ou

b deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizagcdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestacdo dos servigos.

16.21 Durante a execug¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corre¢do das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.22 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.23 Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.24 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.25 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
no ato convocatoério.

16.26 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.27 O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

16.28 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverad ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

16.29 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no art. 81 da Lei n° 13.303/2016.

16.30 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

16.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto no art. 95 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEVASF.

16.32 O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, no recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagcdo, ensejara a aplicagdo
de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto no art. 135 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEVASF.

16.33 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o
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pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
16.34 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da CONTRATADA
gue tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

16.35 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.36 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

16.37 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obriga¢Oes trabalhistas, sociais e previdenciadriase para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.38 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢es
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 76 da Lei n° 13.303/2016.

16.39 As disposi¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente acontratacdo.

17 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBIJETO
17.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos
abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a
documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual.

17.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo apds a entrega da documentacgao acima, da seguinte forma:

17.3.1 A CONTRATANTE realizard inspecao minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar relacionar os arremates, retoques e revisdes finais
que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagdes da execu¢do do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonadncia com os indicadores previstos no ato
convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatdério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima elo Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera
verificar as rotinas previstas no Anexo VIII- B da IN SEGES/MP n° 05/2017, no que forem aplicaveis a presente
contratagao, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverda elaborar Relatdrio circunstanciado em consonancia com suas
atribuigdes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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17.3.2.2.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a4 como realizada consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servicos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacgao apresentada pela fiscalizacado e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

17.4.2  Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos
prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e
das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢Ges legais em vigor (Lei n° 10.406, de
2002).

17.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificaces
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18 DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 O pagamento serd efetuado, mensalmente, mediante crédito em conta corrente informada pela
CONTRATADA.

18.1.2 O valor do pagamento serd aquele apresentado no documento de cobranga/Fatura, descontadas as
glosas, conforme o caso.

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este
Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 72 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da CODEVASF.
18.3.1 Para efeito de cada pagamento mensal, a empresa CONTRATADA devera apresentar, mensalmente,
juntamente com o documento de cobranga, os seguintes documentos:
a Comprovantes de pagamento dos saldrios dos empregados da CONTRATADA que trabalham nas
dependéncias do local de prestagdo do servico, inclusive de feristas ou substitutos no periodo, férias
e/ou 13° saldrio quando for o caso, pagos até o 5° dia util do més subsequente ao més de referéncia;
b As guias de recolhimento do INSS e FGTS e respectivos comprovantes de pagamento, relativos ao
més anterior ao da prestacdo dos servicos, discriminado o nome de cada um dos beneficiados;
c Cdpia das folhas de ponto dos empregados, constando os afastamentos e as correspondentes
coberturas;
d Comprovantes de pagamento de vale transporte e auxilio alimentacdo / refeicdo para o més
subsequente, pagos até o ultimo dia util do més de referéncia;
e Concessao de férias e correspondente pagamento adicional de férias quando for o caso;
f Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
g Certiddo de regularidade com o FGTS (CRF-FGTS);
h Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social (CONJUNTA);
i Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
i Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio sede da
CONTRATADA (CND ESTADUAL);
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k Certidao Negativa de Débitos junto a Fazenda Municipal do domicilio sede da CONTRATADA (CND

MUNICIPAL);
18.3.2  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverao ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
18.4.1 o prazo de validade;
18.4.2  a data da emissao;
18.4.3  os dados do contrato e do 6rgao CONTRATANTE;
18.4.4 o periodo de prestacao dos servicos;
18.4.5 o valor a pagar; e
18.4.6  eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;
18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis,
caso se constate que a CONTRATADA:
18.6.1 Nao produziu os resultados acordados;
18.6.2  Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
18.6.3  Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
18.7 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
18.8 Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao
das condic¢es de habilitagdo exigidas no edital.
18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.
18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, em como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
18.11 Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.
18.12 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.
18.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.
18.13.1 Sera rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela mdxima autoridade da CONTRATANTE.
18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017,
quando couber.
18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 8 empresa privada que tenha em seu
quadro societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente.
18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro
ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.
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18.16.1 N3ao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacao
contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por
ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em termo aditivo.
18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o érgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de célculo adotada.
18.17 A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o
beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17
de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, efetuado apds o prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do atesto das faturas/notas fiscais pela fiscalizacdo, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida
pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplica¢do da seguinte férmula: AM =P x |, onde:

AM= Atualizagao Monetaria;

P =Valor da Parcela a ser paga; e

I=Percentual de atualizacdo monetaria, assim apurado:

I=(1+im1/100)** x (14im2/100)***° x... x (1+imn/100)*"*° -1,onde:

i=Variac3o do indice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA no més “m”;

d = NUmero de dias em atraso no més “m”;

m=Meses considerados para o calculo da atualizacdo monetdria

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 05/2017,as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017 s3o as estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

19.2 A futura CONTRATADA deve autorizar a Administracdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salariose demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis

19.2.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundidrias e previdencidrias, que serdao depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo
Xl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicGes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII- B da referida
norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.05/2017
serd igual ao somatodrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja
movimentacdo dependerda de autorizagdo do Orgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

19.4.1 13°(décimo terceiro) salario;

19.4.2  Férias e um tergo constitucional de férias;
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19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario

19.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n2 05/2017, sendo de 8,33% para o item 19.4.1; 12,10% para o item 19.4.2; 5% para o item 19.4.3 e
variacdo de 7,39% a 7,82% para o item 19.4.4.

19.6 Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma IN SEGES/MP n?
05/2017.

19.7 O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitacao e instituicdo financeira.
Eventual alteracao da forma de correcao implicard a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

19.8 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.
19.9 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizacdo da conta- depdsito, os
recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

19.10 A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE para
utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

19.10.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacao
da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

19.10.2 A autorizacdo de movimentacado devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.10.3 A empresa deverd apresentar ao 6rgao ou entidade CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias
uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

19.11 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 05/2017.

20 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA
e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o
valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018,e nas disposi¢des aplicaveis da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.2 A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagcdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢ado do
servigo.
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20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2  Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgao de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacdo legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

20.4 Nas repactuagles subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada.

20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdao encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo
haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusado do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 Davigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
médo de obra;

20.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variacdo de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

20.9 Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencgdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

20.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
qguando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgbes Coletivas
que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢Oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacgado se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacao da
variacdao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

20.13 Quando a repactuacgado solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos
de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a
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aplicagdo do indice de reajustamento do IGPM - indice Geral de Precos de Mercado, com base na seguinte
féormula (art.5° do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-I°)/1°,onde:

R=Valor do reajuste procurado;

V=Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento; no caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de
reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de cdlculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.1 Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

20.13.2 Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor.

20.13.3 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.4 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.
20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seguinte:

20.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuacgdes futuras; ou

20.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdao envolver
revisdao do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensag¢do do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade e de repactuagdes
futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacado deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

20.18 As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢do 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 05/2017.

21 GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatério prestara garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. 70 Lei n° 13.303/2016,
com validade durante a execuc¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE,
contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar comprovante de prestagdo de
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garantia, podendo optar por cau¢dao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

21.2.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o méximo de 2% (dois por
cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem o art. 135 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEVASF.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90
dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII- F da IN SEGES/MP n° 05/2017.
21.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1  Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

21.4.2  Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

21.4.3  Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

21.4.4  ObrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcdao monetaria.

21.7 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.
21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

21.11 A CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

21.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunica¢do, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da INSEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢cdes a CONTRATADA.

21.14 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
TR.

21.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°,
VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislagcdo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢dao do contrato de
trabalho.

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=349365BA
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administragdo CONTRATANTE
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n.05/2017.

22 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da contratacao;
ensejar o retardamento da execucao do objeto; falhar ou fraudar na execucdo do contrato; comportar-se de
modo inidoneo; ou cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administra¢cdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

22.2.2 Multa de:

22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdao
unilateral da avenca;

22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacado
assumida;

22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas
1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

22.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
22.2.3 Suspensdo tempordria de participacao em licitagao e impedimento de contratar com a Codevasf, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

22.2.4  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensdo de licitar, a
licitante deverda ser descredenciada por igual periodo, ou seja, 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas no
intrumento convocatério e das demais comitacdes legais, conforme dispde o Regulamento Interno de
Licitacdes e contratos — RILC.

22.2.4.1 A Sangdao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
CONTRATANTE pelos prejuizos causados.

22.3 As penalidades de suspensdo e impedimento de licitar ou contratar serao registardas no Cadastro de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

22.4 As sangOes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.5 Para efeito de aplicacdao de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
GRAUS CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade decausar dano fisico, lesdo corporal 05
ou consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo defor¢a maior ou caso fortuito, os 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 03
porempregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinadopela fiscalizacdo, por servico e por 02
dia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 03

anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do odrgdo 02
fiscalizador, porocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 01
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndao previstos nesta
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo drgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia; 03

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previstos na 01

relagdo de obrigacdes da CONTRATADA;

22.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 83 da Lei n° 13.303/2016, as empresas ou profissionais
que:

22.6.1 Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

22.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

22.6.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

22.7 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
13.303/2016, no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CODEVASF e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

22.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=349365BA
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos em Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

22.7.1 Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)

dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

22.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Codevasf podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

22.11 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,como ato lesivo a administragao publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo-PAR.

22.12 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

22.13 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital;

23.2 Os critérios de qualificacdo econGmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital;
23.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos sdo nos seguintes termos:

a Comprovacdo de que tenha executado servicos de terceirizagdo compativeis em quantidade com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a 03 (trés) anos, sendo aceito o somatério de atestados;

b O licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 1 (um) posto;

c Termo de Vistoria/Declaragdo de Conhecimento do Local (Anexo VIII), a ser realizada pelo Responsével

Técnico ou Preposto da empresa, devidamente credenciado, através de procuragdao, comprovando que a
licitante visitou as dependéncias do Patio do Sindicato Rural de Anapolis - GO, e se inteirou dos dados
indispensaveis a apresentagdo da proposta, e que os pregos propostos cobrirdo quaisquer despesas que
incidam ou venham incidir sobre a execuc¢do dos servicos;

23.4 Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica apresentados pelo licitante devem comprovar
aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com
0 objeto de que trata o processo licitatério;

23.5 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econ6mica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

23.6 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos,
um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

23.7 O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacdao da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos;

23.8 O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global estimado de até RS 147.913,92 (cento e
quarenta e sete mil, novecentos e treze reais e noventa e dois centavos);

23.9 O critério de julgamento da proposta é o menor preco global;

23.10 As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.
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24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1 O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global maximo.

24.2 Tal valor foi obtido a partir de Cotacao de Precos realizada com fornecedores do ramo, disposto na IN n°
03/2017, constante em tépico especifico dos Estudos Preliminares e do presente TR (Anexo Ill).

24.3 O valor total estimado da contratacdo é RS 147.913,92 (cento e quarenta e sete mil, novecentos e treze
reais e noventa e dois reais).

24.4 A estimativa de preco e precos referenciais estdao presentes na Planilha Custos e Formacdo de Precos
(Anexo lll). Essa sera disponibilizada aos licitantes em formato editdavel em momento oportuno.

24.5 O licitante podera apresentar outro modelo de planilha contendo os custos e precos, desde que todas as
informacdes fornecidas no Anexo Ill e na IN n2 05/2017 estejam expressas e detalhadas. E obrigatéria a
cotacdo de todos os beneficios legais, sob pena de desclassificacdo do licitante.

25 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

25.1 Os servicos foram estimados, a precos de agosto/2022, em RS 147.913,92 (cento e quarenta e sete
mil, novecentos e treze reais e noventa e dois centavos) por um periodo de 12 (doze) meses, e as despesas
decorrentes desta licitacdo correrdo por conta do Programa de Trabalho n° 15. 244, 2217. 00SX.0052 - Apoio a
Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Local Integrado - No Estado de Goids, sob gestdo da 92
Superintendéncia Regional.

26 ANEXOS

| INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

Il TERMO DE PROPOSTA

Nl PLANILHA CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS + PRECOS INSUMOS

IV ACORDO COLETIVO 2022/2023

V  FOTOGRAFIAS

VI MAPA DE LOCALIZACAO

VIl MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA.

VIl TERMO DE VISTORIA

IX TERMO DE OBSERVANCIA AO CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE DA CODEVASF

Goiania, 26 de agosto de 2022.

Responsavel pelas informagdes:

Luana Coelho Callins
Gerente de Gestdo Regional — Codevasf 92/GGR

De acordo:

Abelardo Vaz Filho
Superintendente Regional — Codevasf 93/SR
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ANEXO |
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

Durante a vigéncia do contrato a Administracdo adotara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) de
acordo com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteragBes posteriores.

O Instrumento de Medicdao de Resultado (IMR) contemplara 01 (um) indicador e as respectivas metas a
cumprir, que serdo acompanhados pela fiscalizacdo do contrato.

O Indicador proposto implica em varidvel que esta sob controle da Administracdoe permite a mensuragao
da qualidade e eficiéncia dos servigos contatados.

INDICADOR Avaliagdo dos servicos realizados

A fiscalizacdo do contrato acompanhard o desempenho da CONTRATADA com base no indicador proposto e
utilizara formularios de controle (Tabela 1) dos servigos, conforme modelos constantes deste anexo.

Durante a execucdo dos servicos por parte da CONTRATADA, a fiscalizacdo realizara vistoria aleatdria nos
postos previstos para a presente contratacdo, nas dependéncias do patio Sindicato Rural de Anapolis.

O resultado da avaliacdo mensal do indicador serd entregue ao preposto da CONTRATADA até o 5° dia util
subsequente, para que a CONTRATADA possa emitir a fatura mensal dos servigos executados.

Os pagamentos por parte da CONTRATANTE serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) estabelecido.

INDICADOR
ITEM DESCRICAO
Finalidade Cumprimento dos critérios e servico relacionados na Tabela I.
Meta a cumprir 100% dos servigos realizados e adequados a perspectiva da Administragao.
Instrumento de Medicdo Planilha de controle dos servicos executados, conforme modelo

deste anexo.

Forma de acompanhamento| Realizacdo mensal de inspecdo, por parte da fiscalizacdo do contrato, da
execuc¢do dos servicos especificados e avaliagdes da Tabela 1, do Anexo |, do
Termo de Referéncia, conforme perspectiva de adequa¢dao da Administracao e
posterior langamento do resultado na Planilha de Controle.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo Calculo da porcentagem (%) de servigos adequados executados dentro do més
de referéncia (total de servicos adequados executados dentro do més de
referéncia/total de servicos estabelecidos por periodo)*100.

Inicio da Vigéncia Data do inicio da execugdo dos servicos.

Faixas de ajuste de a 85% a100% dos servigos = 100% da Fatura;
pagamento (Glosa) b 75% a 84% dos servigos = 95% da Fatura
C 65% a 74% dos servigos = 85% da Fatura
d 59% a 64% dos servigcos = 80% da Fatura
Sangdo Abaixo de 64% dos servigos - multa de 5% sobre o valor total da fatura alusiva

ao0s servicos os quais constatou-se o ndo cumprimento dos quesitos insertos na
tabela 1.
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FICHA DE INSPECAO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

UNIDADE: DADA DA INSPECAO: MES/ANO DE REFERENCIA:
PROCESSO: CONTRATO:

EMPRESA: CNPJ:

FISCAL DO CONTRATO: MATRICULA:

TABELA 1: ITENS PARA AVALIAGAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

PRESTADOS
AVALIACAO DOS COLABORADORES/UNIFORMES/MATERIAIS/EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRICAO ADEQUADO | INADEQUADO

1 Assiduidade.

2 Pontualidade.

3 Relacionamento com os servidores.

4 Tratamento dispensado ao publico quando da execucdo do
servigo.

5 Qualidade, limpeza e adequagdo do uniforme utilizado.

6 Fornecimento de uniformes para seus empregados nas
especificagdes, quantidades e periodicidades indicadas no Termo
de Referéncia;

7 Quantidade e utilizagdo adequada dos materiais exigidos para
execucdo dos servicos de vigilanciaarmada indicados no Termo de
Referéncia;

8 Qualidade e utilizagdo adequada dos equipamentos exigidos para
execucdo dos servigos de vigilancia armada indicados no Termo no
Referéncia;

9 Qualidade do servigo prestado relacionado a execugdoindicados no
Termo de Referéncia;

AVALIACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

10 Cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Contrato ou pela
Fiscalizagdo.

Fornecimento de materiais e equipamentos conforme Termo de

11 Referéncia e em sua proposta comercial.

Cumprimento das determinagdes formais ou instrugdes

12 complementares do Fiscal do contrato.

13 Substituicdo do empregado que se conduza de modo
inconveniente.

14 Reposi¢do de funcionarios faltosos;

Pagamento dos saldrios nos prazos pactuados com seus

15 funciondrios e/ou nas datas previstaslegalmente ou em convengio
coletiva de trabalho;

Recolhimento mensal do INSS de seus funciondrios nas datas

16 conforme exigéncias trabalhistas;
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Recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS exigiveis até o

17 momento da apresentagaoda fatura;

Pagamento de vale-transporte a seus funcionarios nas datas

18 legalmente previstas ou em convengdo coletiva de trabalho;

Pagamento de auxilio-alimentagdo a seus funcionarios nas datas

19 legalmente previstas ouem convencdo coletiva de trabalho

Apresentagdo dentro do prazo, de notas fiscais/relatérios de
entrega dos materiais e equipamentos necessarios a execug¢do dos
servigos de vigilancia;

Comunicagdo por parte dos servidores a Administragdao, bem como
ao responsavel pelaunidade, de qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as medidas
de regularizagdao necessarias;

Cumprimento das demais obriga¢gdes deste Termo de Referéncia
ndo previstas nesta tabela;

20

21

22

Permitir situacdo passivel de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais;

23

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos
contratados;

24

25 Recusar-se a executar servigco, sem motivo justificado;

Retirar da CONTRATANTE, quaisquer equipamentos ou materiais de
consumo previstos em Contrato, sem autorizacdo prévia da
Administragao;

Entregar com presteza e integralidade a documentacdo exigida ao
contrato ou solicitadapela Fiscalizagdao do Contrato;

26

27

Entregar com presteza e integralidade os esclarecimentos formais
solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas
durante a analise da documentagao pelo setor de Fiscalizagdo e
Gestdo do Contrato;

PLANILHA DE CONTROLE DOS SERVICOS EXECUTADOS-TABELA 1MES/ANO DE REFERENCIA:

28

Avaliagdes e servicos |Quantidade de avaliagdes | Quantidade de avaliagdes| Porcentagem do servigo
(Tabelas 1) e servigos adequados a e servigos adequados realizado
serem realizados efetivamente realizados
(SOMA DOS ITENS DA
TABELA 1)
C

(A) (B) (© (D)

Servigos de Vigilancia )8 XX XX%
Armada

(A) Todos os servigos, tarefas e obrigacGes de vigilancia armada a serem executados pela CONTRATADA
mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administracdo, assim como a avaliacdo dos
colaboradores, uniformes, materiais e equipamentos.(B) A quantidade de avaliaces e servicos adequados a
serem realizados seguirad o somatdrio dos itens discriminados na Tabela 1 do Anexo | do Termo de Referéncia
e devera ser preenchida por servidor formalmente designado pela Administracdo para a fiscalizagdo do
Contrato.(C) Quantidade de avaliagGes e servicos adequados efetivamente realizados e devidamente
adequados a expectativa da Administragdo, especificados nas Tabela 1 (somatério).(D) A porcentagem do
servico serd mensurada mediante o calculo (C/B)*100, ou seja, a quantidade de avaliagdes e servigos
efetivamente realizados sobre a quantidade de avaliaces e servicos adequados a serem realizados(soma da
Tabela 1), vezes 100 (cem). Este célculo informardo percentual do servico que foi realizado, ensejando o
respectivo ajuste no pagamento. Observagdo 1: Havendo casas decimais na porcentagem do servico realizado
(D), arredondar para o percentual inteiro abaixo, exemplo:89,47%=89%. Observag¢do 2: O levantamento dos
servicos realizados e avaliacbes dentro dos padrées e devidamente adequado a expectativa da
Administracdo sera executado pelo Fiscal do Contrato designado pela Administracao. Observagao 3: Durante
a execugao dos servicos por parte da CONTRATADA, a fiscalizagao realizara vistoria aleatdria nos postos de
servigo contratados.
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ANEXO II

TERMO DE PROPOSTA

DADOS DO PROPONENTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

Local, de de 2022.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA-CODEVASF
Rua 256, n2 52 —Setor Leste Universitario

74.610-200 — Goiania /GO

Prezados Senhores,

Tendo examinado os documentos de licitagdo, nds, abaixo-assinados, oferecemos proposta para
contratacao de empresa especializada na prestagao de servigos continuados de vigilancia armada
noturna, a ser executada nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no
Parque de Exposi¢dao Agropecuario de Andapolis, estado de Goias, objetivando a segurancga no local
de trabalho e a protegao patrimonial de prédios, bens, equipamentos e veiculos,de propriedade da
Codevasf, objeto do Edital n.2/2021 (Pregdo Eletrénico), em conformidade comas especifica¢des,
novalor mensalde RS_,00 (VALOR POR EXTENSO), perfazendo um valor anual de RS
,00 (VALOR POR EXTENSO), conforme Planilha de Custo e Formacgdo de

Precos anexa.

Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias desde a
data fixada para abertura das propostas, ou seja, /_/ , e representard um compromisso que
pode ser aceito a qualquer prazo antes da expiragdo desse prazo.

Até que seja preparado e assinado um contrato formal, esta proposta, serd considerada um contrato
de obrigacdo entre as partes.

Na oportunidade, credenciamos junto a CODEVASF o (a) Sr. () , carteira de
Identidade n.2 Org3o Expedidor
,CPF n.2 residente e domiciliado  (a) na rua
ne bairro , ha
cidade de , estado de , ao(a) qual outorgamos os

mais amplos poderes inclusive para interpor recursos, quando cabiveis transigir, desistir, assinar
contratos, atas e documentos, enfim, praticar os demais atos no presente processo licitatério.
Declaramos, que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em pauta.
Declaramos, ainda mais, nossa plena concordancia com as condi¢des constantes no presente Edital
€ seus anexos e que nos pre¢os propostos estdao inclusos todos os tributos incidentes sobre os
servicos.

Atenciosamente,

FIRMA LICITANTE/CNPJ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 11l
PLANILHA CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Prestacdo de servicos continuados por empresa especializada em servigos de vigilancia armada noturna a ser
executada nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no Parque de Exposicao
Agropecudrio de Anapolis, estado de Goias.

QUADRO RESUMO DE FORMAGAO DE PREGOS

Ne
Discriminagdo dos Postos o Valor do Posto Valor Mensal
Postos
Posto Fixo de 12 (doze) horas noturnas, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, envolvendo 2 (dois)
1 RS 12.326,1 RS 12.326,1
vigilantes em turnos revezados de 12 (doze) x 36 (trinta e 0 512326,16 »12326,16
seis) horas.
TOTAL MENSAL: RS 12.326,16
TOTAL 12 MESES: RS 147.913,92

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Quant. de Valor Quant.
Valor total do
proposto por | empregados | proposto de k
Tipo de Servigo empregado por posto por posto | postos servigo
(A) (B) (c) (D) (E=CxD)
Prestacdao de servigos continuados por empresa
especializada em servigos de vigilancia armada
noturna a ser executada nas dependéncias do RS
! patio do Sindicato Rural de Anapolis, localizado no RS 6.163,08 02 12.326,16 01 RS 12.326,16
Parque de Exposicdo Agropecudrio de Anapolis,
estado de Goias.
Valor Mensal dos Servigos : | RS 12.326,16
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Discriminagdo dos Servi¢os
A Data de apresentacdo da proposta
B Municipio Anapolis-GO
C Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo 2022
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servico
Quantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida | (em fungéo da unidade de
medida)
Prestacdo de servigcos continuados por empresa especializada em
vigilancia armada noturna, a ser executado nas dependéncias do pétio Posto 1
do Sindicato Rural de Anépolis, localizado no Parque de Exposi¢cédo
Agropecuario de Anapolis, estado de Goias.
Dados para composicado dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas Vigilancia Patrimonial
distintas)
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.690,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo Vigilante
contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base (Paragrafo 1°, CCT 2022/2023) R$ 1.690,00
Adicional Periculosidade (Paragrafo 1°, CCT o
B 2022/2023) 30,00% | R$ 507,00
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno 20,00% | R$ 212,51
g |Adicional de Hora Noturna Reduzida (Hora fixada em RS i
60m, conforme CCT 2022/2023)
F Outros - Intervalo Intrajornada R$ 113,89
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.523,40
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaddulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério o
A conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% RS 210,20
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio o
B conforme Anexo XII - IN 5/17) 2,78% R$ 70,15
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 280,35
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Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 560,74
B Salario Educacéo 2,50% R$ 70,09
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 84,11
D SESC ou SESI 1,50% R$ 42,05
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 28,03
F SEBRAE 0,60% R$ 16,82
G INCRA 0,20% R$ 5,60
H FGTS 8,00% R$ 224,29
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 1.031,73
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
- RO
A l‘rrsr:)sleggt/ezc(ggf,% X 2 x 15 - 6% x SalBase) (Prec¢os 94% R$ 49,08
e o s sepmioass” ws
C I(Spe:rzfsl;rzzosi)g%lIgssnsjlllgarlzo;SeneflC|o Natalidade i RS 7.00
D Auxilio Salde - R$ -
E Seggrq dg Vida (Mon,g.eral Aegon Seguros e i RS 13.81
Previdéncia S.A) Salario Base R$ 2.467,00 '
= glggzilgcleggi Alimenticia - Dia Estadual do Vigilante 1% RS 67.60
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 502,29
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 280,35
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuicoes R$ 1.031,73
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 502,29
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.814,37
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,29% R$ 7,31
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,58
C Aviso Prévio Trabalhado 1,16% R$ 29,27
D an\l\c/iiir;c; édveioGTF;it,)gIﬁ;dSo e outras contribui¢cdes sobre 0,43% RS 10,77
Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
E prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 5,00% R$ 126,16
(Alterado conforme Lei n° 13.932/2019)
TOTAL DO MODULO 3 6,90% R$ 174,09
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% R$ 210,19
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 56,01
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,07% R$ 1,76
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,02% R$ 0,50
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trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04% R$ 1,00
= Substlt'u'to na cobertura de Outras auséncias 0.00% RS i
(especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,68% R$ 269,46
Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A S_ubstltutg na cobertura de Intervalo para repouso ou 0,00% RS i
alimentacdo
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIC,Z\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais R$ 269,46
4.2 | Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 269,46
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Insumo dos Uniformes R$ 51,55
B Insumo de Materiais R$ 259,19
C Utensilios - R$ -
D Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 310,74
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,85% | R$ 249,36
B Lucro 5,45% | R$ 393,80
C TRIBUTOS
C.1 | PIS (Lucro Presumido) 0,65% | R$ 40,44
C.2 | COFINS (Lucro Presumido) 3,00% | R$ 186,68
C3 |ISS 5,00% | R$ 311,14
TOTAL DO MODULO 6 18,95% | R$ 1.081,42
i 0p = =
a) Tributos % =To 8.65%
100
b) (Total dgs Mcldulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos RS 5.684,67
+1UCro)=PO = i
¢y Fo/(-To)=P1= RS 6.222,95
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 538,28
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.523,40
B MQDULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E RS 1.814.37
DIARIOS

C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 174,09

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
D | AUSENTE R$ 269,46
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 310,74
Subtotal A+B +C+D +E) R$ 5.141,51
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.081,42
PRECO TOTAL POR EMPREGADO RS 6.163,08

Cotagoes de Pregos de Insumos
Refer&ncia: Cotagdo de pregos em AGOSTO/2022

Materiais e equipamentos para os postos de vigilancia armada: Cotagao 1 | Cotacéo 2 | Cotagéo 3 | Mediana (R$) | Consumo anual | Consumo Mensal | Custo Mensal

1 |Uniforme 51,55
1.1 |Camisa 50,00 174,50 45,90 50,00 2,00 0,17 8,33
1.2 |Blusa de frio ou japona 99,79 137,38 134,23 134,23 1,00 0,08 11,19
1.3 |calga 107,88 57,90 137,90 107,88 2,00 0,17 17,98
1.4 |Par de botas (coturnos) 62,61 135,90 99,90 99,90 1,00 0,08 8,33
1.5 Boné,fCluepe,fBoina 34,90 33,90 49,19 34,90 1,00 0,08 2,91
1.6 |Par de meias 19,90 14,90 16,90 16,90 2,00 0,17 2,82
2 |Armas, materiais e equipamentos, inclusive de protecao individual (EPI): - 259,19
2.1 |Apito de metal, com corddo trangado 13,56 13,82 12,90 13,56 1,00 0,08 1,13
2.2 |Livro de Ocorréncias 16,61 18,90 16,98 16,98 1/2 0,04 0,71
2.3 |Revdlver calibre 38 com, no minimo, seis tiros e cano de trés polegadas 3.799,05 4.178,79 4.400,00 417879 1/2 0,04 174,12
2.4 |let-Loader (carregador rapido) compativel com armamento 65,00 47,00 37,90 47.00 1/2 0,04 1,96
2.5 |Porta Jet-Loader (carregador rapido) compativel com armamento 16,83 39,90 21,00 21,00 1/2 0,04 0,88
2.6 |Coldre 34,90 40,00 39,30 39.90 1/2 0,04 1,66
2.7 |Porta Tonfa 11,00 19,90 24,99 19,90 1/2 0,04 0,83
2.8 |Cinto Operacional adequado ao armamento e equipamentos fornecidos 59,00 89,90 78,99 78,99 12 0,04 3,29
2.9 |Tonfa em fibra 38,00 39,90 44,50 39,90 1/2 0,04 1,66
2.10|Munigbes de calibre 38 65,00 99,00 86,00 86,00 1/2 0,04 3,58
2.11|Colete Balistico Mivel Il, conforme Portaria 191/2006 M.T.E 724,00 714,00 669,90 714,00 1/2 0,04 29,75
2.12|Lanterna portatil 50,00 102,90 28,00 50,00 1/2 0,04 2,08
2.13|Pilhas pequenas para lanternas (2 unidades) 12,99 6,73 13,99 12,99 1/2 0,04 0,54
2.14|Cofre de Seguranga 189,99 269,90 378,00 269,90 1/2 0,04 11,25
2.15|Capa de chuva 36,21 24,90 34,31 4.3 1/2 0,04 1,43
2.16|Bastdo de ronda + botdes 583,80 630,00 499,00 583,80 1/2 0,04 24,33

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=349365BA
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

ANEXO IV
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: GO000931/2021
DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/12/2021
NUMERO DA SOLICITAGAO: MR065090/2021
NUMERO DO PROCESSO: 10162.106454/2021-27
DATA DO PROTOCOLO: 13/12/2021

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, VIGIAS E VIGILANTES DE ANAPOLIS/GO -
SINDIVIG , CNPJ n. 14.478.991/0001-27, neste ato representado(a) por seu ; E SINDICATO DAS EMPRESAS
DE SEGURANCA PRIVADA, DE TRANSPORTE DE VALORES E DE CURSOS DE FORMAGCAO DO ESTADO DE
GOIAS - SINDESP-GO, CNPJ n. 33.376.906/0001-64, neste ato representado(a) por seu ; celebram a
presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas nas
cladusulas seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE As partes fixam a vigéncia da presente
Convencgado Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023 e a
data-base da categoria em 012 de janeiro. CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA A presente Convengdo
Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em Empresas de Segurancga,
Vigias e Vigilantes, com abrangéncia territorial em Anapolis/GO.

Saldrios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REMUNERACAO

A partir de 12 de janeiro de 2022, todas as empresas abrangidas por esta Convencdo Coletiva de
Trabalho, tiveram um dispéndio com repercussdo direta sobre os precos dos seus servicos, conforme
demonstrado nos paragrafos primeiro e segundo desta clausula.

Pardgrafo Primeiro - JORNADA 12X36

Para os vigilantes que laboram em jornada de 12x36 o dispéndio é de 14,6884% (quatorze virgula seis mil
oitocentos e oitenta e quatro por cento) calculado sobre o piso salarial mais a periculosidade vigente em
12 de janeiro de 2021 (RS 2.003,96), representado por 9,6329% (nove virgula seis mil trezentos e vinte e
nove por cento) de reajuste dos salarios normativos e periculosidade, cujo valores passaram de RS
1.541,51 para RS 1.690,00 de piso salarial; e de RS 462,45 para RS 507,00 de periculosidade; e 1,6822%
(hum virgula seis

mil oitocentos e vinte e dois por cento) a titulo de reajuste do auxilio alimentac¢ao (clausula nona) que
passou de RS 350,29 para RS 384,00 e 3,3733% (trés virgula trés mil setecentos e trinta e trés por cento)
a titulo de Prémio Cesta Alimenticia de que trata a Clausula Décima Sexta.

Paragrafo Segundo - JORNADA DE ATE 44 HORAS SEMANAIS

Para os vigilantes que laboram em jornada de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, o dispéndio é
de 15,3196% (quinze virgula trés mil cento e noventa e seis por cento) calculado sobre o piso salarial mais
a periculosidade vigente em 12 de janeiro de 2021 (RS 2.003,96), representado por 9,6329% (nove virgula
seis mil trezentos e vinte e nove por cento) de reajuste dos saldrios normativos e periculosidade, cujo
valores passaram de RS 1.541,51 para RS 1.690,00 de piso salarial; e de RS 462,45 para RS 507,00 de
periculosidade; 2,3134% (dois virgula trés mil cento e trinta e quatro por cento) a titulo reajuste do
auxilio alimentacdo (cldusula nona) que passou de RS 481,64 para RS 528,00 e 3,3733% (trés virgula trés
mil setecentos e trinta e trés por cento) a titulo de Prémio Cesta Alimenticia de que trata a Clausula
Décima Sexta.

Paragrafo terceiro - Ficam estabelecidos os pisos salariais mensais para as fun¢Ges e nos valores
seguintes:

a) Vigilante:

De RS 1.541,51 em 12/01/2021 para 1.690,00 a partir de 12/01/2022;

b) Vigilante Fiscal/Vigilante Supervisor
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De RS 1.541,51 em 12/01/2021 para 1.690,00 a partir de 12/01/2022 acrescido de 15% (quinze por cento)
através de salario fixo ou em gratificacdo de funcao;

c) Seguranca Pessoal Vip:

De RS 1.541,51 em 12/01/2021 para 1.690,00 mais gratificacdo de funcdo de RS 614,92 a partir de
12/01/2022;

Pardgrafo Quarto - Em decorréncia dos pisos salariais e outras concessdes a serem estabelecidas através
do reajuste previsto, ficardo integralmente repostos todos os direitos, passivos e perdas salariais até
dezembro/2021;

Paragrafo Quinto - E facultado as empresas a compensacdo de todos os reajustes a serem concedidos,
sejam compulsdrios, sejam os espontaneos, ocorridos até dezembro de 2021;

Paragrafo Sexto - Fica preservado, na hipdtese do pardgrafo anterior, o adicional minimo ora
estabelecido, mesmo que aquele instituido por lei seja inferior.

Paragrafo Sétimo- Aos vigilantes que receberem saldrio superior ao piso que for estabelecido, fica
assegurado o reajuste salarial na mesma proporg¢dao do aumento concedido nesta clausula;

Paragrafo Oitavo - A todos os empregados que percebem até 2 (dois) pisos salariais de vigilante, fica
garantido o reajuste de 9,6329% a partir de 12 de janeiro de 2022. Acima deste valor, fica assegurada a
livre negociacao.

Paragrafo Nono — N3do serdo considerados dias Uteis os sdbados, pontos facultativos e feriados nos
6rgdos publicos e instituicdes bancdrias, para fins de cumprimento das obrigacdes decorrentes do
contrato de trabalho.

Pardgrafo Décimo — Ao empregado substituto de outros de saldario com valor maior ao da ocupacao
habitual, serd garantida a remuneracdo igual a do substituido, no tempo que perdurar a substituicdo,
conforme valores estabelecidos na Convencdo Coletiva de Transporte de Valores e Escolta Armada,
sendo a estes trabalhadores eventual de escolta dado a prioridade de contratacdo efetiva, em havendo
vacancia de vagas na empresa, desde que atenda o perfil exigido.

Este pardgrafo podera ser aplicado ao vigilante patrimonial na prestacdo de escolta armada, seguranca
pessoal Vip, transporte de valores, desde que o vigilante possua curso de extensdo nas referidas
atividades, conforme Lei 7.102/93 e suas regulamentacgdes, ou outras que vierem a substituir.

Pagamento de Saldrio — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - DATA DE PAGAMENTO DO SALARIO/ADIANTAMENTO SALARIAL

As empresas que ndo efetuarem o pagamento de seus empregados até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente, ao que se referir a folha de pagamento, se ndo comprovar motivo de forca maior, pagarao
juros moratdrios de 0,11% (onze centésimos por cento) ao dia de atraso.

Paragrafo Primeiro - As empresas que ndo efetuarem o pagamento em moeda corrente deverao
proporcionar aos empregados tempo habil para recebimento no Banco, dentro da jornada de trabalho,
excluindo-se o horario das refei¢Ges.

Paragrafo Segundo - O empregador podera adiantar ao empregado, sob contrato de convénio “cartdo de
crédito”, até o maximo de 30% (trinta por cento) do valor bruto do salario mensal.

Paragrafo Terceiro - Por ser a adesao facultativa aos empregados, os custos que advirem do contrato de
convénio mencionado no paragrafo anterior, serdo arcados pelos mesmos mediante prévia e expressa
autorizagdo destes.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA QUINTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas ficam obrigadas a fornecer comprovantes de pagamento (contracheques e holerith,
podendo ser cépia de recibo e onde houver dispositivo de retirada de contra cheque no sistema
eletrénico), discriminando detalhadamente os valores de salarios e proventos do trabalho e respectivos
descontos, bem como comprovante do recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do depdsito do
FGTS com base nos valores pagos no periodo mensal. Os comprovantes de recolhimento, poderdo ser
disponibilizados no local de trabalho do empregado, ou através de qualquer meio eletrénico, e-mail, site,
aplicativos de celular ou entrega em documento fisico.

Paragrafo Primeiro — Quando o pagamento do saldrio se der por depdsito em conta a data de
recebimento, ou quitacdo no recibo de pagamento sera posta de préprio punho do empregado.
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Paragrafo Segundo - Fica facultado a empresa proceder o pagamento através de depdsito em conta
corrente do empregado, sem 6nus para este, caso em que a empresa devera indicar no contracheque, a
data da disponibilidade do pagamento, sendo considerado como quitacdo automatica do valor liquido
discriminado, quando disponibilizado na rede bancaria.

Paragrafo Terceiro - As empresas que acumularem duas ou mais faturas de seus servicos prestados a
determinado cliente, sem a respectiva quitacdao, quando comprovadamente justificado aos Sindicatos
Profissional e Patronal, e mediante autorizacdo de ambos, simultaneamente, poderdao pagar os saldrios
de seus empregados, lotados respectivamente naquela contratante em débito, em duas parcelas, sendo
a primeira parte de 50% (cinquenta por cento) do total bruto do saldrio pago até o 52 dia util, e a
complementacdo sera quitada até o 222 (vigésimo segundo) dia do més subsequente ao més trabalhado.
Paragrafo Quarto - Quando do pagamento da fatura em atraso for devidamente corrigida pelo tomador
de servicos (Lei 8.666 Art. 40, XIV, “c”; art. 55, Ill), aplicar-se-a o mesmo percentual nos valores salariais
pagos em atraso, na devida propor¢do até a data do adimplemento.

a) Estando a empresa com crédito a receber acima de duas faturas em havendo pagamento de uma
dessas faturas em atraso, a empresa devera providenciar o pagamento restante dos salarios em 48
(quarenta e oito) horas apds o crédito em conta.

b) Em havendo uma fatura em atraso, a empresa devera comunicar ao SINDIVIG Andpolis no prazo de até
10 (dez) dias antes do segundo atraso para que o mesmo promova gestdes para recebimento, junto aos
clientes, buscando evitar o parcelamento a que se refere o Pardgrafo Terceiro.

Gratificacoes, Adicionais, Auxilios e Outros

132 Salario

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO DO 13° SALARIO

De forma opcional, fica facultado as empresas efetuarem o pagamento do 13° Saldrio (gratificacdo
natalina) anualmente em um sé tempo, até o dia 12 (doze) de dezembro, na propor¢do a que fizer jus o
empregado.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA SETIMA - HORAS EXTRAS

Fica estabelecido que serdo remuneradas as horas suplementares com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) calculado sobre a hora normal. Ndo serdo computados como hora extraordindria as variagdes de
horario no registro de ponto ndo excedentes ao limite de 15 (quinze) minutos didrios.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL PERICULOSIDADE

As empresas concederdao um adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) a todos os vigilantes
patrimonial, conforme previsto na Lei n? 12.740/2012, regulamentada pela Portaria n? 1.855/2013-MTE.
Paragrafo Primeiro — O adicional de periculosidade somente sera devido quando do efetivo trabalho, ou
seja, o mesmo ndo serd devido quando o contrato de trabalho estiver suspenso ou interrompido, nos
casos previstos em Lei.

Paragrafo Segundo — O adicional de periculosidade incidira sobre os saldrios para todos os efeitos legais.
Auxilio Alimentagao

CLAUSULA NONA - AUXILIO REFEICAO

A partir de 01 de janeiro de 2022, o auxilio refeicdo passard de RS 21,89 (vinte e um reais e oitenta e
nove centavos) para RS RS 24,00 (vinte e quatro reais) para qualquer dia trabalhado cuja a jornada seja
acima de 06h (seis horas), e somente sera devido nos dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo Primeiro — A forma de pagamento do auxilio refei¢ao, sera em tiquete alimentagdo ou tiquete
refeicdo, exclusivamente em vales ou em cartdo magnético, ou a refeicdo propriamente dita, sendo
devido a partir de 12 de janeiro de 2022.

Paragrafo Segundo — As empresas terdo o direito de descontar dos empregados, em seus contracheques
mensais, o correspondente até 5% (cinco por cento) do valor total do auxilio concedido no més de
competéncia.

Paragrafo Terceiro - Ante a inabitualidade de seu pagamento, face a sujeicdo ao adimplemento de
condicOes para a sua concessdo, o Auxilio Refeicdo, didrias para viagem, ou qualquer ajuda de custo
ainda que habitual, em nenhuma hipdétese integrara o salario contratual, ndo se computando nas férias,
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13° salario, horas extras, gratificacdes, adicionais, e outros prémios/verbas pagos pelo empregador,
inclusive nas verbas rescisérias.

Pardgrafo Quarto - A empresa poderd optar pelo adimplemento do Auxilio refeicdo no dia do pagamento
do saldrio do més anterior ou até no dia 20 (vinte) do més em curso.

Paragrafo Quinto - As empresas que ja estejam praticando o beneficio de que trata a presente clausula
em valores superiores ao que se estabelece neste instrumento, ficam obrigadas a corrigi-lo a partir de
janeiro de 2022 no percentual de 9,6254% (nove virgula seis mil duzentos e cinquenta e quatro por
cento).

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA - VALE TRANSPORTE

As empresas concederdo aos vigilantes 2 (dois) Vales-Transportes por dia trabalhado, a titulo de vale
transporte, observadas as condi¢cGes seguintes:

Paragrafo Primeiro - A empresa podera optar por entregar o vale transporte ndo no dia do pagamento do
saldrio, mas sim até o 252 (vigésimo quinto) dia de cada més, desde que no lapso de tempo do dia do
pagamento e a nova data de opc¢dao da empresa fique garantido ao empregado os vales transportes
necessarios a sua locomocdo ao trabalho, no total maximo de 2 por dia trabalhado.

Paragrafo Segundo - Os Vales-Transportes mencionados nesta cldusula ficam limitados em nimero de 52
(cinquenta e dois) passes de 6nibus mensais;

Paragrafo Terceiro - O Vale-Transporte sera custeado pelo empregado, na parcela equivalente a 6% (seis
por cento) de seus saldrios basicos, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens.

Pardgrafo Quarto - As Empresas fornecerdo os vales-transportes aos empregados ou entdo o dinheiro a
este correspondente tendo em vista as dificuldades com a sua compra comprovada pelos sindicatos,
inclusive a ocorréncia de roubos e assaltos, sendo que, pago em espécie serd como reembolso de parte
das despesas decorrente de deslocamento do empregado em razao do servico conforme previsto em lei,
nao caracterizando salario “in natura”;

Pardgrafo Quinto - As empresas dardo prioridade a lotar os vigilantes em postos proximos a suas
residéncias e, quando for possivel e a critério do empregador, em local que facilite seu acesso a rede
integrada de transporte urbano. Fica o vigilante obrigado a comunicar a empresa, todas vezes que mudar
de endereco, sob pena de ser considerado ato de indisciplina.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PLANO DE SAUDE MEDICO E ODONTOLOGICO

As empresas concederdo plano de salide médico para seus empregados e o Plano Odontolégico a ser
firmado entre SINDIVIG Anapolis e operadora de seu interesse, e na contratacdo do plano de saude
médico deverdo observar as obrigacGes estipuladas na presente cldusula.

Paragrafo Primeiro - Os contratos de plano de saude deverdo obedecer os percentuais de descontos
firmados nos Paragrafos Segundo e Terceiro desta cldusula como limite, sendo que valores oriundos de
coparticipagao devidos pelo empregado ndo poderdo ser incluidos na fatura para o desconto em folha de
pagamento no salario do empregado.

Paragrafo Segundo - A adesdo ao Plano de Saude Médico é facultativa ao empregado mediante prévia e
expressa adesdo e autorizagdo de desconto, sendo que o empregado que aderir ao plano estipulado,
deverd custear cada um no limite maximo de 6% (seis por cento) da remuneragcdo do empregado,
descontado mensalmente.

Paragrafo Terceiro - Havendo interesse do empregado na inclusdo de seus dependentes, o custo da
inclusdo se dara por conta exclusiva do empregado, que pagara o mesmo percentual de até 6% (seis por
cento) da remunerac¢do do empregado, nos termos do Pardgrafo Segundo, por cada inclusao efetivada.
Paragrafo Quarto - O SINDIVIG Andpolis poderd celebrar contrato com a empresa EXITO ASSISTENCIA,
visando Assisténcia Saude para atendimento aos empregados, cuja adesdo do empregado serd
facultativa.

Paragrafo Quinto - O contrato a que se refere o paragrafo anterior, ndo se trata de plano de saude.
Paragrafo Sexto - A adesdo ao contrato de assisténcia saude se dara perante o SINDIVIG Anapolis, o qual
devera ser encaminhado a empresa empregadora desse empregado no prazo de até 02 (dois) dias.
Paragrafo Sétimo - O custeio da mensalidade e da assisténcia saude se dard integralmente pelo
empregado que a ela aderir.
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Paragrafo Oitavo - A autorizacdo do empregado para o desconto em folha de pagamento referente a
mensalidade e a assisténcia salde se dara de forma prévia e expressa perante a empresa empregadora a
qual fica obrigada a efetuar o desconto nos limites constantes no caput dessa clausula.

Pardgrafo Nono - No documento de autorizacdo para o desconto devera constar obrigatoriamente do
limite de desconto.

Paragrafo Décimo - A empresa se obriga a fazer o repasse dos valores oriundos dos descontos em folha
para a empresa, EXITO ASSISTENCIA, no prazo de até o 102 dia contados a partir da efetivacio dos
descontos da folha de pagamento mensal, sob pena do descumprimento desse prazo caracterizar
apropriacao indébita.

Paragrafo Décimo Primeiro - A empresa que contratar plano de saude médico, Auxilio Beneficio Saude e
Odontoldgico préprio devera obedecer, os percentuais de descontos ora estipulados como limite.
Paragrafo Décimo Segundo. O empregado quando se encontrar afastado do trabalho sob qualquer
motivo, devera pagar sua mensalidade diretamente a operadora/empresa de
saude/odontoldgica/assisténcia médica, sob pena da inadimpléncia resultar em cancelamento do plano
de salde/odontolégico/assisténcia saude por parte da operadora/empresa.

Paragrafo Décimo Terceiro - Aos empregados que estiverem as expensas do INSS, por auxilio doenca ou
por auxilio acidente, Ihes ficam garantidos o beneficio do plano de saide médico, observando para tanto
as condicOes estabelecidas pela empresa conveniada, inclusive quanto a existéncia de caréncia sob as
condicbes oferecidas, continuando os empregados a contribuirem mensalmente com o valor estipulado
do referido plano, pagando diretamente a firma/operadora do plano de satde ou diretamente ao seus
respectivo empregador, até o 52 (quinto) dia do més subsequente, sob pena de ndo o fazendo ficar
caracterizada a inadimpléncia, concorrendo assim para a perda do plano de saude.

Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO COM ASSISTENCIA OU AUXILIO FUNERAL E
AUXILIO ALIMEN

Por esta clausula fica convencionado que as empresas contratardo Seguro de Vida Assisténcia ou Auxilio
Funeral, e Auxilio Alimentacdo em favor de todos os seus empregados, nos termos do convénio e da
apdlice de seguro estipulada pelo SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, DE
TRANSPORTES DE VALORES, E DE CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE GOIAS — SINDESP/GO, emitida
pela seguradora Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S.A, ou outra que vier a substitui-la, a critério do
SINDESP-GO, especialmente para facilitar o cumprimento pelas empresas do disposto na Lei n2. 7.102, de
20 de junho de 1983 (ou outra lei que vier a substitui-la), regulamentada pela Resolugdo CNSP n2. 05/84
de 10 de julho de 1984, e viabilizar a fiscalizacdo pelos Sindicatos Patronal e Profissional.

As empresas que ja possuam seguro de vida para seus empregados, ou que optarem por outra
seguradora que ndo a Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S.A, deverdo preservar e garantir todos os
beneficios estipulados nesta cldusula, podendo deduzir dos capitais segurados os deste obrigatdrio.
Paragrafo Primeiro — A taxa média mensal a ser aplicada sera calculada de acordo com a remuneracao
total percebida do funcionario(a), com todos os adicionais previstos na legislacdo (valor do piso salarial +
adicionais: 30% periculosidade, horas noturnas e horas extras, etc..), conforme o contrato de seguro de
vida em grupo vigente e de acordo com a exigéncia da convengao coletiva de trabalho para a garantia de
capital segurado em multiplo salarial.

Paragrafo Segundo - Do valor a ser pago pelas empresas ficard para as coberturas gratuitas previstas na
Lei 7.102/83 (ou outra lei que vier a substitui-la) e Portaria 3233/2012-DPF/MJ, RS 1,00 (um real) serd
pago pelo empregado vigilante, RS 2,00 (dois reais) pelo empregado vigilante trabalhando em transporte
de valores e RS 2,00 (dois reais) pelo vigilante motorista trabalhando em transporte de valores, mediante
desconto mensal em folha de pagamento do vigilante, para cobertura das cldusulas de Assisténcia ou
Auxilio Funeral, e Auxilio Alimentacdo aqui previsto, sendo que o presente desconto se dd em razdo dos
beneficios constantes no item 2.4.2 do pardgrafo 22 desta Clausula, ja que o 6nus previsto na Lei 7.102 é
por conta das empresas de seguranca.

Paragrafo Terceiro - Havendo aumento do seguro de vida com assisténcia funeral ou Auxilio Funeral, e
auxilio alimentacdo no decorrer da vigéncia desta Conveng¢do, pela mesma seguradora e ndao sendo
conveniente a substituicdo da mesma, o acréscimo sera suportado proporcionalmente pelas respectivas
empresas e seus trabalhadores.
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Paragrafo Quarto- As empresas poderdo optar por outra apodlice de seguro de vida para seus
trabalhadores, caso o SINDESP-GO venha decidir por outra seguradora, permanecendo, porém, em
ambos casos, inalterado o valor do desconto do empregado para este fim.

Pardgrafo Quinto - Fica assegurada cobertura nas 24 horas do dia, dentro e fora do trabalho,
considerando incluidas indenizacGes por morte natural e acidental pelos valores e condi¢des abaixo:

5.1 - Em caso de Morte por Qualquer Causa — 100% (GBMQC): a indenizagdo sera do multiplo de 26 (vinte
e seis) vezes a remuneracdo mensal do empregado(a) a serem pago apds a entrega de todos os
documentos comprobatdrios junto a seguradora, pelos beneficidrios do seguro.

5.1.1 — Em caso de Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — 200% (IPA): a indenizacdo sera
do multiplo de 52 (cinquenta e duas) vezes a remuneracdo mensal do empregado(a) a serem pago apds a
entrega de todos os documentos comprobatérios junto a seguradora, pelos beneficiarios do seguro.

5.1.2 — Se a Invalidez for Parcial, a indenizagdo serd calculada tomando-se por base a tabela para calculo
de indenizacdo da SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados e Capitalizacao.

5.1.3 — Assisténcia ou Auxilio Funeral: O conjunto dos servigos e itens garantidos estara limitado ao valor
maximo de despesas de RS 2.000,00 (dois mil reais).

5.1.4 — Os servicos de assisténcia funeral serdo prestados exclusivamente mediante o acionamento da
central de atendimento a assisténcia 24 horas (4003-3355/ 0800 881 3355), um membro da familia ou
porta voz, devera comunicar o falecimento do segurado(a) de imediato para que seja providenciado tudo
gue for necessario para a execug¢do do funeral de acordo com o padrdo de servico contratado ( o
conjunto dos servicos esta devidamente descritos no contrato de seguro ).

5.1.5 — No caso da ndo utilizacdo dos servicos sera reembolsado a titulo de auxilio funeral na conta
bancaria do(a) beneficiario(a) e/ou a pessoa que se apresentar como responsavel pelo veldrio e
sepultamento, mediante apresentacdo dos documentos solicitados pela seguradora e de notas fiscais
comprobatdrias, no valor maximo de até RS 2.000,00 (dois mil reais).

5.2. - Auxilio Alimentac3do: Em caso de morte do empregado titular, fica estipulado o pagamento de RS
1.260,00 (hum mil, duzentos e sessenta reais) equivalente a 06 (seis) parcelas de despesas com
alimentac3o de RS 210,00 (duzentos e dez reais) cada, aos beneficidrios do seguro conforme subitens
beneficidrios.

5.2.1 — Beneficidrios: S3o as pessoas ou a pessoa expressamente designada(s) pelo Segurado, a quem
deve ser paga a indenizacdo do seguro em caso de morte daquele.

5.2.2 — O Segurado podera indicar livremente seus Beneficidrios, ressalvadas as restri¢cGes legais, devendo
fazé-lo por escrito e/ou através de formulario préprio da Seguradora.

5.2.3 — Na auséncia de indicacdo, os beneficidrios serdo os definidos nos Artigos 792 e 793 do Cddigo Civil
Brasileiro, transcritos a seguir:

“Art. 792 — Na falta de indicacdo da pessoa ou beneficiario, ou se por qualquer motivo ndo prevalecer a
gue for feita, o capital segurado serd pago por metade ao cébnjuge ndo separado judicialmente, e o
restante aos herdeiros do segurado, obedecida a ordem de vocacdo hereditaria.

Paragrafo Unico — Na falta das pessoas indicadas neste artigo, serdo beneficiarios os que provarem que a
Morte do Segurado os privou dos meios necessarios a subsisténcia.

“Art. 793 — E valida a instituicdo do companheiro como beneficiario, se ao tempo do contrato o Segurado
era separado judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato.”

5.2.4 — O Segurado poderd, a qualquer tempo, alterar a indicagdo de Beneficidrios mediante
manifestacdo por escrito a Companhia de Seguros Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S.A, para a qual
valerd sempre a Ultima comunicac¢do recebida, nos termos do artigo 791 do Cédigo Civil.

Paragrafo Sexto - Fica convencionado que as comunica¢fes de eventos e atendimentos aos empregados
e seus familiares, deverao obrigatoriamente ser feitas as suas empresas empregadoras.

Paragrafo Sétimo - Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de indenizag¢do, sem
prejuizo das demais sanc¢les legais as empresas que ndo cumprirem na integra a presente clausula,
indenizardo diretamente o trabalhador ou os seus dependentes com importancia em dinheiro
equivalente ao triplo das aqui previstas.

Paragrafo Oitavo - A fiscalizacdo do cumprimento desta cldusula cabe as entidades sindicais que firmam
esta norma coletiva.
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Paragrafo Nono - Para retirada de Certificados de Regularidade e outros servicos solicitados aos
sindicatos, as empresas deverdo apresentar comprovante do Seguro contratado para o més
correspondente e devidamente quitado na forma desta Convencao.

9.1 — As empresas terdo o prazo de 30 dias a contar do registro da presente Convencdo Coletiva de
Trabalho na SRTE/GO, para aderir a apdlice estipulada pelo SINDESP-GO, ou enviar aos sindicatos, copia
da apdlice que garanta este beneficio aos trabalhadores na qual deve ser parte integrante de suas
condicdes especiais a integra da presente clausula de seguro de Vida em Grupo com assisténcia funeral
ou auxilio funeral e auxilio alimentacgao.

9.2. - A empresa devera observar na sua integralidade, em todos os seus termos, a presente cldusula, na
contratacao do seguro, sob pena de pagamento de multa por descumprimento, correspondente a 5%
(cinco por cento) sobre o salario base de cada empregado seu, a titulo de danos materiais por cada més
gue o seguro nao der a devida cobertura conforme ora convencionado, que sera distribuido:

a) Da multa de 5% sobre o saldrio base de cada empregado, de que trata o caput, 60% dela sera devida
para o respectivo empregado, pago junto com o saldrio do més do descumprimento da obrigacao e;

b) 40% dela sera devida ao sindicato obreiro que utilizard o valor arrecadado na fiscalizagcdo, defesa e
acompanhamento das obrigacGes compulsérias a favor de seus representados, estabelecidos nesta
convencgao, a serem pagos até 15 (quinze) dias apds o més do descumprimento da obrigacdo, através de
boleto encaminhado pelo sindicato obreiro.

Pardgrafo Décimo - Para os contratos de prestacdo de servicos, celebrados apds o inicio de vigéncia da
presente norma coletiva, a obrigatoriedade de implantacdo do seguro sera a partir do inicio de sua
vigéncia;

Pardgrafo Décimo Primeiro - A presente concessdao ndao tem natureza salarial, por ndo se constituir em
contraprestacao dos servicos.

Pardgrafo Décimo Segundo - O descumprimento total ou parcial dos termos da presente cldusula
ensejara acao de cumprimento por qualquer dos Sindicatos, ficando estipulada uma multa de 1.690,00
(hum mil seiscentos e noventa reais)que a cada periodo de até 12 (doze) meses, a empresa deixar de
contemplar com todos beneficios constantes desta clausula, estabelecido em apdlice, na forma prevista
no caput desta cldusula, caso ndo faca a opcao pela apdlice da Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia
S.A. A multa ora convencionada, sera paga ao Sindicato Laboral convenente, apds uma unica notificacdo
extra judicial, até 10 (dez) dias do recebimento desta pela empresa. Ndo havendo o adimplemento na
data aprazada, o sindicato laboral representativo procederd, compulsoriamente, a cobranca via judicial.
Paragrafo Décimo Terceiro — A entidade laboral se compromete a aplicar a totalidade dos recursos
oriundos do estabelecido no paragrafo anterior, exclusivamente no resgate da responsabilidade social,
visando a preservacdo da seguranca e saude dos trabalhadores, bem como, em ac¢bes que visem a
garantia do cumprimento pelas empresas abrangidas por esta CCT, de tudo o que se convenciona nesta
avenga.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESPONSABILIDADE DA EMPRESA EM CASOS DE ACIDENTE DE TRABALHO
Nos casos de acidente de trabalho com empregado da categoria, serd aplicado exclusivamente a
responsabilidade subjetiva a empresa, nos termos do art. 72, XXVII da CF/88.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de qualquer fato ensejador de indenizagdo ao empregado, seja de que
natureza for a indenizagdao do seguro previsto na Clausula Décima Segunda desta CCT, sera compensado
nos valores indenizatdrios arbitrados em juizo.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AMPARO FAMILIAR

As empresas concederdo Beneficio Amparo Familiar, em favor de todos os seus empregados, nos termos
desta clausula e de acordo com tabela de beneficios sociais definida e aprovada pelo SINDESP-GO/IAFAS.
Paragrafo Primeiro. As empresas recolherdo obrigatoriamente a entidade gestora especializada,
aprovada pela entidade patronal, o valor de RS 7,00 (sete reais) por trabalhador que possua, a titulo de
contribuicdo do beneficio amparo familiar, até o dia 252 (vigésimo quinto) de cada més, por meio de
boleto disponibilizado pela gestora especializada IAFAS.

Paragrafo Segundo. O custeio do Amparo Familiar sera de responsabilidade integral das empresas,
ficando vedado qualquer desconto no saldrio do empregado.
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Paragrafo Terceiro. E de responsabilidade da empresa, o envio a Gestora especializada, toda
documentacdo necessaria para a viabilidade do beneficio, bem como atualizacdo de dados nos sistema e
envio do Extrato do CAGED/SEFIP do més anterior ao vencimento do boleto ou o uUltimo declarado ao
MTE, acompanhado da listagem de todos os empregados da empresa com a descriminacao territorial do
servico de cada colaborador, devendo também informar a listagem dos admitidos e desligados.

Paragrafo Quarto. Ocorrendo eventos que gerard o direito ao recebimento de beneficio pelo empregado,
a empresa ou empregado devera comunicar o evento formalmente, acompanhado da documentagao
comprobatdria do evento, a gestora especializada no prazo maximo de 10 (dez) dias da ocorréncia.
Paragrafo Quinto. Visando o cumprimento das normas de protecao ao trabalhador, deverd constar a
rubrica do beneficio Amparo Familiar, nas planilhas de custos e formacdo de precos em licitacbes
publicas, em observancia ao que disp&e o art. 444 da CLT.

Paragrafo Sexto. Em quaisquer casos de afastamento do empregado sera devido o recolhimento do valor
do beneficio se constante seu nhome em folha de pagamento, e-Social/SEFIP ou qualquer documento
oficial comprobatério do més correspondente. Haja vista que ao trabalhador é devido o beneficio que o
mesmo comprovar direito de obté-lo em qualquer periodo contratual celetista.

Paragrafo Sétimo. Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de beneficios instituido
pelo Amparo Familiar, sem prejuizo das demais sancdes legais, as empresas que ndo cumprirem na
integra a presente cldusula, indenizardo diretamente ao trabalhador com importancia em dinheiro
equivalente ao valor do beneficio mais um piso salarial da categoria, sem contudo deixar de cumprir com
suas obrigacdes pecuinidrias junto ao IAFAS.

Pardgrafo Oitavo. Para retirada de Certiddao de Regularidade que trata a Cldusula Sexagésima Sétima, e
recebimento de Termo de Quitacdo Anual disposto na Clausula Décima Qitava desta Convencao, e outros
servicos solicitados aos sindicatos, as empresas deverdo apresentar comprovantes dos pagamentos do
Beneficio Amparo Familiar dos meses correspondentes e quitados na forma desta Convencdo, ou
apresentacao de Certiddo de QuitacOes fornecida pelo Instituto, se for o caso, acompanhado da GPIF
para recolhimento do FGTS do més correspondente também se for o caso.

Pardgrafo Nono. O Amparo Familiar, ndo possui natureza salarial por ndo se constituir em prestacao de
servicos, tendo carater compulsdrio e eminentemente assistencial. Em nenhuma hipdtese integrarad o
saldrio contratual, ndo se computando nas férias, 132 saldrio, horas extras, gratificacdes, adicionais e
outros prémios/verbas pagos pelo empregador, inclusive nas verbas rescisorias.

Paragrafo Décimo. A empresa devera observar na sua integralidade, em todos os seus termos a presente
cldusula, sob pena de pagamento de multa por descumprimento, correspondente ao previsto no
paragrafo sétimo da presente clausula, a ser pago por cada funciondrio, a titulo de danos materiais por
cada més que o beneficio ndo der a devida cobertura, conforme ora convencionado, sendo que do
montante apurado,

cinquenta por cento (50%) da multa sera paga diretamente ao sindicato obreiro e o outros cinquenta por
cento (50%) se dard em cesta basica para os empregados da empresa.

Paragrafo Décimo Primeiro. Aplica-se a responsabilidade civil, aguele que por negligéncia, imprudéncia
ou impericia descumprir a presente cldusula, nos termos da legislacao.

Paragrafo Décimo Segundo. A fiscalizagdao do cumprimento desta clausula cabe as entidades sindicais que
firmam a norma coletiva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - BENEFICIOS CONCEDIDOS PELOS CONTRATANTES

Fica convencionado que os beneficios que os tomadores de servico se proponham a conceder aos
empregados das empresas prestadoras de servicos ndo gerarao qualquer direito em relagdao ao contrato
de trabalho do empregado e seu empregador.

Paragrafo Primeiro: sendo o referido beneficio ato espontdneo do tomador do servico, sendo de
interesse do trabalhador recebé-lo, fica claro que é direito daquele suspender, alterar ou elimina-lo a
qgualgquer tempo, sem que deste fato resulte qualquer direito ao trabalhador.

Paragrafo Segundo: O beneficio concedido espontaneamente pelo tomador do posto de servicos, ndo é e
nem serd objeto de isonomia ou paridade para outros funciondrios da empresa que trabalhem em postos
gue nao tenham as mesmas condicdes.

Paragrafo Terceiro: este beneficio ndo serd incorporado, para nenhum efeito legal, ao saldrio do
empregado, permanecendo a sua concessdao apenas enquanto o tomador do servigo assim decidir, e,
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somente enquanto trabalhar para o mesmo, ou seja, transferido o empregado de posto de trabalho, o
beneficio serd automaticamente suspenso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PREMIO CESTA ALIMENTICIA

As empresas concederdo aos seus colaboradores, no dia estadual do vigilante comemorado em 20/06,
uma cesta alimenticia equivalente a 4% (quatro por cento) do salario base da categoria vigente, desde
gue o empregado atenda cumulativamente aos critérios abaixo disciplinados:

Pardgrafo Primeiro. Este prémio sera concedido aos colaboradores que ndao possuem nenhuma
adverténcia por escrito e suspensdo disciplinar e que ndo tenham nenhuma falta justificada (artigo 473
da CLT) ou injustificadas no interregno do periodo aquisitivo. Para a apura¢do da pontualidade ndo serdao
computados as variacdes que ndao excederem 05 (cinco) minutos, observado o limite maximo de 10 (dez)
minutos didrios.

Paragrafo Segundo. O beneficio previsto no caput da presente cldusula podera ser fornecido a critério da
empresa na forma in natura ou pagamento em pecunia com destaque na folha de pagamento.

Paragrafo Terceiro. Os gerentes, diretores, socios e qualquer pessoa/empregado do quadro
administrativo e de direcdao da empresa nao sao elegiveis a este beneficio.

Paragrafo Quarto. No caso de admissdo de julho/2021 a junho/2022, as empresas pagardao ao empregado
o valor proporcional aos meses trabalhados.

Paragrafo Quinto. O pagamento do prémio sé é devido ao colaborador que estiver vinculado a empresa,
ou seja, se o colaborador pedir demissdao ou for demitido por qualquer motivo perde o direito ao
respectivo beneficio.

Paragrafo Sexto - O trabalhador que, a partir de 01/01/2022, ausentar-se do trabalho em razdo de faltas
justificadas ou ndo — por previsdao expressa da CLT — deixara de receber o beneficio.

Pardgrafo Sétimo — Trabalhadores que laboram como horistas e no regime do artigo 443 §32 da CLT nao
sdo elegiveis ao beneficio previsto na presente clausula.

Pardgrafo Oitavo. O presente beneficio tem natureza juridica de prémio indenizatério e ndo se integra
para todos os efeitos legais na remuneracdo do empregado, ndo constituindo vantagem de habitualidade
e nem gerando base de cdlculo para fins de recolhimento previdenciario. A concessao desse beneficio
nao possui natureza salarial para qualquer fim ou efeito.

Paragrafo Nono. A vigéncia da presente cldusula se encerra em 21 de junho de 2023.

Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissdao, Modalidades

Desligamento/Demissdo

CLAUSULA DECIMA SETIMA - HOMOLOGACAO DA RESCISAO

Os pedidos de demissdo ou recibo de quitacdo da Rescisdo Contratual de empregado, que tenham mais
de 1 (um) ano de trabalho na empresa, serdo homologados obrigatoriamente na entidade laboral
convenente — SINDIVIG Andpolis e no ato da homologacdo a empresa devera apresentar todos os
documentos previstos pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, sendo atribuido pelo sindicato
profissional taxa no valor de RS 70,00 (setenta reais) por homologacio realizada.

Paragrafo Primeiro. Ficam dispensadas da obrigatoriedade pecunidria, homologatéria e de
comparecimento na sede do sindicato profissional, conforme disposto no caput, as empresas que
apresentarem a entidade laboral convenente Certiddo de Regularidade, consoante Cldusula Sexagésima
Sétima desta CCT.

Paragrafo Segundo. A vigéncia da presente cldusula se encerra em 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - TERMO DE QUITACAO ANUAL

Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obriga¢des trabalhistas (art. 507-B da CLT), que é
uma faculdade dos empregados e empregadores, serao firmados perante o sindicato dos empregados da
categoria, com a anuéncia do Sindicato Patronal, podendo ser atribuido taxa pelos servigos prestados.
Paragrafo Primeiro. O termo previsto no caput desta cldusula discriminara as obrigacdes de dar e fazer
cumpridas mensalmente e dele constara a quitacdo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria
das parcelas nele especificadas.

Paragrafo Segundo. O valor da taxa que dispde o caput desta clausula sera de responsabilidade integral
das empresas, e ndo podera ser superior ao limite maximo anual de RS 5,00 (cinco reais) por empregado.
Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA NONA - CARTA DE AVISO POR JUSTA CAUSA
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Ao empregado dispensado por Justa Causa, a empresa fornecera carta de aviso alegando os motivos, sob
pena de gerar presunc¢ao de dispensa sem justa causa. O empregado acusara o recebimento na cdpia sem
a necessaria confissdo da culpa. Se nao aceitar, a carta de dispensa sera assinada por testemunhas.
CLAUSULA VIGESIMA - ALTERACAO DE TRABALHO DURANTE AVISO

Durante o prazo de Aviso Prévio dado por qualquer das partes, salvo o caso de reversao ao cargo de
confianca e/ou por motivo de forga maior, ficam vedadas as alteracdes de trabalho, sob pena de rescisdo
imediata do contrato, respondendo o empregador pelo pagamento de restante do Aviso Prévio.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DISPENSA DO AVISO

O empregador quando der Aviso Prévio a seus empregados, caso estes comprovem obtencdao de um novo
emprego, aquele ficara obrigado a dispensa-lo do cumprimento do restante do pré-aviso, sem quaisquer
onus dos dias dispensados para o empregado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA DESOBRIGACAO INDENIZATORIA DO AVISO PREVIO E OUTRAS
AVENCAS

Ficam as empresas desobrigadas de dar o aviso prévio aos seus empregados, e também a indeniza-los, na
ocorréncia de perda de contrato e havendo a transferéncia da prestacdo dos servicos anteriormente
contratados para outra empresa do ramo. Esta clausula tem por objetivo garantir o emprego do obreiro.
Paragrafo Primeiro — Para efeito da aplicacdo da cldusula supra, as condi¢Ges estabelecidas sdo as
seguintes:

a) o empregado que estiver prestando servicos a que perder o contrato, devera ser imediatamente
contratado pela empresa que vier assumir o novo contrato referente ao servico anterior, garantindo-lhe
a estabilidade pelo periodo de 60 (sessenta) dias;

b) o empregado que ndo for recepcionado, por qualquer motivo com a nova contratacdo, que ndo
permanecer no seu emprego na empresa, que perder o contrato, devera receber as verbas rescisdrias
integralmente, e inclusive, se for o caso, o aviso prévio indenizado, salvo se a rescisdao contratual ocorrer
por justa causa ou culpa reciproca das partes, em relacdo ao rompimento do contrato de trabalho
(Decreto n? 99.684/90, Art. 99, paragrafo 29).

c) as partes também estabelecem desde logo, que a nova contratacdo, nas condi¢cdes aqui estipuladas,
nao se caracterizara de forma alguma, e sob qualquer pretexto, continuidade do vinculo laboral;

d) a empresa que perder o contrato, para ter direito a efetivacdo da rescisdo de contrato de trabalho na
forma estipulada nesta cldusula, deverd provar condicdes de regularidade perante sua entidade
representativa, principalmente no que se concerne ao cumprimento da presente convengao;

Paragrafo Segundo — A Entidade Profissional devera ser cientificado, por escrito, da ocorréncia da
transferéncia do servigo, para efeito de aplicagdo das avencas estabelecidas no “caput” e alineas “a”, “b”
e “c” do Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro — Esta clausula deverd ser cumprida de forma integral, ficando expressamente vedado
a interpretacdo e aplicacdo de paragrafos de forma isolada. A utilizacdo desta clausula ndo é obrigatdria,
sendo facultativo a sua aplicacdo pela empresa.

Paragrafo Quarto — Na ocorréncia da perda de contrato comprovado, as empresas ficardo isentas do
pagamento do trintidio que antecede a data base, nos termos do artigo 92 da Lei n? 7.238/84. Este
paragrafo aplica-se a Cldusula Vigésima Primeira desta Convencao.

Portadores de necessidades especiais

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATACAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA FiSICA HABILITADO OU
REABILITADO

Considerando que o vigilante tem a fungdo legal de inibir ou proibir acao delituosa com o uso de armas
de fogo ou branca, e inclusive desarmado, sendo treinado para defesa pessoal, de patriménio, de pessoas
necessitando, assim, estar em plenitude fisica e mental, o cumprimento do art. 93 da Lei n? 8.213/91 e
arts. 136 a 141 do Decreto 3.048/99, com relacdo a admissdo de pessoa com deficiéncia fisica habilitada
ou reabilitada, tomara como parametro, a exemplo do que ocorre na contratacdo de policiais (Art. 37,
VIII/CF), O DIMENSIONAMENTO RELATIVO AO PESSOAL DA ADMINISTRACAO, ressalvado o
comparecimento de profissionais atendendo a publicacdo da empresa, que comprove ter curso de
formacdo de vigilante, e que porte Certificado Individual de Reabilitacdo ou Habilitacdo expedido pelo
INSS, que indique expressamente que estd capacitado profissionalmente para exercer a funcdo de
vigilante (art. 140 e 141 do Decreto n? 3048/99). Fica facultado a empresa submeter antes a Policia
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Federal, conforme Lei 7.102/83 (ou outra lei/regulamentacdo que vier a substitui-la) e Portaria/DPF
387/2006, e ndo se aplicara o aproveitamento em outras fungdes, porque mais de 99% (noventa e nove
por cento) de seus empregados sdo vigilantes. (PROCESSO N2 TST-R0O-76.64.2016.5.10.0000).

Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratacao

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Com o objetivo de fomentar a oferta de empregos, fica instituida a possibilidade das empresas firmarem
contrato de trabalho por prazo determinado, nos termos da Lei n.2 9.601/98, para admissGes que
representem acréscimo no niumero de empregados.

Paragrafo Primeiro - Para efeito das contratacdes referidas nesta clausula, deve ser obedecida a média
aritmética prevista no artigo 32, paragrafo Unico, da Lei n2 9.601/98, abrangendo o periodo de 12 de
julho a 31 de dezembro de 1997.

Paragrafo Segundo - Fica o empregador obrigado a anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do
empregado a sua condicdo de contratado por prazo determinado, com indicacdo do numero da lei de
regéncia, e a discriminar em separado na folha de pagamento de tais empregados.

Paragrafo Terceiro - Para os contratos previstos nesta cldusula, garantem-se as reduc¢des previstas no
artigo 22 da Lei n.2 9.601/98;

Paragrafo Quarto - Sem prejuizo do depdsito mensal de 2% (dois por cento) para o FGTS, as empresas
ainda depositardo mensalmente, de acordo com o inciso Il do pré falado artigo segundo, o percentual de
2% (dois por cento) no mesmo estabelecimento bancario no qual os depdsitos fundiarios sdo efetuados,
cujo saque ocorrera nas mesmas hipodteses estabelecidas na legislacdo do FGTS.

Pardgrafo Quinto - O depdsito de que trata o pardgrafo anterior ndo tem natureza salarial.

Pardgrafo Sexto - Em relacdo ao mesmo empregado, o contrato por prazo determinado na forma da Lei
9.601/98 sera de no maximo 02 (dois) anos, permitindo-se, dentro deste periodo, sofrer sucessivas
prorrogacoes sem acarretar o efeito previsto no artigo 451 da CLT, ou seja, sem que essas prorrogacoes
determinem a conversao do contrato em prazo indeterminado.

Pardgrafo Sétimo - O contrato por prazo determinado podera ser sucedido por outro prazo
indeterminado.

Pardgrafo Oitavo - Nos casos de rescisdo antecipada do contrato de que trata essa clausula por iniciativa
do empregador ou do empregado, a parte que der causa serd obrigada a pagar a outra a titulo de
indenizacdo o valor correspondente a um dia de salario por cada més trabalhado, computando-se como
més completo a fragdo superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Nono - Sdo garantidas as estabilidades provisérias da gestante, do dirigente sindical, ainda que
suplente, do empregado eleito para cargo de direcdo de comissdes internas de prevencdo de acidentes,
do empregado acidentado, nos termos do artigo 118 da Lei 8.213, de 24/07/91, durante a vigéncia do
contrato por prazo determinado, que ndo podera ser rescindido antes do prazo estipulado pelas partes.
Paragrafo Décimo - O empregador devera fixar no quadro de aviso da empresa, cdpia desse instrumento
normativo e de relagdao dos contratados, que conterd, dentre outras informacdes o nome do empregado,
o numero da CTPS, o numero de inscricdo do trabalhador no PIS e as datas de inicio e de término do
contrato por prazo determinado.

Paragrafo Décimo Primeiro - Os empregadores ou os empregados que violarem o disposto desta cladusula
ficam sujeitos a multa no valor de 01 (um) dia de saldrio do empregado prejudicado ou causador do
prejuizo, valor este que sera revertido em favor da parte lesada.

Paragrafo Décimo Segundo — Para a validade do contrato previsto nesta Clausula, devera ser formalizado
Termo de Concordancia, subscrito pelas Entidades Sindicais Patronal e Profissional, simultaneamente.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PRAZO PARA ACERTO

Ao empregado demitido ou demissionario, a empresa fard o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisdo ou recibo de quitagcdo até no maximo dez dias contados a partir do término do
contrato.

Paragrafo Unico - Sem motivo que justifique e sem prévia notificacdo escrita e da deferéncia da Entidade
Profissional, o descumprimento implicard em juros de 0,11% (onze centésimos por cento) aplicado sobre
0 montante a ser pago por dia de atraso.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DESLIGAMENTO EMPREGADO
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A liquidacdo das contas (apuracdo dos valores rescisérios a serem pagos) quando do desligamento do
empregado, ficara condicionado apds a constatacdo pela empresa ao recebimento e devolugdo da arma,
emblema, uniformes e demais pertences da empresa que se encontrem em poder do trabalhador,
ficando ciente o empregado que a devolucdao dos referidos pertences, especialmente a arma de fogo e
uniforme, é obrigatério

Paragrafo Unico. O pagamento dos valores rescisérios referidos no caput desta clatsula, ndo podera ser
retido ou negado pela empresa caso o trabalhador ndo devolva os pertences (uniforme, arma, etc.) de
propriedade da empresa, ficando desde ja autorizado o desconto dos valores relativos aos pertences
supracitados e ndo devolvidos diretamente nas verbas rescisdrias a serem pagas, devendo ser levado em
consideracao como cdlculo, a depreciacdo dos pertences ao longo dos anos com margem de 6% (seis por
cento) ao ano sobre o valor novo.

Relagdes de Trabalho — Condi¢des de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Qualificagdo/Formacao Profissional

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ONUS DO CURSO DE VIGILANTE

O O6nus do curso é do vigilante. Caso ele permaneca na mesma Empresa por 12 (doze) meses
consecutivos apds a realizagdo do curso, tera direito a um reembolso do valor efetivamente pago.
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO CURSO DE RECICLAGEM

O Curso de Reciclagem serd pago pela Empresa e sé sera cobrado do vigilante no caso de este pedir
demissdao ou de ser dispensado por justa causa no periodo de 12 meses, a contar da realizacdo do
referido curso, cobrando-se o valor da época, sem qualquer correcao.

Pardgrafo Primeiro. O desconto previsto no caput desta cldusula devera ser realizado no ato do acerto
rescisorio, ficando vedado a empresa realizar o desconto antecipadamente.

Paragrafo Segundo. Em razdo do carater compulsério e profissional do curso de reciclagem e/ou
extensdo, as empresas que comprovarem perante a entidade sindical laboral convenente Certiddo de
Regularidade conforme Cldusula Sexagésima Sétima, poderao realizar o curso em dias de folgas, sem que
haja nenhum Onus trabalhista para as empresas, ndo sendo considerado tempo a disposicdao do
empregador, inexistindo jornada extraordindria e consequentemente o direito ao pagamento deste
periodo como folga trabalhada.

Paragrafo Terceiro. Em caso de jornada 44 horas semanais, as empresas que comprovarem perante a
entidade sindical laboral convenente Certiddo de Regularidade conforme Clausula Sexagésima Sétima,
poderdo realizar o curso em periodo contraposto ao horario laborado, sem que haja nenhum 06nus
trabalhista para as empresas, ndo sendo considerado tempo a disposicdo do empregador, inexistindo
jornada extraordindria e consequentemente o direito ao pagamento deste periodo como folga
trabalhada.

Paragrafo Quarto. Fica dispensada a empresa, a obrigatoriedade do pagamento do curso de reciclagem
ao vigilante, nos casos de rescisdo do contrato de trabalho, em que a reciclagem do trabalhador venca
apos a data do ultimo dia trabalhado ou indenizado.

Atribui¢cdes da Fung¢do/Desvio de Fungdo

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA FUNGAO DE VIGILANCIA

Para fins de aplicacdo deste instrumento, entende-se por vigilante, o empregado de Empresa de
Seguranca, de Vigilancia, devidamente credenciado junto ao Departamento de Policia Federal, cujo CBO
5173, através da descricdo sumadria e que exerca tarefas de vigilante, vigia, guarda-noite, guardido,
seguranca, controlador de estacionamento, agente de seguranca, fiscal de piso, fiscal patrimonial, apoio
e assemelhados e ainda, os empregados de quaisquer empresas, entidades e outras instituicdes publicas
e privadas que adotarem o servico organico de seguranca, previsto na Lei 7.102/83 (ou outra lei que vier
a substitui-la), Decreto 89.056/83 e Artigo da Portaria do DPF n2 3.233/2012.

Paragrafo Unico - Caracteriza-se também, como vigilante, aquele(a) que se encontrar no exercicio de
seguranca de qualquer ambiente, de pessoas e/ou de valores, usando ou ndo identificacdo que
caracterize as atividades descritas no caput desta clausula.

Transferéncia setor/empresa

CLAUSULA TRIGESIMA - TRANSFERENCIA DO VIGILANTE
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Nos casos de necessidade premente, o Vigilante podera prestar servigos no interior, e os do interior na
Capital. Durante os dias ausentes correrdo por conta da Empresa as despesas com conducdo, refeicdes e
hospedagem;

Paragrafo Unico - Em caso de transferéncia (art. 469 CLT) os vigilantes perceberdo um adicional de 30%
(trinta por cento) sobre o salario, estando incluidos o indice definido no art. 469, paragrafo 32 da CLT e as
despesas com moradia enquanto durar a transferéncia, cessando o beneficio quando o trabalhador voltar
a laborar no local de origem ou efetivar a transferéncia como definitiva.

Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - FORNECIMENTO DE CAPA DE CHUVA

Para os empregados que laboram em recinto externo, sem nenhuma cobertura, as empresas concederao
capa de chuva, mediante comprovante de entrega; pelo que o empregado se obriga a zelar por esta,
mantendo-a sempre em bom estado de conservacao.

Paragrafo Unico - O empregado, no caso de ser alterado o seu posto de servigco para outro que nao exija o
uso de capa de chuva, ou na ocorréncia de rescisdo contratual por qualquer motivo, devera devolvé-la
imediatamente para a empresa, mediante recibo.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FORNECIMENTO DE LANTERNA

Para os empregados que laboram em jornada noturna, as empresas concederao Lanterna, devidamente
equipada, mediante comprovante de entrega; pelo que o empregado se obriga a zelar por esta,
mantendo-a sempre em bom estado de conservacao.

Paragrafo Unico - O empregado, no caso de ser alterada a sua jornada de trabalho de noturna para
diurna, ou na ocorréncia de rescisdao contratual, por qualguer motivo, deverd devolvé-la imediatamente
para a empresa, mediante recibo.

Estabilidade Acidentados/Portadores Doenca Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO

Fica assegurada a estabilidade proviséria nos 12 (doze) primeiros meses, quando do retorno do
empregado licenciado por acidente de trabalho ou doenca profissional, de conformidade com a Lei.
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ALTA PREVIDENCIARIA

O empregado que receber alta médica do INSS, fica obrigado a se apresentar na empresa no dia util
imediatamente subsequente, para a realizacdo de exame de retorno, sob pena de ter o periodo de
inércia configurado como injustificada, estando sujeito a aplicacdo de medidas disciplinares cabiveis.
Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESTABILIDADE AO APOSENTANDO

Nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao tempo minimo necessario a aquisicdo do direito a
aposentadoria, por tempo de servico e/ou idade, aos empregados com contrato de trabalho de, no
minimo, 02 (dois) anos ininterruptos na mesma empresa, desde que o beneficiado se manifeste por
escrito com a prova do tempo de servico, por extrato emitido pelo INSS, nos 30 (trinta) dias
imediatamente anteriores a aquisicdo da estabilidade;

Paragrafo Unico — Com a comunicacdo referida nesta cldusula, o empregado passa a gozar da
estabilidade ali referida.

Outras normas referentes a condi¢des para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ASSISTENCIA JURIDICA AO EMPREGADO

As empresas prestardo assisténcia juridica a seus empregados, quando os mesmos, no exercicio de sua
fungdo e em defesa dos legitimos interesses e direitos dos empregadores, no recinto da empresa ou do
estabelecimento onde estiverem prestando servigos, incidirem em pratica de atos que os levem a
responder a a¢do penal.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DADOS PESSOAIS EMPREGADOS

Em face da Lei n.13.709/18 e atos normativos dela decorrentes, as entidades convenentes fixam,
conforme disposi¢des contidas nos artigos 79, inciso |, 11, inciso |, c/c 99, §32, que os dados pessoais dos
trabalhadores, tais como nome, CPF, endereco residencial, certificado de formacado/reciclagem e todos os
dados necessdrios para atender as normas e regras de seguranca exigidas pelos tomadores de servico,
poderdo ser compartilhados sempre que necessario, assim entendida largo sensu, ou quando vinculados
diretamente a relacdo mantida por sua empregadora e seus clientes, tendo em conta a atividade por ela
exercida e as necessidades de seguranca. Do mesmo modo, tocard aos seus empregados estrita
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observacdo de tal conduta, no exercicio dos seus cometimentos funcionais, quando do acesso a dados de
terceiros, direta ou indiretamente ligados a empregadora e/ou a sua atividade junto aos clientes
tomadores de seus servicos.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TROCA DE FERIADO

O trabalho realizado em dia de feriado ou em dia de folga, podera ser compensado no prazo maximo de
dois meses. Nao havendo a compensacao aqui permitida, ficard a empresa obrigada ao pagamento do
feriado/folga em dobro.

Paragrafo Unico. As empresas ficam autorizadas a fazer o remanejamento dos feriados nacionais.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ANOTACAO CONTRATO NA CTPS

Obrigatoriedade de anotar na CTPS o cargo efetivamente ocupado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ANOTACAO NA CTPS

ApOds a assinatura deste instrumento as empresas recolherdo de seus empregados suas CTPS’s para que,
nos termos do art. 29 da CLT, procedem as anotac¢des devidas, sob pena da multa ali definida.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DIAS PARA VESTIBULAR

Os empregados que se submeterem a exames de vestibular em universidades, para ingresso no ensino de
Terceiro Grau, terdo abonados os dias dos exames, desde que feita comunicacdo a empresa com
antecedéncia de no minimo trés dias Uteis e comprovada sua participacdao nos exames, posteriormente,
até a data do fechamento da sua folha de ponto ou equivalente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - SESMT COLETIVO

Na forma das normas legais atuais, o sindicato e sua respectiva Associacdo AGEPS, e as empresas
poderdo formar SESMT coletivo, ou ainda poderdo os empregados serem assistidos no SESMT do
contratante.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - INCENTIVO AO ESTUDO

O empregado que participar do curso de curta duracdo (treinamento/aperfeicoamento) e média/longa
duracdo (graduacdo/pds-graduacdo) custeados total ou parcial pela empresa e venha a demitir-se ou ser
dispensado por justa causa, dentro de 02 (dois) anos, posterior ao término dos cursos de curta duragdo, e
04 (quatro) anos dos cursos de média/longa duracdo, ficara obrigado a ressarcir a empresa as despesas
por ela efetuadas de forma espontanea com o custeio do curso, incluindo-se as relativas a transporte,
hospedagem e outras pertinentes, limitado a 50% (cinquenta por cento) das verbas rescisorias.

Cladusula 43.1 - DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONTRATO DE TRABALHO PARA QUALIFICACAO DO
EMPREGADO E MANUTENCAO DOS EMPREGOS, MEDIANTE BOLSA QUALIFICACAO

Paragrafo Primeiro. Como forma de manuten¢do do emprego e da renda, inclusive dos grupos de risco,
definidos pelas autoridades de salde, durante estado de calamidade publica, fica autorizada a suspensao
temporaria do contrato de trabalho pelo prazo de 30(trinta) a 90 (noventa) dias, conforme previsto no
art. 476-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Paragrafo Segundo. Fica ajustado que qualquer empresa, abrangida pela presente norma coletiva, podera
suspender os contratos de trabalho de seus empregados, dentro dos limites do caput dessa cldusula, bem
como qualquer um de seus empregados podera ter seu contrato suspenso, para participar de curso ou
programa de qualificagdo propiciado pela empresa, com duragdo equivalente a suspensdo contratual e
com sua aquiescéncia formal.

Paragrafo Terceiro. O empregador devera notificar o respectivo sindicato laboral, até o dia 05 de cada
més, para informar quais empregados se encontram com o seus contratos de trabalho suspenso, tendo
em vista que essa redugdo poderd ocorrer de forma seguida ou intercalada, dentro do prazo de vigéncia
do estado de pandemia, dentro do limite temporal do caput.

Paragrafo Quarto. Como a suspensdao do contrato de trabalho é para preservacdo do emprego e
qualificacdo, durante o periodo de suspensdo contratual o empregado devera estar matriculado em curso
ou programa de qualificacdo profissional, ndo presencial, oferecido pelo empregador, sendo que a
matricula devera ser propiciada pela empresa, com o devido recibo, tendo em vista ser um dos requisitos
para a suspensdo do contrato e para pagamento por parte do Ministério da Economia da Bolsa
Qualificacao.

Paragrafo Quinto. O curso ou programa de Qualificagcdo Profissional, na modalidade ndo presencial, deve
ter como conteudo assuntos relacionados com as atividades da empresa ou correlatas.
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Paragrafo Sexto. Na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS deve constar a anotacdo do
empregador de que o contrato de trabalho esta suspenso, conforme acordo ou convencgao coletiva.
Paragrafo Sétimo - O empregado qualificado na forma prevista no presente instrumento normativo terd
direito a receber a Bolsa Qualificacdo, na modalidade de Seguro Desemprego, conforme estabelecido
pelo Ministério da Economia.

Pardgrafo Oitavo. Durante o periodo de suspensdo do contrato de trabalho, ndo serd devida nenhuma
parcela remuneratéria, nem salarial ao empregado, bem como ndo serd devido o recolhimento do FGTS,
do INSS e ndo contard como tempo de servicos a titulo de férias e décimo terceiro salario.

Pardgrafo Nono. Os cursos ou programa de qualificacdo, na modalidade ndo presencial, podem ser
ministrados pelas empresas ou terceirizado a outra empresa ou entidade de ensino, devendo ser
ministrado durante todo o periodo da suspensdo do contrato, com plano pedagégico e metodoldgico
contendo, no minimo, objetivo, publico alvo, estrutura curricular e carga hordria, sendo esta dividida em
no minimo de oitenta e cinco por cento de a¢des formativas denominadas cursos ou laboratérios e de até
guinze por cento de ac¢des formativas denominadas seminarios e oficinas.

Paragrafo Décimo. No caso de dispensa do empregado, no transcurso do periodo de suspensdo
contratual ou nos trés meses subsequentes ao seu retorno ao trabalho, o empregador pagard ao mesmo,
além das parcelas rescisérias, previstas na legislagdo em vigor, multa de 100% por cento sobre do valor
da dltima remuneragdo mensal do empregado, anterior a suspensdo do contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro. Se durante a suspensdo do contrato ndo for ministrado o curso ou programa
de qualificacdo profissional, ndo presencial, ou o empregado permanecer trabalhando para o
empregador, ficara descaracterizada a suspensao, sujeitando o empregador ao pagamento imediato dos
salarios e dos encargos sociais referentes ao periodo de suspensdo do contrato de trabalho.

Pardgrafo Décimo Segundo. O prazo limite fixado no caput dessa cldusula podera ser prorrogado, desde
que o empregador arque com o 6nus correspondente ao valor da bolsa de qualificacdo profissional, no
respectivo periodo.

Jornada de Trabalho — Duracao, Distribuicdo, Controle, Faltas

Duracao e Hordrio

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - HORARIO DE FREQUENCIA

Fica estabelecido que os Cursos e Reunides, quando do comparecimento obrigatério do trabalhador,
deverdo ser realizados durante a jornada de trabalho, ou, quando fora deste horario, mediante
pagamento de horas extras.

Paragrafo Unico. O caput desta cldusula ndo se aplica nos casos de cursos de reciclagem, uma vez que
trata-se de formacao profissional obrigatdria do empregado.

Compensac¢ao de Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - REGIME DE COMPENSACAO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, ndo sendo devidas horas extraordindrias, em razdo da natural compensacao.

Paragrafo Primeiro. Sera concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT, com uma
hora para refeicdo e descanso, cujo periodo serd descontado da jornada didria. A ndo concessdo ou
concessao parcial do intervalo para refei¢ao e descanso implica no pagamento, de natureza indenizatéria
apenas do periodo suprimido. O periodo ndo gozado serd pago com o acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) do valor da hora normal suprimida.

Paragrafo Segundo. Considerando-se a realidade da prestacdo de servicos e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada além do limite de 01
(uma) hora na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada de 30 (trinta)
minutos, podendo este periodo ser usufruido ou indenizado.

Paragrafo Terceiro. Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensagdo pelo desconto
nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

Paragrafo Quarto. Em caso de trabalho noturno as horas serdo de 60 minutos, mas remunerados no
percentual de 20% (vinte por cento) para os periodos laborados entre 22:00h as 05:00h.
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Paragrafo Quinto. Ficam autorizadas as empresas a jornada de 12 x 36h nos ambientes insalubres, sendo
desnecessaria a licenga prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho, por ndo tratar-
se de sobrejornada.

Paragrafo Sexto. Os empregados que trabalham na escala 12 x 36h noturna, o adicional noturno sera
devido somente nas noites trabalhadas.

Paragrafo Sétimo. Fica autorizada a compensac¢ao no sabado das horas laboradas em excesso de jornada
de 22 3 62 feira, até o limite de 44 horas semanais e 10 (dez) horas diarias.

Pardgrafo Oitavo. No posto de servico em que é utilizado o trabalho em dias alternados, no sistema de
trabalho de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, independentemente de o trabalho ser
noturno ou diurno, em face da compensacao nao serd devido hora extra, inclusive do repouso semanal
remunerado, pagando-se como remunerac¢do o piso da categoria mais o adicional noturno, quando for o
caso, proporcional aos dias laborados.

Paragrafo Nono. N3do se descaracteriza o regime da jornada 12 x 36h, convencionado no caput desta
cldusula, caso seja ultrapassada a jornada para ele estabelecida, desde que por necessidade do servico,
nos termos do art. 59-B da Lei 13.467/2017, ja que a atividade de vigildncia e segurancga constitui oficio
inadiavel, ininterrupto e desenvolve-se em turnos continuos de assuncdo e entrega dos postos, de modo
gue as horas excedentes, em razdo da extensdo da jornada de trabalho, motivada por atrasos e
ocorréncias inesperadas dos empregados, deverdo ser remuneradas como horas extras, considerando-se
o divisor 220 estabelecido nesta convencdo, a fim de resguardar o interesse dos préprios empregados,
bem como preservar a constancia da execucdo do servico que se destina a preservacdo da integridade
fisica dos homens, bens patrimoniais e valores, na forma da lei n? 7.102/83 (ou outra lei que vier a
substitui-la) e regulamentagdes. Fica a liberalidade do empregado, aceitar ou ndo aceitar labor na
continuidade da jornada, ndo havendo puni¢cdo em caso de recusa.

Paragrafo Décimo. As empresas poderdo acordar com seus funciondrios administrativos a compensacao
de hordrios nos dias Uteis visando a dispensa de trabalho aos sdbados, respeitando o limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

Pardgrafo Décimo Primeiro. Extensdo Eventual de Jornada - Entende-se por Extensdo, quando por
necessidade, a empresa empregadora solicita ao vigilante que este permaneca no posto de servico, para
cobrir a jornada imediatamente consecutiva do vigilante com o qual faria revezamento. Na hipétese de
realizacdo de extensdo, além do pagamento de horas extras 50%, as empresas ficam obrigadas a fornecer
alimentacdo nos parametros da Clausula Nona sem Onus para o vigilante. Ndo sendo devido o vale-
transporte, fato este que ndo descaracteriza a presente jornada.

Nos casos em que o vigilante ndo estiver no posto de servigo, sera devido além do pagamento de horas
extras 50%, o fornecimento do respectivo vale-transporte, além de Ticket Refeicdo ou Cartdo
equivalente, na forma prevista nesta Convencdo sem 6nus para o trabalhador.

Paragrafo Décimo Segundo. Ante ao regime especial da jornada 12x36h, o inicio das férias do empregado
ndopodera coincidir com o dia de folga de sua escala de trabalho.

Paragrafo Décimo Terceiro. Respeitadas as condicdes mencionadas no "caput" desta clausula, outras
escalas poderao ser implementadas para execugdo dos servigos.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - INTERVALO PARA REPOUSO/ALIMENTACAO

A concessdo ou indenizagdo do intervalo para repouso/alimentacdo concedida aos vigilantes que laboram
em escala 12x36h, independente da extensdo e do valor, ndo desnatura e nem descaracteriza tal jornada,
prevista na Cldusula Quadragésima Quinta desta Convencgdo Coletiva.

Paragrafo Primeiro — Considerando a peculiaridade do servico de vigilancia, durante o intervalo destinado
a repouso e alimentacao, tal intervalo em hipdtese alguma, sera computado na duragdo do trabalho, nao
acrescendo a jornada didria para calculo das horas extras.

Paragrafo Segundo. Serd concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT, com uma
hora para refeicdo e descanso. A ndo concessdo ou concessdo parcial do intervalo para refeicdo e
descanso implica no pagamento, de natureza indenizatéria. O periodo ndo gozado sera pago com o
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal suprimida.

Paragrafo Terceiro. Considerando-se a realidade da prestacdo de servicos e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada além do limite de 01
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(uma) hora na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada de 30 (trinta)
minutos, podendo este periodo ser usufruido ou indenizado.

Paragrafo Quarto - Fica permitido que as empresas implantem opcionalmente, total ou parcial, no quadro
de empregados que trabalhem no regime de 44h semanais, o intervalo para repouso ou alimentacao
superior a 2 (duas) horas.

Paragrafo Quinto - Quando o intervalo for superior a 4 (quatro) horas e, na forma da lei, a empresa fica
obrigada a lhe conceder mais 2 (dois) vales-transportes — além dos ja mencionados na Clausula Décima —
por dia trabalhado, limitado, neste caso, o acréscimo de, no maximo 44 (quarenta e quatro) passes de
Onibus por més.

Paragrafo Sexto. Nas prestacbes de servicos de vigilancia em agéncias bancarias, o gozo da hora
intervalar diurna devera ocorrer entre as 11:00h e as 15:00h, sem que isso desnature a extensdo do
intervalo e desde que ndo cause nenhum prejuizo ao empregado.

Controle da Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE EMPREGADOS

Face a natureza da atividade da prestacao de servigos a terceiros, fora da sede das empresas, a ficha de
registro de empregados, as folhas de ponto e os demais livros poderao ficar na empresa ou no posto em
gue o servico é realizado, prevalecendo a regra que melhor satisfazer a viabilidade operacional do
Empregador, inclusive quanto a documentacdo pessoal do Empregado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE PONTOS

As empresas poderdo fazer o fechamento do controle de frequéncia entre os dias 15 (quinze) do més
corrente e 16 (dezesseis) do més subsequente.

Paragrafo Unico — O controle de registro de pontos poderd ser feito através de qualquer meio de registro,
inclusive eletrénico/digital, aplicativos de celular, documento fisico, ou qualquer outro meio que melhor
satisfazer a viabilidade operacional do empregador, conforme art. 12 da Portaria 373/2011 do Ministério
do Trabalho.

Turnos Ininterruptos de Revezamento

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - TURNOS DE REVEZAMENTO

O trabalhador que laborar em turnos ininterruptos de revezamento nao fara jus a jornada de 06:00 (seis)
horas e nem tera direito a horas extras, se a jornada nao ultrapassar 44 horas semanais, conforme artigo
79, inciso XIV da Constituicdo Federal,;

Paragrafo Unico - Serdo admitidos como enquadradas nas disposicdes desta cldusula, as empresas que
obtiverem simultaneamente a concordancia dos Sindicatos Convenentes, em documento especifico,
visando a averiguagdo comportamental da empresa para com seus empregados.

Outras disposicoes sobre jornada

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DO VIGILANTE DE EVENTOS

E considerado vigilante de eventos o profissional vigilante, devidamente capacitado que, convocado por
empresas de seguranca privada devidamente autorizada pelo DPF, exercer atividade de
seguranca/vigilancia em eventos em carater eventual, em casas de shows, boates, feiras e estadios.
Paragrafo Primeiro - Quando da convocagdo, a empresa exigird do profissional Vigilante a apresentagao
do curso de formacdo e reciclagem (quando for o caso) atualizada.

Paragrafo Segundo - Quando da contratacdo da empresa para a prestagao do servigo no evento, esta fica
obrigada a comunicar até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo do evento a DELESP/GO e ao
SINDICATO PROFISSIONAL, informando a data, o local, o horario e nimero do efetivo.

Paragrafo Terceiro - Quando da realizacdo do evento fica a empresa obrigada a apresentar/protocolizar
por escrito, perante o SINDICATO PROFISSIONAL, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a seguinte
documentacdo:

a) Relagdo dos Vigilantes que trabalharam no evento;

b) Cépias do Curso de Formacdo de Vigilante e Reciclagem (quando for o caso);

Paragrafo Quarto - O vigilante em eventos fard jus ao seguro de vida e auxilio alimentacdo nas jornadas
acima de 06 (seis) horas.

Paragrafo Quinto — O vigilante fard jus a didria de 12 horas, no valor de RS 149,32 (cento e quarenta e
nove reais e trinta e dois centavos) ja incluido a periculosidade e adicional noturno, quando houver. Nos
casos de jornadas inferiores a 12 horas, serd pago o valor proporcional.
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Paragrafo Sexto - O calculo da diaria prevista no Paragrafo Quinto, ja incluso o DSR, devera ser destacado
em separado na folha de pagamento e no holerith.

Paragrafo Sétimo — A empresa fard a contratacdo do vigilante de eventos que preferencialmente reside
no Municipio, desde que esteja com o curso de extensdao de grandes eventos em dia, respeitado a
disponibilidade e e os requisitos dispostos em lei.

Saldde e Seguranca do Trabalhador

CondigOes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA UTILIZACAO DE APARELHO CELULAR E SIMILARES NO
EXPEDIENTE DE TRABALHO

Diante da natureza e da peculiaridade do servigco de seguranca/vigilancia que requer extrema atenc¢do do
profissional vigilante, para manutencdao da sua integridade fisica e seguranca dos demais, as entidades
laborais e as empresas poderdo orientar seus colaboradores o perigo de se utilizar o aparelho celular,
smartphone, tablete e similares no expediente de trabalho, e que seu uso devera ser restrito para
cumprir os procedimentos operacionais da empresa ou do tomador de servigo.

Paragrafo Unico. Para informacdo aos empregados quanto a disposi¢do supra mencionada, as empresas
poderdo utilizar-se da adequacdo ao Regulamento Interno, com a fixacdo do mesmo em local visivel,
fazer constar em clausula do contrato de trabalho individual, ou ainda através de comunicado individual
assinado pelos empregados, respeitados os regulamentos internos ja existentes.

Equipamentos de Seguranga

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DESCONTO DE EQUIPAMENTO DE SEGURANCA

Fica proibido descontar do vigilante o valor das armas ou equipamento necessdrios ao desempenho de
suas funcdes que tenham sido extraviados, exceto nos casos da ndo devolucdo a empresa ou deixar de
transferir ao seu substituto nos momentos préprios e ndo conseguir justificar o motivo do incidente,
aceito pelo empregador. Responderd ainda o empregado, se for o caso, pelo ocorrido, quer seja na esfera
administrativa ou judicial;

Paragrafo Unico - As empresas deverdo manter em condi¢cSes perfeitas de funcionamento, as armas e
demais dispositivos de seguranca utilizados pelos vigilantes;

Equipamentos de Prote¢ao Individual

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - COLETE A PROVA DE BALAS

As empresas ficam obrigadas a fornecerem coletes a provas de balas a todos vigilantes que portam arma
de fogo, independente da natureza ou caracteristica dos postos de servico em que exercem suas func¢des
relativamente a todos os contratos de prestacdes de servicos armados, salvo disposi¢cdo de Lei ou decisdao
judicial em contrario.

Paragrafo Primeiro - O colete a prova de bala sera de nivel IlI-A ou equivalente conforme ja usado na
escolta armada e no transporte de valores.

Paragrafo Segundo - As empresas incluirdo nas propostas comerciais os custos referentes ao
cumprimento da Portaria n? 387/2006 DG/DPR e Portaria n2 191/2006/MTE relativamente aos coletes a
prova de balas.

Paragrafo Terceiro - Havendo transferéncia ou remoc¢ao do vigilante do posto de servigo que preencha os
requisitos fixados no caput da presente clausula, para outro que ndo haja tais previsibilidades, vigilante
desarmado (Portaria n2? 191, artigo 12 E.2 — MTE, de 04/12/2006) fica a prestadora desobrigada do
fornecimento do mesmo e a devolugao do colete e acessérios fornecidos anteriormente.

Paragrafo Quarto - O colete a ser fornecido aos empregados sera de uso individual, sendo permitido,
outrossim, o uso comum da placa, painel e ou tecido balistico acoplada a vestimenta, a qual podera ser
retirada e inserida em outra capa no momento da rendi¢do do obreiro por troca de plantdo ou no horario
destinado a pausa alimentar.

Uniforme

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - UNIFORME

As empresas fornecerdo gratuitamente 02 (dois) uniformes completos, novos e confeccionados por ano,
de uma sé vez, tendo como referéncia o més de admissdao do empregado, durante a vigéncia do presente
instrumento;

Paragrafo Primeiro - Se a empresa exigir tipo e/ou cor de calcado, o mesmo passa a integrar o uniforme;
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Paragrafo Segundo - A utilizacdo do uniforme sera restrita ao local de trabalho, ficando o faltoso passivel
de punicao.

Pardgrafo Terceiro - O uniforme serd fornecido mediante cautela e com cépia para o Vigilante. Ao se
desligar da empresa o vigilante devolverd os uniformes no estado de conservacdao que se encontrar,
podendo ser compensado tal valor nas verbas rescisérias, desde que seja danificado dolosamente por
este, devidamente comprovado;

Pardgrafo Quarto - As armas deverdo ser utilizadas pelos vigilantes, sob pena de responsabilidade,
somente em servico, devendo a Empresa garantir a entrega/devolucdo didria destas através de
procedimento seguro;

Paragrafo Quinto - Fica dispensado o uso de gravata do vigilante, desde que ndo contrarie norma e
exigéncia do Ministério da Justica;

Paragrafo Sexto- A higienizacdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos
utilizados para a higienizacdao das vestimentas é de uso comum.

Paragrafo Sétimo- Por ndo fazer uso regularmente do uniforme por decorréncia de sua jornada de
trabalho, esta cldusula ndo se aplica ao empregado contratado sob o regime do artigo 443 Paragrafo
Terceiro da Lei 13.467/2017, este empregado tera direito a uso do uniforme apenas no momento do
trabalho, devendo ser devolvido limpo no término deste.

Aceitacdo de Atestados Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - ATESTADO MEDICO

Para efeito de legislacdo trabalhista e previdenciaria, as faltas dos empregados por razdo de sua saude,
serdao abonadas mediante comprovacao por atestados médicos, odontoldgicos e declaracdo de consultas,
obedecendo a triagem dos servicos médicos préprios da empresa ou conveniados, bem como os
despachos na legislacdo pertinente;

Paragrafo Unico - Os atestados fornecidos na forma legal, por médicos ou dentistas de entidades
classistas e/ou instituicdes credenciadas pelo SUS, ndo poderdo ser recusados, desde que observado o
disposto no caput.

Relagdes Sindicais

Sindicalizacdo (campanhas e contratacdo de sindicalizados)

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - SINDICALIZAGAO

Fica consignado que as empresas em cumprimento ao disposto no paragrafo sexto do art. 543, e art. 545,
ambos da CLT, nada fardo para impedir ou dificultar a sindicalizacdo de seus empregados, quando de seu
desejo, bem como proceder descontos das mensalidades sociais em folha de pagamento, quando prévia
e expressamente autorizado.

Paragrafo Unico - As empresas ficam obrigadas a procederem os descontos e seus respectivos repasses a
entidade laboral, dos servicos prestados pela entidade profissional a seus empregados ou seus
dependentes, mediante prévia e expressa autorizacdo do empregado, devendo, para tanto, serem
previamente comunicados pela entidade que fornecera as guias de autorizacdo devidamente assinadas
pelo empregado.

Representante Sindical

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS

Fica estabelecido que haverd um representante dos empregados por empresa eleito pelos funcionarios
das respectivas firmas, com mandato de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - POSTO DE TRABALHO DO DIRIGENTE SINDICAL

Os empregados que fizerem parte da representacdo sindical laboral inclusive os Delegados, ndo poderao
ser mudados de local de trabalho, unilateralmente, salvo se por motivo de forga maior.

Liberacdo de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL

Nenhuma empresa podera impedir o afastamento dos diretores, delegados sindicais e conselheiros
titulares da entidade Profissional quando convocados por este, uma vez por més, a fim de que possam
participar das reunides da diretoria, sem prejuizo da remuneracdo, desde que esteja fixada durante o
horario de trabalho convocado.

CLAUSULA SEXAGESIMA - PARTICIPAGAO EM CONGRESSO
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Os Diretores e Membros dos Conselhos da entidade profissional titulares que forem convocados pela
entidade sindical para participarem de Congressos Classistas ou Cursos, poderao ter suas faltas abonadas,
limitadas em cinco dias por ano. Na solicitacdo do abono junto a empresa, o empregado informara,
detalhadamente com antecedéncia minima de cinco dias, as razdes do pedido;

Paragrafo Unico - Os Delegados Sindicais titulares também terdo direito ao estabelecido nesta cldusula
desde que limitado em um Delegado por empresa, inclusive aguelas que mantém servico organico de
seguranca.

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - REMUNERACAO DOS DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas est3o obrigadas a pagar o piso salarial e auxilio alimenta¢do no valor de RS 384,00
(trezentos e oitenta e quatro reais) nos termos da Cladusula Nona desta CCT aos seus empregados
investidos em cargos

de Dirigentes do Sindicato Profissional (Diretor Titular e Conselheiro Fiscal Titular) e que estiverem a
disposicdo da entidade, limitado no ambito do Estado de Goias, independente do sindicato profissional
representativo a um empregado por empresa, e num total maximo de trés para toda categoria, durante a
vigéncia da Convencao.

Paragrafo Primeiro — E vedado as empresas impedirem os Diretores que se enquadrem no caput desta
Clausula a assumirem suas obrigacdes sindicais ou impedirem sua disposicdo integral na administracdo da
entidade na qual foram eleitos.

Pardgrafo Segundo — O Sindicato Laboral deverad comunicar ao Sindicato Patronal quais serdo os
empregados remunerados, bem como informar em qual entidade laboral os mesmos se encontram
disponiveis.

Contribuicdes Sindicais

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - MENSALIDADE DO ASSOCIADO

O valor devido a titulo de mensalidade do associado a entidade obreira devera ser descontado mediante
prévia e expressa autorizacdo do empregado, no ato do pagamento do salario e repassado em guias
proprias fornecidas gratuitamente pela entidade, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao més
descontado, através de depdsito na conta bancdria da entidade, constante na referida guia.

Paragrafo Unico — As empresas deverdo proceder o repasse dos valores devidos a titulo de servicos
prestados pela entidade ao associado e seus dependentes, na mesma data e forma da mensalidade,
desde que prévia e expressamente autorizado pelos mesmos.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Conforme decisdo da Assembleia Geral da categoria econ6mica, as empresas de vigilancia e seguranca
privada, que operam ou vierem a operar no municipio de Anapolis, sindicalizadas/associadas ou ndo,
recolherdo com recursos préprios ao SINDESP-GOIAS — Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, de
Transporte de Valores e de cursos de formacdo do Estado de Goids, através de guias fornecidas pelo
mesmo o equivalente 3% (trés por cento) do montante bruto, das folhas de pagamento do més de margo
de 2022, a ser pago em parcela Unica com vencimento em 10/04/2022; e marco 2023 a ser pago em
parcela Gnica com vencimento em 10/04/2023.

Paragrafo Unico — Apds o prazo estabelecido para os recolhimentos, serd cobrado para resgate destes
débitos 2% (dois por cento) de multa, e 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso mais correg¢ao
monetaria.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas prestadoras de servicos terceirizaveis de Seguranca Privada abrangidas pelo SINDESP-GOIAS
e com recursos proprios recolherdo, através de guias bancarias fornecidas pelo sindicato, o valor de RS
7,92 (sete reais e noventa e dois centavos), sobre o resultado da multiplicagdo do niumero de vigilantes
gue laboram no Municipio de Andpolis, demonstrado de forma aceita pelo Sindicato, tendo como
referencia o més de maio de cada ano e com vencimentos para 20/06/2022 e 20/06/2023,
respectivamente.

Paragrafo Unico - Apds os prazos estabelecidos para os recolhimentos, serd cobrado para resgate destes
débitos, 2% (dois por cento) de multa, 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso, mais corre¢ao
monetaria.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL
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Conforme decisdo da Assembleia Geral da categoria econ6mica, todas as empresas que exercem
atividades representadas pelo SINDESP-GO, associadas ou nao, deverao recolher a entidade patronal a
Contribuicdo Negocial, mediante guia a ser fornecida por este, equivalente a 6% (seis por cento) do
montante bruto das folhas de pagamento do més de junho de 2022, a ser pago em duas parcelas de 3%
(trés por cento) cada uma, com vencimentos em 10/07/2022 e 10/08/2022; e junho de 2023, a ser pago
em duas parcelas de 3% (trés por cento) cada uma, com vencimentos em 10/07/2023 e 10/08/2023
Paragrafo Unico - Apds os prazos estabelecidos para os recolhimentos, serd cobrado para resgate destes
débitos, 2% (dois por cento) de multa, 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso, mais corre¢ao
monetaria.

Outras disposices sobre relacdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - DAS CONQUISTAS E CONCESSOES

As entidades convenentes declaram, que na negociacao coletiva ora formalizada, houveram concessoes
mutuas, razdo pela qual os direitos e deveres, beneficios e restricdes expressos nas diversas clausulas,
ndo devem ser vistos isoladamente, e sim como insertos na integralidade do pactuado, respeito ao
costume e, principalmente, da busca da possibilidade de manutencdo e geracao de empregos, bem como
de se viabilizar a atividade econémica (art. 72, inciso XXVI, da Constituicao Federal).

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - CERTIDAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

Por forca desta Convencado Coletiva, e em atendimento ao disposto no art. 607 da CLT, as empresas para
obterem beneficios previstos nesta CCT e para participarem de licitacdes promovidas por 6rgdos da
administracdo publica, direta, indireta, autarquias, empresas publicas e de economia mista ou,
contratacdo por empresas e outros setores da iniciativa privada, deverdo apresentar certiddo de
regularidade para com suas obrigacdes trabalhistas.

Pardgrafo Primeiro — Esta certiddo sera expedida pelo Sindicato Patronal, assinada por seu Presidente ou
seu substituto legal, que serd emitida no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds o pedido
formal da empresa interessada. E havendo pendéncias legais, a certiddo ndo serd emitida.

Pardgrafo Segundo - A emissdo da referida certidao sera especifica para cada tomador de servicos, cujo
nome e demais dados serdo fornecidos quando do seu requerimento pela empresa interessada,
associada ou ndo do Sindicato Patronal. Os custos da certiddo, poderdo ser cobrados dos interessados,
ficando o valor de cada certidao estipulado em 10% (dez por cento) do valor do menor piso estabelecido
na presente Convencdo. Sua validade sera de 30 (trinta) dias e fica vedada a emissdao de certidées ou
declaracdes de cumprimento parcial das obrigacdes.

Paragrafo Terceiro — Para fins de emissdo da Certiddo de Regularidade Trabalhista de que trata a
presente cldusula, as empresas deverdo estar em situagdo de regularidade para com a entidade patronal
convenente, com as seguintes obrigacdes:

a) Cumprimento integral desta Convencdo e das normas que regulam as relacfes individuais e coletivas
de trabalho previstas na CLT, bem como na legislacdo complementar concernente as matérias trabalhista
e previdenciarias;

b) Comprovante do pagamento e da Apdlice do Seguro de Vida atualizado, na forma da Clausula Décima
Segunda;

c) Certiddo de Regularidade de pagamentos mensais efetuados do beneficio Amparo Familiar fornecida
pelo Instituto de Assisténcia Familiar e Amparo Social dos Trabalhadores do Setor de Terceirizagao de
Mao de Obra e Comércio em Geral — IAFAS na forma da Clausula Décima Quarta;

d) Apresentacdao de requerimento e, a critério do Sindicato Patronal, fazer-se acompanhar por CND do
INSS, do FGTS, da Divida Ativa da Unido, da Receita Federal, bem como por certidées negativas de
faléncia, concordata e CNDT, e GFIP para recolhimento do FGTS do més correspondente.

Paragrafo Quarto — A falta de certiddo ou a sua apresentacdo com prazo vencido, permitira as demais
empresas licitantes e o préprio sindicato, nos casos de licitagGes publicas, alvejarem o processo licitatdrio
por descumprimento das clausulas acordadas e em outras contrata¢des acionarem os tomadores de
servicos dando conhecimento, em qualquer dos casos, as autoridades competentes, inclusive o
Ministério Publico do Trabalho.

Disposicdes Gerais

Regras para a Negociacao

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - NEGOCIAGAO/ACORDO
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Para a manutencdo da empregabilidade e de outros casos de interesse do trabalhador, os acordos
coletivos de trabalho deverdo ser firmados, nos termos da Cladusula Sexagésima Nona da presente
Convencao.

Paragrafo Unico - Para firmar Acordos Coletivos de Trabalho as empresas devem comprovar estarem
quites com as obrigacdes dispostas no pardgrafo terceiro da Cldusula Sexagésima Sétima desta CCT, e
requisitar a assisténcia obrigatdéria do Sindicato Patronal.

Mecanismos de Solucao de Conflitos

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA, MEDIACAO E ARBITRAGEM
Considerando as disposicdes da Lei 13.467/2017, art. 611-A, as partes acordam entre si criar a Comissdo
de Conciliacdo Prévia, Mediacao e Arbitragem, com base nas condi¢des abaixo enunciadas:

Paragrafo Primeiro. Com base na Lei n2 9.958/2000 fica criada a Comissdo de Conciliacdo Prévia — CCP
entre os sindicatos signatarios para que empregadores e trabalhadores possam celebrar acordo acerca de
parcelas e direitos de natureza trabalhista, sendo que com base no pardgrafo Unico do artigo 625-E da
referida lei, o termo de conciliagdo é titulo executivo extrajudicial e tem eficacia liberatdria geral, exceto
guanto as parcelas expressamente ressalvadas.

Paragrafo Segundo. Constitui objetivo geral da Comissdo de Conciliacdo Prévia, a solucdo dos conflitos
individuais decorrentes das relacées de trabalho, por acordo entre as prdprias partes, com a
intermediacdo dos sindicatos dos empregados e dos empregadores, através de seus representantes
conciliadores, sem a intermediacdo da Justica do Trabalho ou qualquer outro érgao publico.

Pardgrafo Terceiro. Todos os acordos coletivos serdo firmados perante a presente comissdo, com a
mediacdo dos Sindicatos signatdrios, com assinatura do Sindicato Laboral e anuéncia do Sindicato
Patronal.

Pardgrafo Quarto. A presente Comissdao também funcionard como Camara de Arbitragem para os
empregados enquadrados no art. 507-A da CLT, que percebam remuneracdo superior a duas vezes o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social e que em seus
contratos de trabalho haja cldusula compromisséria pactuada com concordancia do empregado em
submeter seus litigios a essa Comissdo, nos termos previstos na Lei 9.307/96.

Pardgrafo Quinto. A forma de organizacdo, funcionamento e manutencdo da Comissdo prevista na
presente clausula sera definida pelos Sindicatos signatarios.

Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA - EFEITOS E GARANTIAS

N&o havera restituicdo ou diminuicdo de saldrios por efeito da presente Convencao.

Paragrafo Primeiro. Fica sem efeito a vigéncia da CCT-MTE n2 GO000733/2020 registrada em 24/11/2020
sob o Processo n? 10162.104896/2020-58 (24/11/2020) que se encerra em 31 de dezemro de 2022.
Paragrafo Segundo. Em 12 de janeiro de 2023, serdo negociados salario e beneficio alimentacao,
podendo as demais cldusulas dispostas nesta Convencado Coletiva de Trabalho, serem revistas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - REFORMA TRABALHISTA

Em havendo alteracdo na Lei n? 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), as partes convenentes, deixam
previamente acordado de promover através de Termo Aditivo a esta convencdo o ajustamento/
acréscimo das clausulas que se fizerem necessarias.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - MULTA POR INFRACAO

Por cada infragdo ao presente Instrumento Coletivo, as empresas pagardao aos empregados lesados multa
equivalente a 5% (cinco por cento) de seus vencimentos, cujo valor serd revertido, obrigatoriamente, na
proporc¢ao de 2,5% a parte prejudicada e 2,5% ao sindicato profissional. Em caso de descumprimento do
Instrumento Coletivo por parte do empregado serd devido o valor de multa de 2,5% (dois virgula cinco
por cento) a favor da empresa.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - MULTAS PELO NAO RECOLHIMENTO DOS DESCONTOS

As empresas que deixarem de efetuar os descontos em folha de pagamento quando prévia e
expressamente autorizado pelo empregado, ou deixarem de repassar a entidade sindical os créditos
acordados nesta Convencdo, assim como nos Aditivos e Acordos que ocorrerem na vigéncia deste
instrumento, apds a data de sua assinatura, respondera por multa de 2% (dois por cento) no primeiro dia
de atraso, juros de 1% (um por cento) ao més e corre¢gao monetaria;

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=349365BA
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

Goiania/GO, 29 de novembro de 2021.

HEBER DIAS DA SILVA Presidente SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, VIGIAS E
VIGILANTES DE ANAPOLIS/GO - SINDIVIG IVAN HERMANO FILHO Presidente SINDICATO DAS EMPRESAS
DE SEGURANCA PRIVADA, DE TRANSPORTE DE VALORES E DE CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE
GOIAS - SINDESP-GO

ANEXOS

ANEXO | - ATA SINDIVIG ANAPOLIS

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pdgina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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ANEXO V
FOTOGRAFIAS DAS INSTALACOES DO
PATIO DO SINDICATO RURAL DE ANAPOLIS - GO

2021/8711 10:04
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ANEXO VI
MAPAS DE LOCALIZACAO

uerde E.xposm;ées Agrope
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Planta de localizagdo e acesso ao Parque de Exposicoes Agropeéuéria
No trevo da Rodovia 414 com a 153, no municipio de Anapolis, segue-se pela rodovia 153 no sentido
Anapolis/Jaragud uma distancia de 9,00km, estando o Parque de Exposicdo Agropecuaria a sua direita, mais

precisamente na coordenada geografica: Lat. 16214’08,30”S e long. 49200'16,81"” O.

Area utilizada pela CODEVASF no Parque de Exposicdes de Andpolis = 15.961m?> ou 1,60ha
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa inscrita no CNPJ (ME) ne®
, inscricdo estadual n2 , estabelecida em
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracdo Publica.

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos contratos RS

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos mesmos, com os quais
tenha contrato vigente.

Nota 2: Considerar o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Local, de de 2022.

Assinatura do responsavel / representante legal / Nome completo:
CPF:
Cargo:
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ANEXO Vil
MODELO DE TERMO DE VISTORIA

PROCESSO N°:

Tipo de Licitagdo: EMPREITADA POR MENOR PRECO GLOBAL
Data: / /

Hordrio: ____:  horas(horario de Brasilia)

Local: Patio do Sindicato Rural de Anapolis - GO.

TERMO DE VISTORIA

Declaramos, para fins de participacdo no Pregdo Eletronico-Edital n° , da 92 Superintendéncia
Regional da CODEVASF, que o Sr. (a) Responsavel
Técnico ou Preposto da empresa inscrita no
CNPJ (ME) sob o n2 localizada

em Estado
de visitou, nesta data, as instalacdbes do patio do Sindicato Rural de

Anapolis,localizado no Parque de Exposicdo Agropecuario de Andpolis, estado de Goias, onde tomou
conhecimento de todas as areas abrangidas na execugdo dos servigos e esclareceu todas as duvidas
sobre o objeto desta licitagdo.

Local, de de 2022.

Assinatura do responsavel / representante legal / Nome completo:
CPF:
Cargo:
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ANEXO IX
TERMO DE OBSERVANCIA AO CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE DA CODEVASF

Numero do Instrumento (contrato, convénio ou instrumento congénere):
Periodo de Vigéncia do Instrumento:
Finalidade do Instrumento:

A pessoa fisica/juridica
CPF/CNPJ n° ,por meio de seu representante legal abaixo subscrito,vem
afirmar aderéncia, ciéncia e concordancia com as normas, politicas e praticas estabelecidas no Cédigo de Conduta Etica e
Integridade da CODEVASF e compromete-se a respeitd-lo e cumpri-las integralmente,bem como fazer com que seus
empregados o fagam quando no exercicio de suas atividades nas dependéncias da Codevasf ou para a Empresa.

Compreendo que o Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf reflete o compromisso coma dignidade, o
decoro, o zelo, a eficacia e a consciéncia dos principios morais que devem nortear o servigopublico, seja no exercicio
do cargo em comissdo, fungdo de confianga ou gratificada ou emprego, ou foradele, comprometendo-se a atuar
contrariamente a quaisquer manifestacbes de corrupcdo e conhecer e cumprir as normas previstas na Lei
12.846/2013 (“Lei Anticorrupgdo”), regulamentada pelo Decreto n.°8.420/2015.

Assumo, também, a responsabilidade de denunciar a Ouvidoria e/ou Comissdo de Etica da Codevasfsobre qualquer
comportamento ou situacdo que esteja em desacordo com as disposicdes do Cdodigo de Etica e Integridade da
Codevasf, por meio dos seguintes canais:

Ouvidoria da Codevasf:https ://sistema.ouvidoria.g ov.br
Comissdo de Etica da Codevasf: etica@codevasf.gov.br

A assinatura deste Termo é expressdo de livre consentimento e concordancia do cumprimento das normas, politicas
e praticas estabelecidas no Cddigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf.

Local, de de 2022.

Assinatura do responsavel / representante legal / Nome completo:
CPF:
Cargo:
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CODEVASF @ Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
[-—-| Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

CONTRATO que entre si fazem a COMPANHIA

L DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO

Dm@] @ FRANCISCO E DO PARNAIBA-CODEVASF e a
empresa  XXXXXXXXXXXXXXXXXX, na forma
abaixo.

Minuta de Contrato n°®__ /2022

A Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba- CODEVASF,
empresa publica federal, com atual denominacao social por for¢a da Lei n® 9.954, de 06 de janeiro
de 2000 e do seu Estatuto baixado pelo Decreto n°® 8.258, de 29 de maio de 2014, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 00.399.857/0001-26, com sede em Brasilia, Distrito Federal, no Setor de
Grandes Areas Norte - SGAN, Quadra 601, Conjunto |, doravante denominada CODEVASF, neste
ato representada por seu(ua) Diretor Presidente, XXXXXXX brasileiro, portador do RG: XXXXXXX,
e do CPF/MF: XXXXXXX, residente e domiciliado nesta Capital e por seu Diretor da Area de
XXXXXXX, brasileiro, (profissao), portador do Documento de Identidade n°® XXXXXXX e inscrito no
XXXXXXX, residente e domiciliado nesta capital, e a empresa XXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n® XXXXXXX, estabelecida na XXXXXXX, Estado XXXXXXX, CEP XXXXXXX, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXXX, (qualificacdo), portador da
Cédula de Identidade n® XXXXXXX, inscrito no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXX, resolvem assinar o
presente Contrato, de acordo com a autoriza¢do da Diretoria Executiva da Codevasf, expressa na
Resolugdo n° XXX, de XXX de XXX, constante a fl XXX do Processo n°
XXXXXXKKXXXXIXXXXXXK, que, na forma do art. 68 da Lei n° 13.303/2016, de 30/06/2016, sera
regulado pelas clausulas e condi¢Bes seguintes e aplicando-se supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado:

1. Clausula Primeira— OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigos continuados de vigilancia
armada noturna, a serem executados nas dependéncias do patio do Sindicato Rural de
Anapolis, localizado no Parque de Exposi¢cdo Agropecuario de Anapolis, estado de Goias,
com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva.

1.1. A descrigdo geral dos servigos encontra-se detalhada no Termo de Referéncia, que € parte
integrante do Edital, caracterizados nas Especificacdes Técnicas e quantificados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos que integram o mencionado Termo de
Referéncia.

1.2. O presente contrato rege-se pelas disposi¢cdes da Lei n°® 13.303/2016, de 30/06/2016,
tendo sido a licitag&o realizada nos termos bem como pela Lei n.° 10.520/2002 e Decreto
n.° 10.024/2019, sob o regime de empreitada por preco global, através do modo de disputa
aberto, segundo disposicdes das referidas Leis e Decreto.
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CODEVASF Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

2. Clausula Segunda - DOCUMENTOS

2.1. Os servicos objeto deste contrato serdo executados com fiel observancia a este
instrumento e demais documentos a seguir mencionados, que integram 0 presente
contrato, independentemente de transcrigdo:

a) Edital n® 23/2022 e seus Anexo(s);

b)  Termos de Referéncia e Anexo(s);

C) Matriz de Riscos;

d) Anexos da Licitagdo e Comprobatérios;

e) Proposta da CONTRATADA, e sua documentacdo, datada de XX/XX/XXXX;
f) Demais documentos contidos no Processo n° 59504.000289/2021-71.

2.2. Em caso de divergéncia entre os documentos mencionados nos itens anteriores e 0s
termos deste contrato, prevalecerdo os termos deste Gltimo.

3. Clausula Terceira - PRAZO

3.1. A duracdo do contrato serd de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de celebracéo,
conforme estabelecido no art. 71 da Lei 13.303/2016, tendo eficicia legal a partir da
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, e serd avaliado anualmente de
maneira a evidenciar se 0s precos e as condi¢cdes ainda permanecem vantajosas para a
CODEVASF, podendo ser rescindido por razées de interesse publico caso a vantagem néo
seja comprovada, e prorrogado na forma dos 88 2 © e 3° do art. 133 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf, nos seguintes casos:

a) Houver interesse da Codevastf;
b) Forem comprovadas as condic¢des iniciais de habilitacdo financeira da CONTRATADA;

c) For constatada em pesquisa que 0s pre¢os contratados permanecem vantajosos para a
Codevast;

d) Estiver justificada e motivada tecnicamente por escrito, em processo correspondente;

e) Estiver previamente autorizada pela autoridade competente.

3.1.1. O prazo seré contado da data de celebracéo do instrumento de contrato, com eficcia legal
a partir da publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e
vencimento em dia de expediente na Codevasf, devendo-se excluir o primeiro e incluir o
altimo.

3.1.2. Os pedidos de prorrogacdo de vigéncia dos contratos pelo contratado serdo analisados
pelo Fiscal do Contrato e/ou ao titular da unidade organica demandante, que emitird
parecer quanto a necessidade de prorrogacdo e o encaminhara ao Gestor do Contrato
para providéncias decorrentes.
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CODEVASF Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

3.1.3. O Gestor do Contrato, de posse dos documentos que compdem a solicitacdo de
prorrogacdo de vigéncia do contrato, emitira Nota Técnica e submetera a Assessoria
Juridica para emissao de parecer.

3.1.4. Apos emissdo de parecer juridico, sendo este favoravel ao pleito, o Gestor do Contrato
elaborara Proposicdo e submeterd a apreciacdo da Diretoria Executiva, com vistas a
autorizaco para celebracdo de Termo Aditivo.

3.1.5. Qualquer pedido de aditamento de prazo, no interesse da CONTRATADA, somente sera
apreciado pela Codevasf se manifestado expressamente, por escrito, até 30 (trinta) dias
antes do vencimento do Contrato.

3.2. A cada prorrogacdo a CONTRATADA devera apresentar prova de regularizacdo com
tributos (Fazenda Federal, Estadual e Municipal), Previdéncia Social (CND), DEBITOS
TRABALHISTAS (CNDT) e FGTS ou comprovante de regularidade do SICAF. Caso néo se
verifique que a empresa regularizou sua situacdo, estara sujeita ao enquadramento nos
motivos do Art. 135 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Codevasf.

3.3. O Termo Aditivo que prorrogar vigéncia contratual que implique em alteragdo no valor do
contrato contera clausula especificando o respectivo valor.

4, Clausula Quarta — VALOR

4.1. O valor total deste contrato é de R$ ( ),
obedecidos os pregos unitarios ou global constantes da Proposta de Precos da
CONTRATADA.

4.2. O valor-teto estabelecido na Nota de Empenho emitida pela Codevasf ndo podera ser
ultrapassado pela CONTRATADA, salvo no caso de expedicdo de empenho
complementar.

4.3. Ainfringéncia do disposto na subclausula anterior impedirda a CONTRATADA de participar
de novas licitagbes ou assinar contratos com a Codevasf, pelo prazo de 06 (seis) meses, a
partir da verificacdo do evento.

4.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao. No caso de
omisséao das referidas despesas, considerar-se-ao inclusas no valor global apresentado.

5. Clausula Quinta — RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
consignada na Funcional Programatica: 15.244.2217.00SX.0052 - Apoio a Projetos de
Desenvolvimento Sustentavel Local Integrado - No Estado de Goids, PTRES 213215, GND
4 — Investimentos., sob gestdo da 92 Superintendéncia Regional
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6. Clausula Sexta - SERVICOS EXTRACONTRATUAIS

6.1. Respeitados os limites estabelecidos no paragrafo 1° do artigo 81 da Lei 13.303/2016, os
servicos eventualmente necessarios e ndo previstos na Planilha de Precos deverdo ter
execucao previamente autorizada por Termo de Alteracdo Contratual.

6.2. Devem ser registradas por meio de termo aditivo eventuais alteracdes que ocorrerem
durante a execugcdo do contrato, especialmente, as referentes aos servicos extras
motivados pela Codevasf.

6.3. Os servicos extracontratuais ndo contemplados na planilha de precos da CONTRATADA
deverdo ter seus precos fixados mediante prévio acordo. Ambas as hipoteses deverdo ser
previamente autorizadas/aprovadas pela Codevasf ou por preposto por ela designado.

7. Clausula Sétima - REPACTUACAO

7.1. Seré& permitida a repactuacdo do preco do contrato, mediante celebracdo de termo aditivo,
visando a adequac@o aos novos precos de mercado, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano, contado a partir da data da proposta ou do orcamento a que
essa proposta se referir, admitindo, como termo inicial, a data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta.

7.1 O critérios para a repactuacdo contratual estdo expostos no item 20 do Termo de
Referéncia, do Edital n.° 23/2022.

8. Clausula Oitava - CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento deveréa ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura
pela contratada, que deverd conter o detalhamento dos servigos executados, conforme
disposto no art. 128 do Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da Codevasf,
observado a retencdo da ultima fatura conforme item 12.2 e apresentacdo de prova da
regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 72
do referido regulamento.

8.2. Quando da rescisédo contratual e ao final do prazo contratual, sera procedida a retencéo da
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, até
0 pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou a comprovacdo de que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho. Tais recursos poderdo ser utilizados para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa néo efetuar os pagamentos em
até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

8.3. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Codevasf, sera
de até 30 (trinta) dias, contado da data final do periodo de adimplemento, conforme
estabelece o inciso X, do art. 33, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da

4

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=C0B84C06
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=289&filter[anoproc]=2021

e-DOC C0B84C06
Proc 59504.000289/2021-71-e

CODEVASF Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Codevasf.

8.4. Aretencado ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancfes cabiveis, s6 devera ocorrer
guando o contratado:

8.4.1. Na&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

8.4.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢co, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.5. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo
sujeitos a retencédo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — CONFINS,
e Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimdnio
do Servidor Puablico - PIS/PASEP, na forma da Instrucao Normativa RFB n° 1.540, de
05 de janeiro de 2015, que alterou a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996;

b) Contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugédo
Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991; e,

c) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar nol116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal
e/ou distrital sobre o tema.

8.5.1. Considera-se que a aplicacdo da forma de pagamento definida neste Contrato remunera
inteiramente a CONTRATADA pela execucado dos servigos, incluindo:

a) Custo de mao de obra, salarios, acordos, dissidios coletivos, equipamentos, veiculos,
material de consumo, etc.;

b) Custos devidos a titulos de encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
securitarias, rescisao de contrato de pessoal, etc., conforme a legislacdo brasileira;

c) Remuneracao de escritério e despesas fiscais; e

d) Moradia, alimentacéo e transporte.

8.5.2. Para efeito de pagamento sera observado o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir da entrega das faturas/notas fiscais pela CONTRATADA.

8.5.2.1. O atesto da fiscalizacdo devera ser efetuado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a
entrega das faturas/notas fiscais.

8.5.2.2. Caso a fiscalizacdo ndo ateste a faturas/notas fiscais, os documentos apresentados

serdo devolvidos a empresa CONTRATADA, sendo o0 prazo estabelecido no subitem
8.5.2.1 reiniciado apos a entrega da nova documentagéo corrigida.
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8.5.3. As faturas deverdo vir acompanhadas da documentacdo relativa a cada servi¢o faturado,
devidamente atestado pela Fiscalizacao, isentas de erros ou omissdes, com destaque das
aliquotas tributarias incidentes e com a indicacdo do domicilio bancario, agéncia,
localidade e niumero da conta corrente para recebimento dos respectivos créditos.

8.5.4. Os documentos de cobranca indicardo, obrigatoriamente, o nimero e a data de emissao
da Nota de Empenho, emitida pela Codevasf, e, que cubram a execucédo do objeto.

8.5.5. E de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA a entrega a Codevasf dos
documentos de cobranca acompanhados dos seus respectivos anexos de forma clara,
objetiva e ordenada, que se ndo atendido, implica desconsideracdo pela Codevasf dos
prazos estabelecidos.

8.5.6. O pagamento referente a cada medicdo serd liberado mediante comprovacdo, pela
CONTRATADA, dos seguintes recolhimentos:

a) Previdéncia Social, através da GPS — Guia de Previdéncia Social (Art. 31, da Lei 8.212,
de 24/07/91), juntamente com o relatério SEFIP/GEFIP contendo a relacdo dos
funcionarios identificados no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, da obra objeto da
presente licitagdo.

al) No primeiro faturamento devera ser apresentada a inscricdo no CEI, conforme art.
19, Inciso Il c/c art. 47, Inciso X da IN 971/09 SRF.

b) FGTS: Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante GRF — Guia de
Recolhimento do FGTS com autenticacéo eletrénica, via bancaria.

c) ISS: Caso o municipio onde serao executados os servigcos ndo disponha de convénio
com a Secretaria do Tesouro Nacional, para retencéo do ISS, a CONTRATADA devera
apresentar juntamente com a Nota Fiscal o formulario DAM — Documento de
Arrecadacdo Municipal, correspondente ao valor do ISS da Nota Fiscal anteriormente
apresentada, com a identificacdo do numero da respectiva Nota Fiscal e aliquota
incidente, com a devida autenticacdo Bancaria, conforme Lei Complementar n°.
116/2003.

8.5.7. As comprovacdes relativas ao INSS, FGTS e ISS a serem apresentadas deveréo
corresponder a competéncia anterior ao més da emissao da NFS apresentada. Quando o
servico for realizado em municipio conveniado com a Secretaria do Tesouro Nacional,
ocorrerd por parte da Codevasf, a retencao do ISS, por intermédio do SIAFI.

8.5.8. No caso da data de recolhimento do ISS ser posterior aquela citada ou ainda em caso de
isencdo, devera ser apresentada declaracdo da Prefeitura com a indicacdo de sua data
limite de recolhimento ou da condicéo de isencéo.

8.5.9. A Nota Fiscal/Fatura devera destacar:

a) Base de calculo, aliquota e o valor a ser retido do INSS, referente aos servicos
realizados em atendimento a Lei 8.212/91, bem como a IN 971/09 — SRF;

b) Base de calculo, aliquota e o valor a ser retido do ISS, referente aos servigos
realizados em atendimento a Lei Complementar 116/2003;
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c) O valor do IRPJ e demais contribui¢des incidentes, para fins de retencdo na fonte, de
acordo com o art. 1°, § 6° da IN/SRF n.° 480/2004, ou informar a isen¢cdo, nao
incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal, sob pena de retencao
do imposto de renda e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no
percentual correspondente a natureza do bem ou servico.

8.5.10. As faturas s6 serdo encaminhadas para pagamento depois de aprovadas pela area
gestora, e deverdo estar isentas de erros ou omissdes, caso contrario, serdo, de forma
imediata, devolvidas a empresa CONTRATADA para correcoes.

8.5.11. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor.

8.5.12. Ndo constituem motivos de pagamento pela Codevasf servicos em excesso,
desnecessérios a execucdo do objeto e que forem realizados sem autorizagao prévia da
Fiscalizacdo. Nao tera faturamento servico algum que ndo se enquadre na forma de
pagamento estabelecida neste Contrato.

8.5.13. A empresa CONTRATADA devera manter situacdo regular junto ao Cadastro Informativo
de Créditos do Setor Publico Federal - CADIN, conforme disposto no Art. 6° da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002.

8.5.14. Sendo constatada qualquer irregularidade em relacdo a situagdo cadastral da
CONTRATADA, esta sera formalmente comunicada de sua situacao irregular, para que
apresente justificativas e comprovacdo de regularidade. Caso ndo se verifigue que a
empresa regularizou sua situagéo, estara sujeita ao descumprimento do inciso IX do Art.
69, da Lei n° 13.303, de 30/6/2016.

8.5.15. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, apds a assinatura do
contrato, de comprovada repercussao nos pregos contratuais, ensejara a revisdo destes,
para mais ou para menos, conforme o caso.

8.5.16. Ficam excluidos da hipétese referida no item anterior, tributos ou encargos legais que, por
sua natureza juridico tributaria (impostos diretos e/ou pessoais) ndo reflitam diretamente
nos prec¢os do objeto contratual.

8.5.17. Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato sera analisada
consoante 0s pressupostos da Teoria da Impreviséo, nos termos como dispde o artigo 81,
inciso VI, da Lei n° 13.303/2016.

8.5.18. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as
condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, em compatibilidade com as obrigactes
por ela assumidas.

7

8.5.19. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a empresa publica ou a sociedade de
economia mista a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato ou restringir a regularizacdo e o uso das obras e edificagfes, inclusive perante o
Registro de Imdveis, conforme § 1° do art. 77 da Lei n® 13.303/2013.
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8.5.20. Sera considerado em atraso o pagamento efetuado apds o prazo estabelecido no subitem
8.3, caso em que a Codevasf efetuara atualizacdo financeira, aplicando-se a seguinte
formula:

AM =PxI
Onde:

- AM = Atualizagdo Monetéria;
- P =Valor da Parcela a ser paga,

- | = Percentual de atualizagdo monetéria, assim apurado:

1+ imi o 1+ imny " a0
SEr e ()™
100 100

Onde:

dml ) dml f
£33 £33

o 1+ im2
< (e6)
100

- i = Variago do indice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA no més “m”;
- d = Numero de dias em atraso no més “m”;

- m = Meses considerados para o célculo da atualizagdo monetaria.

8.5.20.1. N&o sendo conhecido o indice para o periodo, sera utilizado no calculo o Ultimo indice
conhecido.

8.5.20.2. Quando utilizar o dltimo indice conhecido, o célculo do valor ajustado sera procedido téo
logo seja publicado o indice definitivo correspondente ao periodo de atraso. Nao cabera
qualquer remuneracgéo a titulo de correcdo monetéria para pagamento decorrente do
acerto de indice.

8.6. O contrato celebrado pode ser alterado, por acordo entre as partes, fundamentadamente,
vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigacdo de licitar, quando necessario
restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da Codevasf para a justa remuneracdo da obra, servico,
fornecimento, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdao do ajustado, ou,
ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual nos termos do inciso VI do Art. 134 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf.

9. Clausula Nona — GARANTIA DE EXECUCAO

9.1 Allicitante vencedora prestara garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. 70 da
Lei n°® 13.303/2016, com validade durante a execucéao do contrato e por 90 (noventa) dias
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apos o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

9.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar
comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

9.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até
0 maximo de 2% (dois por cento).

9.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisédo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o ANEXO VII-F, item 3.1, “f\” da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

9.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

9.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucédo do contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

9.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos o0s eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

9.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econémica Federal, com corre¢cdo monetéria.

9.7 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

9.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

9.9 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia

deverd ser ajustada & nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.
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9.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

9.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
9.12 Seré considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o0 prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacgdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

9.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

9.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Edital e seus Anexos.

9.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisOrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°,
VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacéo que rege a matéria.

9.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcéo do contrato de trabalho.

9.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragédo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

(2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10. Clausula Décima — DO CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1 O controle e a fiscalizacdo dar-se-do conforme item 16 do Termo de Referéncia, do
Edital n.° 23/2022.

11 Clausula Décima Primeira - SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1. As sang¢Bes administrativas dar-se-do conforme item 22 do Termo de Referéncia, do
Edital n.° 23/2022.

12 Clausula Décima Segunda - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E OBRIGAGOES DA
CONTRATADA

12.1 As Obrigacdes das Partes, com a definicdo das responsabilidades da Codevasf e da
Contratada encontram-se previsto nos Itens 12 e 13 do Termo de Referéncia — Anexo a
este Edital.

13 Clausula Décima Terceira— MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1 A definicdo do modelo de execucdo dos servigos encontra-se previsto no Iltem 7 do Termo
de Referéncia — Anexo a este Edital.

14 Clausula Décima Quarta - DANO MATERIAL OU PESSOAL

14.1 A CONTRATADA sera responsavel, na forma da lei, por quaisquer danos ou prejuizos
provenientes de vicios e/ou defeitos na execug¢do dos servicos contratados causados a
Codevasf ou a terceiros.

14.2 Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas que tiverem de ser feitas, por ela ou
pela Codevasf, para reparacdo desses danos ou prejuizos.

14.3 Na&o serdo indenizados 0s prejuizos que possam advir de erro ou qualquer equivoco de
sua proposta ou administracao.

15 Clausula Décima Quinta — CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE

15.1 A observancia ao Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf sera de acordo com
0 previsto no item 23 do Edital n.° 23/2022.

16 Clausula Décima Sexta - RESCISAO
16.1 Constituem motivos, dentre outros, para rescisdo do contrato:

a) o0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées ou prazos;

c) a lentiddo no seu cumprimento, levando a Codevasf a presumir, por meio de parecer
técnico devidamente fundamentado, a n&o conclusdo dos servicos nos prazos
estipulados;

d) o atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento;

e) a paralisacdo do servico ou fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Codevastf;

f) a subcontratacdo total do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, exceto se admitida no edital e no contrato e
autorizada pela Codevasf, bem como a fuséo, cisdo ou incorporacao, que afetem a boa
execucao deste;
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g) o nao atendimento das determinacdes regulares do preposto da Codevasf designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execu¢ao, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execucado, anotadas em registro proprio;
i) adecretacdo da faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
j) adissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que faca
a Codevasf presumir prejuizo a execucao da obra ou servico;

[) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
a Codevasf e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

m) a supressdo, por parte da Codevasf, de obras, servicos ou compras, acarretando
modificac@o do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1o do art. 81 da
Lei n.° 13.303/2016;

n) a suspensdo de sua execucgdo, por ordem escrita da Codevasf, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o0 mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacdes pelas sucessivas
e contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizacdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

0) a nao liberacdo, por parte da Codevasf, de area, local ou objeto para execucdo de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas no projeto;

p) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucédo do contrato.

q) o descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

17 Clausula Décima Sétima — PUBLICACAO

17.1 A Codevasf providenciara a publicacdo do presente Contrato, em extrato, no Diario Oficial
da Unido — Secdo 3, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daguela data.

18 Clausula Décima Oitava - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Goiania/GO cmoo competente para dirimir
questdes oriundas da presente convocagdo, renunciando as partes, a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

18.2 E, por estarem de acordo com as condicbes aqui estipuladas, lavrou-se o presente
instrumento contratual, em 3 (trés) vias de igual teor e para o mesmo efeito que, lido e
achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas.

Brasilia, DF

Diretor Presidente da CODEVASF
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P/CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
a) b)
CPF/MF n° CPF/MFE n°
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